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BHARUCH OAHEJ 
RAILWAY COMPANY LID. 
"""<:t>r ~.-ft for. 

CIN: U45203 DUOOS PLC155511 

Registered Office:  
# 39-42, (3rc1 Roor H Block) Indra Palace,  

Connaught Circus Inner Circle,  

New Delhi - 110 001.  

Tel.: 011-43586814/17  

Fax: 011 - 43586813  

NOTICE  

Notice  is  hereby given  that  the  Eleventh Annual  General Meeting of members of 

Bharuch  Dahej  Railway  Company  Limited  will  be  held  on  Friday,  the  22nd 

September,  2017  at  16.00 hrs  at  Conference Room,  Rail  Vikas Nigam Limited  at 

1"  Floor,  August  Kranti  Bhawan,  Bhikaji  Cama  Place,  New  Delhi  11 0066  to 

transact the following business: 

A ORDINARY BUSINESS: 

I. Approval on Audited Accouuts 

1.   To  receive,  consider  and  adopt  the  Audited  Balance  Sheet  as  on  31 "March, 

2017,  Profit  and  loss  Account  & Cash  Flow Statement  for  the  year ended  on 

that  date,  and  the  reports  of  the  Board  of Directors  and  Auditors'  (both 

Statutory  and  Secretarial)  thereon  and  the  comments  of the  Comptroller  and 

Auditor General of India thereon. 

II. Reappointment oCRetiring Directors 

2.   To  appoint  a Director in the place of Shri  Sajal Mittra (DIN no.  02625510) 

who  is  liable  to  retire  by  rotation and  being  eligible  offers  himself for  re­

appointment. 

1  
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3.   To  appoint  a  Director  in  the  place  of Shri  Amit  Kumar  Singh  (DIN  no. 

07524253)  who  is  liable  to  retire  by  rotation  and  being  eligible  offers 

himself for re­appointment. 

ill Remuneration of Statutory Auditors 

4.  Remuneration of Statutory Auditors for the year 2017 ­18 

As  the Company comes under the purview ofS.  139(5) of the Companies Act, 

2013,  the  appointment  of auditors  is  being  made  by  Comptroller  &  Auditor 

General of India. 

Section  142  of the Companies Act,  2013  provides that the  remuneration of the 

auditor of the Company shall be fixed  by the Company in general meeting or in 

such manner as the Company in general meeting may determine. 

To  consider  and  if  thought  fit,  to  pass  with  or  without  modification,  the 

following resolution as Ordinary Resolution: 

"RESOLVED THAT the  Board  of  Directors  of  Bharuch  Dahej  Railway 

Company Limited  be  and are hereby authorized to  fix,  the  remuneration of the 

auditors of the Company appointed by the office of the Comptroller &  Auditor 

General of India for audit of accounts of the Company for the year 2017­18." 



B   SPECIAL BUSINESS: 

IV Reappointment of Sbri Rajendra Kasbyap as Managing Director 

To  consider  and  if thought  fit,  to  pass  with  Or  without  modification(s),  the 

resolution as  Ordinary Resolution: 

5.   "Resolved  that pursuant to  relevant provisions of the Companies Act,  2013  and 

Rules  made  thereunder  Shri  Rajendra  Kashyap,  Managing  Director  be  and  is 

hereby  reappointed  as  Managing  Director  w.e.f.  12,08.2017  till  23.09.2017  at 

consolidated  payment  of RE.  2,35,000  p.m.  Other  tenns  and  conditions  would 

remain unchanged from the conditions as on 11.08.2017." 

"RESOLVED FURTHER THAT in  the event of loss or inadequacy of profits of 

the Company during the tenure of Shri Rajendra Kashyap, Managing Director,  the 

above  mentioned  remuneration  will  be  regarded  as  minimum  remuneration  in 

accordance with Section 197 and  other applicable provisions of the said Act and the 

Company be and is hereby authorized to take such approvals as may be required for 

payment of such remuneration in case of such eventuality," 

V   Alteration of Articles of Association of the Company 

6.  To  consider  and  if thought  fit,  to  pass  with  or  without  modification(s),  the 

resolution as a Special Resolution: 

"RESOLVED  THAT  pursuant  to  the  provisions  of Sections  5,  14  and  other 

applicable provisions,  if any,  of the  Companies  Act,  2013  and  Rules thereunder 



(including  any  statutory  moditication(s)  or  re­enactment(s)  thereof for  the  time 

being  in force)  and  subject  to  the  approval  of Shareholders,  and  such  approvals, 

consents,  sanctions  and  permissions  of appropriate  authorities,  departments  or 

bodies as may be necessary, the Articles of Association of the Company, be and is 

hereby altered in  following manner: 

Clause (125) (a) ofArticle be and is hereby inserted as  a new Clause after existing 

clause 125 of the Atticles of Association: 

"The Board may appoint any person as a director nominated by any institution in 

pursuance of the provisions of any law for the time being in force or of any 

agreement or by the Central Government or the State Government by virtue of its 

shareholding in a Government company. " 

By Order ofBoard ofDirectors 

For Bharuch Dahej Railway Company Limited 

Place: New Delhi  (Beena R. Shah) 

Date:  20.092017  Company Secretary 



Notes: 

I. A  member  entitled  to attend  and  vote at  the  meeting  is  entitled  to  appoint a 

proxy to attend and vote at the meeting instead of himlher and the proxy need not 

be a member of the company. 

2.  Pursuant  to  Section  105  of the  Companies  Act,  2013,  a  person  can  act as  a 

proxy on behalf of not more than 50 members hOlding  in aggregate, not more than 

ten  percent  of the  total  share  capital  of the  Company  carrying  voting  rights.  A 

member holding more  than  ten percent of the  total  share  capital of the  Company 

carrying voting rights may  appoint a single person as proxy and such person shall 

not act as proxy for any other person or shareholder. 

3.  The instrument appointing proxy,  in order to be effective, must be deposited  at 

the Registered Office of the Company, duly completed and sigoed at least 48 hours 

before the commencement of the meeting. 

4.  A  proxy  form  is  annexed  to  this  Notice.  Proxies  submitted  on  behalf of the 

companies,  etc.  Must  be  supported  by  an  appropriate  resolutions/authority, 

whichever applicable. 

5.  Corporate Members  intending to  send  their authorized representatives  to attend 

the  AGM  are  requested  to  send  a duly  certified  copy  of their Board  Resolution 

authorizing their representatives to attend and vote at the A GM. 

6.  Explanatory Statement as required under Section ­ 102 of the  Companies Act,  

2013  for  Special Businesses (Item No.4 to 9) is annexed herewith and forms  part  

ofthis Notice.  

Copies to:  

A.  All the shareholders of the company 

B.  Statntory auditors of the company 

C.  Secretarial auditor of the eompany 

D.  All directors of the company 
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EXPLANATORY STATEMENT ON SPECIAL BUSINESS AS  REQUIRED 

UNDER SECTION ­102 OF THE COMPANIES ACT, 2013 

Item No.5 

Shri  Rajendra  Kashyap  was  appointed  as  Managing  Director  on  12.08.2014  for 

three years. His term came to an end on 11.08.2017. 

Shri  Rajendra Kashyap  is a  retired  Financial  Commissioner, Railway Board and 

ex­officio  Secretary  to  the  Government  of India  with  extensive  experience  in 

various fuce!s ofRailway Management in India. 

Shri  Rajendra  Kashyap,  Managing Director  expressed  reluctance  to  continue  as 

Managing Director beyond  the date  of completion  of his  tenure  due  to  personal 

reason.  The  Board,  in  their  meeting  held  on  25.07.2017,  accordingly  appointed 

Shri  Vinay  Singh,  Director  as  Acting  Managing  Director  w.e.f.  12.08.2017. 

However,  in  deference  to  the  fact  that Annual  Accounts  2016­17  were  yet  to  be 

finalized, and that the process of Audit was still underway, a request was  received 

from Rail Vikas Nigam Ltd., the major shareholder, asking Shri Rajendra Kashyap 

to continue fur some more time, up until the date of Annual General Meeting. The 

proposal was accordingly approved by the Board ofDirectors in their meeting held 

on 11.08.2017. 

The process of audit ofthe Accounts  by Statutory Auditor was taking  inordinately 

long time,  partly because this  was  the  first year of audit by  them.  With  likelihood 

of completing the audit  by  Statutory Auditors,  followed  by  Supplementary Audit 

by  CAG  Office  and  holding  of the  Annual  General  Meeting  on  or  before  30" 

September 2017,  as  required,  being  remote,  Sh.  Rajendra Kashyap  informed  that 

he had  to  travel  to  Canada where his daughter  is  a resident,  to be with her during 

f 



an  urgent  medical  intervention,  and  that he  would  be  leaving the  country on  the 

morning  of 25"  September  2017.  In  the  circumstances  whereby  Sh.  Rajendra 

Kashyap  was  unable  to  continue  in  his  position  beyond  23.09.2017,  his 

appointment was curtailed by the Board ofDirectors till 23.09.2017. 

The period of appointment beyond his original tenure up  to  11.08.2017 Was  at  the 

same lump sum monthly payment as existed on  II th  August 2017  i.e. Rs. 235000/­

p.m. Other terms remained unchanged. 

None of the Directors, the Key Managerial Personnel and their relatives except the 

appointee and his relatives, is interested in the proposed resolution. 

The  Board  of Directors  recommends  passing  of the  proposed  resolution  as  an 

Ordinary Resolution. 

Item No.6 

As per the provisions of the Companies Act, 2013, the Shareholders have power to 

appoint the Directors  in the General Meeting. The Board has very limited powers 

with respect to appointment of Directors on  the Board. As  per section  161  of the 

Companies  Act,  2013,  the  Board  has  limited  power  to  appoint  only  Additional 

Directors  (who  will  hold  the  position  up  to  the  next  Annual  General  Meeting), 

Alternate Director (who will hold the position up to the date of tenure of original 

Director  in whose  vacancy Alternate Director has  been  appointed) and Nominee 

Director  nominated  by  any  institution  or  any  government,  or  pursuant  to  any 

agreement.  The  Board has  power  to  appoint  nominee  Director  if the  Articles  of 

Association empowers the Board. 

7  
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At present, the Board is composed off total eight Directors. The composition of the 

Board  is  governed  by  Shareholders  Agreement  of the  Company  which provides 

that the Composition of Board will be of six representative directors comprising of 

three Directors nominated by  Rail Vikas Nigam Limited, One Director nominated 

by Adani Petronet Dahej Port Private Limited and two Directors nominated by two 

entities  of Government  of Gujarat  (Gujarat  Industrial  Development  Corporation 

and Gujarat Maritime Board) and a Chainnan nominated by  Ministry of Railways 

and a Managing Director to be appointed by the Board. 

Thus, out of the Board of eight Directors, seven Directors are nominee Directors. 

Since the Articles of Association of the Company have not empowered  the Board 

to  appoint  nominee  Directors,  the  Board  usually  appoints  (on  receipt  of 

nomination) nominee  directors as Additional Director pursuant to  Sectionl61  (I) 

of the  Companies  Act,  2013  who  holds  position  up  to  next  Annual  General 

Meeting.  In the  next  Annual  General  Meeting,  the  Company  has  to  again  invite 

nomination/proposal  with  deposit  of RE.  1  lakh  pursuant  to  Section­l60  of the 

Companies Act, 2013. This deposit has to be refunded after the appointment ofthe 

concerned nominec director. 

Many  of our nominees  Directors  are  from  Government  or  Government  entities. 

Sometimes, it  is very difficult for such shareholders to release the deposit. Hence it 

is sensed that the Company  shOUld  simplil'y the procedure  by  empowering Board 

pursuant  to  section  161(3) of the  Companies  Act,  2013  for  appointing  nominee 

directors by amending Articles ofAssociation. 



As per the provisions of section  14  of the Companies Act, 20 13the amendment in 

the  Articles  of  Association  can  be  made  by  shareholders  by  passing  Special 

Resolution in the General Meeting. 

None ofthe Directors, Key Managerial Personnel and their relatives is interested in 

the proposed resolution. 

Your Directors recommend passing the above resolution as a Special Resolution. 

Place: New Delhi 

Date: 20.09.2017 

By Order ofthe Board ofDirectors 

For Bharuch Dahej Railway Company Limited, 

(Beena R. Shah) 

Company Secretary 



Form No, MGT· 11  
Proxy form  

[pursuant to section  I 05(6) of the Companies Act, 2013  and rule 19(3) of the Companies 
(Management and Administration) Rules, 2014)  

CIN: U45203DL2006PLCI555I1  
Name of the company: BHARUCH DAHIlJ RAILWAY COMPANY LIMITED  
R<:gistered office: 39­42, 3mFloor, Indra. Palace, H Block, Middfe Circle, Coooaught Place, New  

Delhi  

Name oftbe membcr(s):  
Registered address:  

, E­mailld: 
: Folio N­ol Client Id : 

i DPID: 
, 

l/We. being the member (5) of .......... .,. shares of the above named company, hereby appoint 
1. Name : .........,""" ....... .  
Address:  
E­mailld :  
Signature :, ..... ,." .......• or failing him  
2. Name: ....................... .  

Address:  

E­mail Id:  
Signature: ..... " ...... _•., or failing him  

3. Name:  ...................... ..  

Address: 
E~mail (d:  

Signature:........... ,.,. ,  

as my/our proxy to attend and vote (on a  poll) for meJus and on  my/our behalf at the  11th Annual general 

meeting!  ~f'Qel'EliR9ry generall'fl:eetiag of the company,  to  be  held  on  the  m"_day.  > 

2017 at __ hrs,  at  Conference Room,  Rail  Vikas Nigam  Ltd. August Kranti Bhawan,  Bhikaji Cama 

Place, New Delhi(place) and  at any  adjournment  thereof in  respect  of such  resolutions as are  indicated 
below : 

Resolution No.  
1.. , , .. ,"'"  ,....• ,., .. ,'"  ,.. """  ,.,'  

2", ",.,.," ,.".....,,'",''' , .. , .. , ..  
3,,,, , .. , .•.... ", ..,' "'"'' , ... ,' ...  

Affix
Signedthis __ dayof..... "" 20",.  Revenue 

Stamp 

Signature of shareholder 

Signature ofProxy holder(s)  
Note:  This  fonn  of proxy  in  order  to  be  effective  should  be  duly  eompleted  and  deposited  at  the  

Registered Office ofthe Company, not less than 48 hours before the eommencement of the Meeting,  
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Registered Office :  
1# 3942, (3rd Floor HBlock) Indra Palace.  

COnnaught Circus Inner Circle, 
BRARDeH DAHU 

New Delhi - 110 001. RAILWAY COMPANY LTB. 
Tel.: 011­13586814/17 

_~~~F.r. 
Fax: 011 ·43586813

CIN  , U45203 DL200S PLC155511 

DURECIQRS'REPORT 

DISTINGUISHED SHAREHOLDERS, 

Directors ofyour Company feel privileged to present the Eleventh Annual Report of the Company 

containing salient features of operations and business of your Company) along  with  the Audited 

Annual Accounts for the year ended 3 J$ March. 2017. 

FJNANClALREVIEW 

Highlights ofFinaneials ofthe Company as on 3 J,032017 are as under: 

Particulars  Amount (in Rs. crure)  Amount (in Rs. crore) 

(For year ended 31.03.2017j (For year ended 3J.03.2016) 

Revenue from Operation  52.24  115.63 

Other Income  .Il.J.2  .Ll1 

Total Revenue  [A]  liM! m.HQ 

O&MCost  49.356  53.52 

finance Cost  19.02  21.26 

Depreciation  12.85  12.75 

Other expenses  .l.li .l& 

Total Expon,es[B]  83,57  .!!2.2a 

Profit before Tax  (A­Ill  123.14)  .w!l. 

Taxes includjng S:;yrrent Tax. and  (4.30)  16.41 
Deferred Tax 

Profit After Taxes:  {lU4j  !§d! 

INDIAN ACCOUNTING STANl>ARDS 

Accounts  of your  Company  have  been  prepared  in  accordance  with  requirements  of Indian 

Aceounting Standards (IndAS).  It may  be  re<:alled  that the Ministry of Corporate Affairs (MeA) 

vide its Gazette notification dated February 16, 2015. launched the IndAS to be applicable to certain 

specified  classes  of Companies.  Your  Company  attracts  applicability  of the  new  Accounting 

Corporate Office : 3041305, RubeUite Building. 32, Ajitnagar Society, Nr. Urmi Char Rasta, Vadodara.390 020. (Gujarat) 

Tel. : 0265 - 2333249 • Fax: 0265 - 2321340· E~man : cosec@bdraiUn.website:W\\W.bdrall.in 
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Standards.  IndAS  has  replaeed  the  earlier  [ndian  GAAP  prescribed  under  section  133  of the 

Companies  Act.  2013  read  with  rule  7  of the  Companies  (Account ..)  Rules~ 2014.  IndAS  is 

applicable w.c.f. April 2016, with a transition date ofApril 1, 2015 for the Company. 

COMPANY'S OPERATIONS: 

You are aware  that Bharuch Dahej  Railway  line became commercially operational  from  March 

2012. Year wise summary ofvolume ofTraffic handled  from 20'2 to 2017 are as under: 

rs.N():-~ea;r-No.ofRakes No. of Wagons Loading in ~ 
. , 

, I

I ton•••  Id 
79782  5311686  . 

-.--~. 

98660  6633002~ ~::~;~~ ~--~==~~r--
, 3  2014­15  2691  157094  10845648 

.-~-- ..­­­~-+=~.-1_6 ­­­­I59fr  92895  6428047 
--.--~.ts--+~16;j 7---~8381-·- 48916  I  33857471 

L._L~. __ ._­­,__.____'­­_ 

Lower volumes oftrnffic have occurred mainly due to external factors, manifesting in the form of 

reduction  in  loading of coal,  which was earlier the mainstay of your Company's business.  Such 

reduction has been occasioned by a combination of factors, which  include slowdown in the import 

ofcoal in the face of enhanced indigenous production, and subdued gro\V!h in the national economy 

having adverse impact on power production. The position has not improved during thecummtyear, 

as indicated below: 

­
Year  2017­18  2016­17 

No of T--No of •  Loading  Noof  1 Noof  Loading 
, Month 

Rakes  Wagons  Tonnes  Etakes  Wagons  Tonnes 
i , 

April  16  896  61604.40  45  I 2628  182262.60
i, ,,i 

M.y 56  3169  , 210291.30  I  91  5314  368661.00 
, 

1  
June  69  276819.02  '  95  5553  384550.40  

f-o-~. 

, L40~ __ 

r; 
-~.~ .~.~. 

July  104  410748.79  --TIi9' 6370 L435137.40 

I  Total  ___245  14056, L~:5~i.~0_ri9865l 1~7~1~~ 
~~ 

Loading during initial months of20 17­1 S has reduced by further 30% as compared with the loading 

in the eorresponding period of2016­17. However, the mix of freight  traffic is undergoing a subtle 

change, and a diversified business base  is emerging. Your Company has made efforts, with some 

success, to attraet alternative streams of traffic. 

U~)  



Break up ofLoading from Dllhej Terminal (Container): 

i Year  201712018  201612017 

conta ner  Container
Month  , GYPSUM  TOTAL  I GYPSUM  'TOTAL'Traffic  , Traffie , I ,, , 

, ,,
, I , 

April  3  6  9  2  0  2 

May  6  8  14  ,  2  0  2 
, 

June  2  7 I , 9  2  0  2 

July  2  IS  20  2  0  2  , 

Total  13  39  52  8  0  8  i , ,, 
'~~" " 

Note:  II  rakes ofconventional containers were loaded from August 20 16~Mareh 2017. 

from a negligible share ofless than 3% of total  rakes belonging to non­coal traffic last year during 

the same period1 the share ofsuch traffic this year has been over 21%. Happily, the container traffie 

offered  at  the  Terminal  originated  in  mUltiple  customers  ineluding  PUfe Terephthalic 

Acid dispatched by MIs. Reliance & Copper by MIs. Birla Copper: 

OPERATIONS AND MAINTENANCE 

The  Operation & Maintenance  (O&M)  Agreement  to  be  signed  with  Western  Railway  is  still 

awaiting  finalization.  Pending  its  finalization,  Western  Railway  had  been  releasing  revenue  to 

SORCL on a provisional  basis  till  October 2016.  ResponsibiJity of carrying out maintenance of 

assets on the line remained with BDRCL till December, 2015, under appropriate supervision and 

inspection  by officers  and  supervisors  of Western  Railway.  However,  in  compliance  of the 

conditions put forth  by Commisstoner of Railway Safety whiJe according approval  fur funning of 

passenger services on the line, Western Railway has taken over most of the maintenance activities 

on  the  line during  the  year from  January 2016  onwards.  Consequently,  the cost of carrying  out 

O&M  has  escalated  during  the  current  year.  Pursuant  to  elaborate  discussions  with  Western 

Railway,  your Company  has  evolved an arrangement whercby only activities that are essentially 

required  to be carried out by Railway employees have been  transferred  to Western  RaHway. with 

the  balance remaining  the direet responsibility ofBDRCL This  is  expected  to  mitigate the cost 

increase to some extent. 



PHYSICAL PROGRESS: 

Barring a  few  construction  activities  intended  at  enhancing  the  capacity  for  freight  handling at 

Dahej  Terminal,  physical  work  on  the  project  stands  completed.  Looking  to  the  relatively  low 

volumes  materialising,  the Company had  decided  earlier that  the  work  related to providing  two 

additional  lines and  a shunting neck  at Dahej  for handling container and  other traffie  should  be 

staggered into two phases. During the year, the work of construction ofUne no. 5 with electronie-

in-nrotion weighbridge was completed in phase-J and the line made operational. Residual activities 

such as top wiring of the Hne and carrying out signalling modifications for interlocked working are 

in progress, Work on construetion ofline 00.6 with a shunting fleck will be taken in hand at a later 

stage, in keeping with the volumes emerging. 

The Shareholders may recall that the Company had handled peak traffic of up to 9·10 loaded rakes 

in a day during 2014-15. A eonsolidation plan had accordingly been prepared, to be implemented 

in phases in a need based manner. As an initial step. the Company had decided to spiit the longest 

block section ofabout 16 kilometres between Dahej and Pakhajan by constructing a new station at 

Sambheti. almost mid-way. The Company has applied for allotment of land (JOmtrs )( 700mts) to 

GIDe for this construction activity. On getting confirmation from GIDC. the Company will 

approaeh Railways for approval of Engineering, Signalling and other plans for Construetion ofa 

3-line station. However. keeping in view the traffic that is being offered at present, we do not 

perceive immediate need to undertake this work. The Company would time this work in line with 

the business offering so that premature investment in additional infrastructure is avoided. 

Project Augmentation; 

The Company recognised need for augmenting freight handling eapaeity at Dahej Terminal in the 

light of dwindling loading at the terminal of a principal customer, keeping in view the latent 

capaeity in the local industry to offer significant volumes ofoontainer traffie. Aeeordingly, it was 

decided to construet a full rake length rail level platform measuring 700m x 33m to facilitate 

handling of container traffic together with adequate storage of empty and loaded containers. at an 

approximate cost of Rs. 10.73 crore. The proposed augmentation would enable the Company to 

stack two rows of containers in double layers equating to containers pertaining to tour rakes, 

besides handling loading/unloading of containers in another rake. The construction of Rail Level 

platform is in fuH swing, with very substantial progress achieved, and the fucility is expected to be 

ready for use by October, 2017. The management expects that on resolution of a few outstanding 

issues like classification of terminal with Railways, handling one container a day would fetch nel 



of expenses  revenue  of about  Rs.  1.75  lakh  resulting  in  yearly  revenue  of about  Rs.  5.25  crore 

(assuming 300 rakes  in  a year).  With  loading at 3 rakes  in  a day, the annual  revenue would be Rs. 

15.75 erore. Resultantly paybaek period  will be  at a little over two years in  a pessimistie scenario 

and a little under one year in  an  optimistic scenario. 

ISSUE OF LAND LICENSE FEE 

BDRCL is a gauge conversion project, and a BG line was constructcd on existing land of Western 

Railway  used  up  for  an  NG  line  earlier.  The  Concession  Agreement  specifically  provides  that 

Annual Lease Rental for original land of West em Railway shall be "as per extant poliey of Ministry 

of Railways  as  revised  from  time to  time".  According to a policy on  participative  models of rail 

connectivity notified by the Ministry on  10lh  December, 2012,  land  licensing for gauge conversion 

N  projeets  like  BDRCL attraets only a token  charge.  According to  this poliey,  Railway  Land as 

available  in  case of Gauge conversion projects will  be  made available on  lease  license at a token 

rental fee ofRe. 1.00 per annum. Therefore, this letter read together with the Concession Agreement 

implies that from  10lh  December 2012, Land License Fee to  be charged  from  BDRCL must stand 

at Re.  I per annum. 

Unfortunately,  the  Railways  had  taken  a different  interpretation,  according  to which  recovery at 

6% of market value of land  is  being demanded  every year,  and  the  market value  is  updated eaeh 

year by  inflating  it  by  7%  each year.  The rate of reeovery has  been  recently  revised  upwards by 

Western  Railway  by  obtaining  fresh  circle rates  for  land  prices from  civil  authorities,  leading to 

more than doubling of the claim. This had  resulted  in  total  accumulated  land  lease rental  amount 

ofRs. 175.26 crore up to March, 2017. 

Railway  Board  had  earlier,  vide their  letter No.  20 lOIInfrall8/6  Pt.  I dated  29.11.2012,  held  in 

abeyance  recovery  of Land  Lease  charges  from  BDRCL  pending  final  dccision  in  the  matter. 

However, they recently issued a  letter no 201 0/infralJ8/61 Pt.I dated 28.11.2016 directing Western 

Railway  to  effect  recovery of land  lease  rentals  in  accordance  with  the  extant  rules  along  with 

interest liability thereon. 

Since the decision conveyed clearly stands counter to the provisions of the Concession Agreement, 

the  mattcr was again represented by  BDRCL to  Railway Board. On  the issuc of Land License fee, 

bcsides thc provisions ofthc Concession Agrecment referred  to above, it had also been pointed out 

that the Railway's interpretation  would create serious differences among various SPVs on  chargc 

for  land  as other Companies are all  being charged  a token  fixed  charge on this  account.  We  had 



also pointed out that there  is apparently no rationate or justifiable basis for such differentiation as 

BOReL does not get any preferential treatment in any other matter. 

Seeing merit  in  the contention of BORCL,  Railway Board  had  set up  a Committee of Executive 

Directors to examine about ten  issues raised by BOReL (including the issue ofLand License Fee). 

which  impact  the  SPY  adversely,  and  to  make  Its  recommendations.  It is  understood  that  the 

Committee has. objectively reviewed  position  in  regard  to each of the  ten  issues flagged and  has 

glven  its  recommendations. The recommendations are under consideration of the Railway Board 

for decision. 

The Annual Accounts of the Company for the year 2016­17 have been prepared. As matters stand. 

the demand of the Railways on account of land  lease charges is  not only exorbitant but is also not 

in accordance with the provisions of the Concession Agreement The matter is under examination 

in  the Ministry,  and Hkelihood  of a favourable  decision for  BOReL  is  high. Your Directors had 

accordingly considered the matter and  felt that if the demand of WR is complied with, there .....,ould 

be  massive  negative  impact on  the Company's financials  making the net worth of the Company 

negative. Credit rating of the Company would be downgraded a few notches to junk grade from a 

healthy investment grade at present, and the cost of funds would go up steeply.  In the event of this 

course being taken j and the Annual Accounts 2016­17 being prepared accordingly, even the happy 

event of Railway Board  finally  taking a favourable  view  in  the matter would  also not be able  to 

reverse  the adverse impact anytime soon. Both external agencies) viz.  the Credit Rating Agency 

and the lender Bank, would take possibly a couple ofyeaTS to restore status quo ante, during which 

period, the very existence ofBDRCL as a viable entity would become virtually untenable. 

Your Directors had accordingly endorsed the suggestion of the management of the Company that 

the  most  pragmatic  and  least damaging  course  would  be  to  take  on  record  through  an  explicit 

disclosure in the Annual  Accounts 2016­17 of the Company the orders of the Railway contained in 

their  letter  dated  28­11­2016.  However.  pending final  decision  of Railway Board,  the Company 

shoutd not incorporate the impact of the additional demand for  land  lease license in  the Accounts. 

The  Board  of Directors  ajso  decided  that ooee  Railway  Board~s final  decision  in  the  matter  is 

received, the same would  be taken cognizance of in the first Accounts ofBDRCL to be prepared 

and presented thereafter. It may be mentioned that vide letter dated 24.07.2017, Railway Board has 

advised  the  Company  the  matter  is  under  examinatiOfl.  impJying  that  there  is  no  finality  in  the 

matter as yet 



RESERVES AND DIVIDEND 

The Loss after Tax for  the year  2016~17 is Rs.18.84 Crore.  This  has  condensed the Company's 

accumulated profits to Rs. 9.31  Croce.  In view of above,  your DIrectors  seek your indulgence  in 

endorsing their decision ofnot declaring any dividend for fhe year 2016­17, 

CAPITAL STRUCTURE 

The Company's Authorized Share Capital  is Rs,  165 Crore. The Company's Paid up Share Capital 

is Rs.  155.11  Crore. The Company has not issued any further Equity Shares during the year, 

FUTURE BUSINESS OUTLOOK 

Drop in traffic during recent months notwithstanding,  it  is the view of the management that going 

forward, there will be demand for carrying significant volumes offreight traffic on the line not only 

on a sustained but on  a growing basis.  While  the  traffic offered  by  our major customer may  not 

replicate the levels of20J4­IS anytime soon,  it  is expected to be sustained at  3~4 rakes of muitipJe 

commodities  including coal  and  gypsum  in  a day.  Besides,  the  Company  also  expects  that  the 

ongoing  augmentation  in  handling container  facility  at  Dahej  will  result  in  the  traffie  at  Dahej 

terminal  to grow significantly. The total volume expeeted  in  the foreseeable future should  suffice 

for an  above­breakeven performance of the Company. 

BOARD OF DIRECTORS 

During the year. the Company appointed Shri  Ajay Bhadoo as Director on  the Board ofBDRCL 

after he  was  nominated  by  Gujarat Maritime  Board.  in  place of Shri  A.  K. Rakesh,  Sbri  Ajay 

Bhadoo  is Vice  Chainnan & CEO  in Gujarat Maritime  Board.  He  was  appointed  as Additional 

Director w.e.f.  13.10,2016 and  wlU hold this position till tbe date ofAnnual General Meeting. 

Based  on  a  nomination  received  from  the  Ministry  of Railways,  the  Company  appointed  Sbri 

Anirudh  Jain,  AMW  (Works),  as  Chairman  w.e.f.  17.01.2017.  He  eeased  to  be  Director w.e.f 

3L07.2017  consequent  upon  his  retirement  on  superannuation  on  31.07.2017.  Smt.  D.  Tham, 

Direetor {nominee  Director DIDC)  ceased  to  be Director w.e.f.  02.08.2017  pursuant  to Section 

167(1)(b) of the Companies Act, 2013. Smt Bela Banogee and Shri S. p, Chaturvedi, Independent 

Direetors  resigned  from  the  position  of Directors  pursuant  to  amendment  in  Rule  4  of  the 



Companies (AppoIntment and Qualification of Directors)Rules 2014 under which a Joint Venture 

Company such as BDReL is not required to appoint Independent Directors, 

Based on a nomination received from  the Rail Vikas Nigam  limited, the Company appointed Smt 

Meenu Dang, GGM(Finance)/RVNL as Additional Direcoorw.e.f20.09.20i 7 viee Smt. Chhavi 1ha 

who ceased  to be Director pursuant to her transfer/repatriation from  RVNL. 

The Board  of Directors appreciates  the  valuable  contribution  made  by  Shri  Anirudh  Jain,  Smt. 

Bela Banerjee, Shri  S.  P.  Chaturvedi  and Smt. Chhavi Jha during their tenure as Directors  in  the 

Company.  Their  guidance  during  a  difficult  macroeeonomic  environment  was  indeed  most 

valuable. 

During  the  perIod.  the  tenure of Shri  Rajendra  Kashyap,  Mana.ging  Director came  to  an end  on 

11.08.2017. Even though he was reluctant to be reappointed as Managing Director, he accepted his 

reappointment as MD from  12.08,2017 to 22.09.2017 for finalising the aeeounts of the Company,. 

At  present  the  Boai'd  of Direetors of the  Company  consists of six  Direetors  liable  to  retire  by 

rotation.  Out  of them,  two Directors namely  Shri  Sajal MiUra  and  Shri Amit  Kumar Singh  will 

relire  by  rotation  in  t }ll!  Annual  General  Meeting  and  being eligible  offer  themselves  for  re­

appointment 

The present composition of Board of Directors is as under: 

1.  Slld Sajal MiUra, Direvtor (from Adani Petronet Dahcj Port Private Limited) 

2,  Shri Amit K. Singh, Director (from Rail Vikas Nigam Limited) 

J, Shri Vinny Singh, Director (from Rail Vikas Nigam Limited) 

4.  Smt. Meenu Dang, Director (from Rail Vika.s Nigam Limited)  

5,  Shri Rajendra Kashyap, Managing Director  

6.  Shri Ajay Bhadoo, Director (from Gujarat Maritime Board) 

Nominations  are  awaited  from  Minjstry of Railways  for  the  position of Chairman  and  from 

Gujarnt Industrial Development Corporation for the position ofa Director. 

U13)  



Attendance ofDircctorn at Board Meeting!  

Ouring the year,  the Board ofDirectors had five meetings on 25,05.2016, 22,08.2016
1 
27,09,2016  

22.12.2016 and 29.03.2017. 

81   Name  .r  Date ofBoard Meetings 

No.   Directors 

• 25.05.2016  22.08.2016  27.09.2016  Zl.12.2016  29.03.2017 

.1.   Shd Anirudh  - ­ - Present  Present 

Jain, ChaillUan 

2.   : Shri  Rajendra  Present  Present  Present  Present  Present  

Kashyap,  

Managing  

Director  

3.   Smt. Bela  Present  Present  Present  Present  : Present  · · · 
Banerjee.   · · · · •• 

Independent  
· · · • 

· 
Director  

•• 

I I 
4.   Shri S. P.  Present  Present  Present  Present  I Present  •

•
• 

•Chaturvedi,  
•
• 
•
•  · · · 

• 

•  · · 
Independent   · · · · · · Director   · 

5.   Shri Vinay  Present  Present  Present  Present  Present 

•   Singh, Director 
•
•
•
• 

6.   Shri M. K.  Ceased  Ceased  Ceased  Ceased  Ceased  

Singh, Director  

7.   Shri Ashutosh  Ceased  Ceased  Ceased  Ceased  Ceased  

Gangal, Director  

8.   Shri A. K.  LOA  Ceased  Ceased  Ceased  Ceased  

Rakesh, Director  

U~) 



9, !Shri Manoj   1Ceased  I Ceased  ICe..,ed  lteasedILOA 
i Aggarwal, 

,1 Director 

i 10,   , Shri A, K,  I LOA 

I 
: Present  IPresent  LOA  : Present 

Singh,  Director 

I  i " 
: I L : Shd Sojal  ! Present  Present  Present  : Present  ~ Present­ I---+~--k--~' I 

I 
; Mittra, Director 

,  , 

12,  ' SmL Chhavi   Present  : Present  ' Present : LOA  IPresent  

Jna, Director  

: 13.  Smt D. Tharn,  , LOA  LOA  ' LOA  LOA 

Director 

.._­­_.  ,
I .  I 

, 

LOA14.  Shri Ajay   , 
,  ILOA 

Boadoo,  

Director  

, 

~jKUmar, Ipresent   Ceased  c"eas­ed"icetiSedICeased   , 

, iCnainm:ln 

L--:-_._~ ___ ~. ___ L 
The Company had the fottowing Key Managerial Personnel during the year: 

1.  Sbd Rajendra Ksshyap, Managing Director, appointed w.e.f.  12.08.2014 

2.  Smt. Beena R. Shah. Company Secretary, since 01.07.2013. 

3.  8hri Balkishan Sharma, Chief Financial Officer, designated w. e.  f.  05.09.2014. 

AUDIT COMMITTEE: 

During the year the Company had a duly constituted Audit Committee  for ensuring transparency 

in  the fmancial  management  of the Company.  During  the  year~ the  composition of the  Audit 

Committee was as under: 

1.  Shri S. P. Chaturvedi, Independent Director  

2,  Smt. Bela Baneljee. Independent Director  

3.  Smt Chhavi Jha, Dire<;tor 



Attendance of Membeni at Audit Committee Meeting: 

During  the  year,  the  Audit  Committee  had  three  meetings  on  22.08.2016,  22.12.2016  and 

29.03,20]7, 

i 81  Name ofDirectors  Date of Meetings of Audit Committee 
iNo, 

. · 
22,08,2016  22,12,2016  29,03,2017, 

L 
i1. , Shri  S.  p, '  Present  Present  : Present 
. 

. . II 
Chaturvedi.  · • , 

iDirector  · 
I 

· 
· 

. 2,  Smt  Bela  Present  Present  Present 

Banerjee, Director  ... ~JI 
i 3,  I~:~~:lhavi nla,  prese~nt IPresent  , 

L .... ~~_.~~ ..._.. ~ 
The  Committee  was  dissolved  w.e.f.  11.08.2017  pursuant  to  amendment  in  Rule  6  of  the 

Companies  {meetings  of the  Board  and  its  powers)  Rules,  2014  under  which  Joint  Venture 

Companies  are  not  required  to  constitute  Audit  Committee  and  Nomination  & Remuneration 

Committee. 



INTERNAL AUDITOR 

Mis Sunil K Gupta & Associates, Chartered Aeoountants have been appointed as Internal Auditors 

of the Company, and their appointment has been extended for the Financial Year 20 17­18. 

Internal  Auditors  have  been  discharging  their  role  of carrying out  various  assigned  functions.  

including che<:king adequacy of internal control systems in the organization, They have also been  

presenting their lnternal Audit Report in meeting ofthe Audit CommIttee, and participating in  the  

ensuing discussion.  

DlRECTORS' RESPONSIDILl'IY STATEMENT  

The Board of Directors of tile Company  in  pursuance of Section  134  (5)  of the Companies Act,  

2013 as amended hereby confirms that:  

i)   in  the preparation of annual accounts. the applicable aeeounting standards have been fullowed 

along with proper explanation relating to material departures; 

ii) the Directors  have  selected  such  accounting policies and  applied  them  consistently  and made 

judgments snd estimates that are reasonable and prudent sO  flS  to give a true and fair view of the 

state ofaffairs of the company at the end of the financial year and of the profit of the eompany 

for that period; 

iii) the Directors have taken proper and sufficient care for the maintemmee ofadequate aecounting 

records in accordance with the provisions ofth­is Aet for safeguarding the assets ofthe company 

and for  preventing and detecting fraud and other  irregularities; 

iv)   the Direetors have prepared the annual aeeounts O'n  a gO'ing concern  basis~ and 

v)   the  Direetors  have  devised  proper systems  to  enSure complianee with  the  provisions  of all 

applieable  laws and that such systems were adequate and operating effectively. 



AUDITOR'S REPORT  

Auditor's Report is en<:loood as part Qfthe Directors' Report. Comments ofthe Management on the 

qualifications/comments  made  by  the  Auditor in  their Report are enclosed as Annexure­AI .lind 

A2  to  the Directors' Report. 

SECRETARIAL AUDIT REPORT  

Secretarial Audit Report  is placed with the Direetors' Report as Annexure B for consideration of  

Shareholders. The Report  finds  the  Secretarial praetices  in  line with  the  laid  down  requirements.  

No qualification has been made  by  the Secretarial Auditor.  

DISCLOSURE  OF  PARTICULARS RELATING  TO  CONSERVATION  OF  ENERGY, 

TECHNOLOGY ABSORPTION AND FOREIGN EXCHANGE EAIUiINGS & OUTGO 

Information under section  134 of the Companies Act, 2013,  read with Rule 8 ofthe Companies 

(Accounts) Rules, 20]4  and  forming  part of the Directors'  Report forthe year ended  311>1  March, 

2017  is given below: 

i) Foreign Exchange Earnings and Outgo  

The  Company  has  neither earned nor expended any  foreign  exchange during  the  financial  year  

2016·17.  

U)  Conservation oCEnergy and Technology Absorption  

The Company is conscious of the need  to keep all  the cost elements at the  barest minimum  level  

including the  energy cost.  It is also  aware  of the  responsibility  to  conserve energy  in  an  overall  

energy deficit scenario in  the Country. The Company has made significant investment upfront to  

construct a  Railway  line  which  runs on electrie traetion,  and  is  significantly more  environment  

friendly than the alternative diesel traction.  

EXTRACT OF ANNUAL RETUlIN:  

The extract of Annua(  Retum  in  form  MGT­9 enelosed at Annexure C forms  a part of Board's  

report.  



STATEMENT ON DECLARATION OF INDEPENDENCE UIS 149 OF THE COMPANIES  

ACr,2013:  

'The Company has received Declaration ofIndependenee pursuant to Seetion 149 of the Companies  

Act, 2013  from each of the two Independent Directors namely Smt.  Bela Banerjee and  Shri  8. P.  

Chaturvedi.  

NOMINATION AND REMUNERATION COMMITTEE AND HR ISSUES 

The Board of Directors had  constituted a Nomination  and  Remuneration  Committee as required 

under  the  provisions of the  Companies Act, 2013.  The Board  of Direetors had  also  approved  a 

Nomination  and  Remuneration  Policy.  The  composition  of the  Nomination  and  Remuneration 

Committee during the year was as  under: 

1.  Smt. Bela Banerjee, Independent Director 

2.  Sh. S. P. Chaturvedi, Independent Director 

3.  Sh. Saja! Mittra. Director 

During the year, the Committee met Mice on 22.08.20 l6 and 20.10.2016. 

Attendance ofMembers at Nomination and Remuneration Committee Meeting: 

•Sl. No  Name of the Directors  Date­­of  Board Meenngs ­­­­­l 
, 

~~----1"-~-~"T;;;;-;""';-:O-'
22,08.2016  ,20,10,2016 

I 
! Shri  S.P.  Chaturvedi,  ;  

I  
­ Director  ~ Present  !  Present 

·2  Smt Bela Banerjee, Director  Present  PresentI 

I i 

The Committee was dissolved pursuantto amendment in Rule 6 of the Companies (meetings ofthe 

Board  and  its  powers) Rules,  2014  under  which  Joint Venture Companies arc  not  required  to 

constitute Audit Committee and Nomination & Remuneration Committee_ 



EMPLOYEES 

As mentioned earlier. maintenanoo ofthe assets on the line has been with the Company sinee 2012. 

Apart from  a  very  lean  cadre of its  own  regular employees"  the  Company has engaged  staff on 

contractual  basis for maintaining the engineering and signalling assets, and for carrying out other 

essential activities. 

At present,  the Company had a  total  of 119  employees, Out of these, 1 are employed on  regular 

basis. and  112  engaged  on contraetual  basis. The contraetual  employees  had a mix  of 17  retired 

railway employees, and 95 fresh  faees. deployed after suitable training, 

REPORTING UNDER SECTION 21 OF THE SEXUAL HARASSEMENT OF WOMEN AT 

WORKPLACE (pREVENTION, PROHIBITION AND REDRESSAL) ACT, 2013 

The following is a summary of sexual harassment complaints received and disposed off during the 
calendar year, 

Number ofCompiaints received:  NIL  
Number of Complaints disposed of:  NIL  

PARTICULARS OF LOANS, GUARANTEE OR INVESTMENTS UIS 186 

During the year, the Company has neither given loans. nOr given any guarantee Or security many 

person or Body Corporate,  nor made any  investment pursuant  to  Section  186  of the Companies 

Act, 2013 

PARTICULARS OF RELATED PARTY TRANSACTIONS 

During the year 20 16­17. the Company had  not entered into any Related Party Transaction. 

STATEMENT ON RISK MANAGEMENT 

The  management  of your  Company  is  constantly  engaged  in  the  process  of identifying  risks, 

assessing  risks and developing strategies to  manage risks.  While  a  risk  management plan  and  a 

business  impact  analysis  are  important  parts  of a  business"  early  stages  of a  business  should 

combine optimal utilization ofopportunities with effective risk management Your Company is  in 

the business of rail transportation. Cost advantages and environmental superiority associated with 

rail transport make the business ofyour Company a promising proposition. 



Your Directors are a\\.'are that a business ofthis size and nature must be subjected to constant review 

of various  risks, and  appropriate risk­mitigation  measures must be  taken  from  time  to time.  The 

major risks perceived for the Company include: 

•  Issues ofcontrol by  Indian Railways ­ cost  issue~ 

•  Capacity constraints,. and  roadblocks in capacity enhancement; 

•  Constraints in financing the capacity augmentation activities; 

•  Need for diversifYing customer base; and 

•  Possible damage/loss through acts of God. 

In  the assessment of the management, duly endorsed by your Directors. the risks identified are low 

to moderate. Your Company plans to approach capacity enhancement through diverse interventions 

in  a need  based  manner,  consistent  with  the  trend  of offering  traffic.  Financing  the capacity 

enhancement will  need  to follow a mix of internal generation and debt. The Company  is already 

gearing  up  to  meet  the  demand  for  rail  transportation  amongst  diverse  customers.  As  regards 

possible impact of acts ofGod, the Company keeps  its assets suitably insured. 

In  the view ofyour Directors, BORCL's approach to risk management  is dynamic and  proactive. 

and reviews will  be  taken from  time to time to bring about appropriate interventions. 

CORPORATE SOCIAL RESPONSmILITY 

The information  to be reported under the head of CSR  is annexed as Annexure D forming part of 

the Board of Difcctors' Report. 

FORMAL ANNUAL EVALUATION BY THE BOARD m' ITS OWN PERFORMANCE: 

The Company has a Performance Evaluation Policy  in  place,  setting parameters relating to roles, 

responsibilities  and  obligations  of the  Board,  effectiveness  of its  functioning,  contribution  of 

Directors at meetings and  the functioning of its Committees. Evaluation of performance has  been 

made  at  three  levels  ­ by the  Independent  Directors,  by  the  Nomination  and  Remuneration 

Committee and by the Board of Directors. 

The Board of Directors has undertaken an  evaluation of its own perfonnancc, the performance of 

its Committees and of ali the  individual Directors and considered the same as satisfactory, 



STATEMENT OF ASSOCIATION:  

Bharuch Dahcj  Railway Company Umited  is ajoint venture  special  purpose vehicle.  Rail  Vikas  

Nigam  Limited  being  shareholder  holding  35.46%  of paid  up share  capital  is  an  associated  

Company.  

DETAILS OF FIXED DEPOSIT:  

During the year,  the Company  has neither invited  has nor accepted any deposits covering  under  

Chapter V of the Companies Act, 2013.  

ADEQUACY  OF  INTERNAL  FINANCIAL  CONTROL  WITH  REFERENCE  TO 

~'INANCIAL STATEMENT: 

The  Company  had  in  place  adequate  (nternal  Financial  Controls  with  referenee  to  financial 

,statements during  the year under review,  A  four stage mechanism  has  been  put  in  place  in  this 

regard.  Apart from  the Finance department of the Company  hording  direct responsibility  in  the 

matter, the Internal Auditor ofthe Company also examines the systems in place for their adequaey. 

Finally,  the Statutory Auditor of the Company also  includes  comments on  this  aspect as  part of 

their Report. Such eontTOls  have been constantly tested and  no reportable material weakness  in the 

desjgn or operation was observed. 



DETAILS OF COURT CASES:  

TIle Company is facing cases under Service Tax and Labour laws which are as under:  

The Statement of cases under Service Tax:  

Sr. 
No. 

Case No. 

A Serviee Tax 
] Show Cause 

Notice no. 
15812014 
dated 
21.10.2014 

Title ofease  Title 

1, Show cause notice in  relation to 
services render by BDReL to WR. for the 
FY 2011­12,12­13 and  13·14 amounting 
Rs. 16,33,14,441  was received by 
Company as on 03­11­2014. 

2,  In  relation to above context the 
Company submitted reply to  notice on 02­

. 01­2015. 

3. Thereafter personal hearing took pJaee 
on 22.09.2015 before Principal 
Commissioner ofService Tax, Delhi 
which resulted  in an order being passed in 
favor ofCompany (Order No.­C, No DL­
rIIlST1lV1I6/401BDRCL 2015). 

4.  The department has gone into appeal 
against above mentioned order vide 

Appeal No. ST/5176312016·CU [DB]. 

,
i 

'­;2=­­t.S;;:h....ow=C:ca"u"'se,­L7I".Sfi.how cause notice in relation to 

Notice no. 
0612016 
dated 
31.03.20]6 

services render by BDReL to WR for the 
FY 2014·]5 amountingR•. 16,37,96,945  , 
was received by Company as on 04­04­ i 
2016.  i 

2.  In relation to above context the  I 
Company submitted reply to notice on 24­

I Status of the , 
: ease 

No further 
communication 
has received till 
date 

, 

I 

i No further 
: communication 
, has  ~ived till 

;  date 

I
: 

05·2016.  :';,..-_..l.____-' 
A list ofcases Involvmg other labour Issues  IS enclosed as Annexure­E. 
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__J\dd"llCILJrtl  t~ Di"",~~epo~ ____­­­­,
IS.No.  fAUditors' Qualification  IMariagement Comment 
, . 

(a) Reference is drawn to Note No. The Company has disclosed the facts 
12.2.1 of the standalone Ind AS financial regarding the Land Lease Charges in the 

statements. Western Railways has raised a Financial Stalement through Note No-
12.2.1 and Note No -35 (iii). claim towards recovery of Land License fees 
In the company's opinion, Ihe Concession 

in respect of land leased to the Company for 
Agreement signed with Ministry of Railways 

Rs. 14535.21 Lakh for the period 25th June mandates that annual lease rental payable 
2008 to 31st March 2016 (consider the to Western Railway for Railway land made 
impact up to 31st March, 2017, the amount available for Ihe project should be Re. 1 per 
increases to Rs. 17526.6 Lakh) along with annum from 10th December, 2012, and that 

the position taken by Western Railway is notinterest thereon. Out of the aforesaid claim, 
tenable. Elaborating, it is the Company'sthe company has accrued Rs. 5526.90 
contention that according to the Concession 

Lakhs (previous year Rs. 4,079.54 Lakhs) 
Agreement, the lease rental has to be 

and has classified the same under Financial computed "as per Ihe extant policy of the 
Liabilities - Non Current in the standalone Ministry of Railways as revised from time to 
Ind AS financial statements. time". The policy contained in Railway Board 
As per information and explanations latter No. 201111nfral12132 dated 10-12-

2012, is presently the extant policy inprovided, the company has contested the 
opera lion and applicable 10  SPY's under JVclaim as violate of the provisions in the 
model. It envisages a token annual rental of

Concession Agreement and the matter is Re. 1 for Railway Land transferred to the 
currently under consideration in the Railway SPY for gauge conversion projects. 
Board. Considering the pendency of matter 

as on date of signing of this report, we Further, for the period before Date of 

are unable to ascertain the actual liability Commercial Operation, Western Railway 
that may eventually cryslalize in the case has been charging license fee assuming 
and consequently the impact if any, of the that the land was put to  commercial usage. 

As  a matter of fact, during the period when 
above on the standalone Ind AS financial the line was under construction, there was 

statements of the company is not no question of commercial utilization of land 
ascertainable. Further it is noted that as no revenue was accruing to the 
subsequent to  raiSing the demand, Western Company. II is therefore the position of 
Railways has nol apportioned and remitted BDRCL that land license fee at commercial 

the share of Revenue to the company tililhe rates cannol be charged for the period 
... . before commencement of tram operations. 

date of s.gnlng of th.s report. However, .n As re ards period from date of 

absence of any confirmalion from Weslern commengcement of operations to date of new
'Railways on the recovery made so far, the policy (I.e. March 2012 to 9th December' 

'--_-L.::impacl ()~.""'~..'i"'~andalone Ind AS , 2012) also, I<ln~~...""."'...be construed a~I 



1 

financial statements of the Company could 

not be ascertained 

i (b) Reference is drawn to Note No. 19 and 
Note No 8.1 to the standalone Ind AS 
financial statements. The Income from 
Railway Operations of Rs 5159.37 lakhs 
(previous year 11136.90 lakhs) includes 
revenue amounting to Rs. 418.98 lakhs 
(previous year Rs. 2296.97 lakhs) pertaining 
to Bharuch-Chavaj section computed on i 

I provisional basis. The revenue recoanized is : 

for commercial purposes. Train operations 
where major portion of revenue accrues to 
Indian Railways cannot be treated as a 
commercial activity attracting license fee at 
rates reflecting commercial exploitation and 
justifying 6% annual return on value of land. 

Management have explained the matter to 
top management in the Railway Board by 
writing letters to Chairman Railway Board, 
Financial Commissioner and Adviser Infra 
and requesting that a decision on the 
recommendations of a Committee of EDs 
set up by the Ministry to examine this and 
other issues be expedited. 

Railway Board has informed the Company • 
that "the malter is under consideration and 
the decision on the same, once finalized, will 
be communicated in due course" vide lelter 
No.201711nfral12120 PI. dated 24.07.2017. 

Since payment of Land Ucense Fee 
demanded by WR is at gross variance with 
the amount payable as per Concession 
Agreement, there is no way the Company 
can compromise on its position. Since the 
malter is under consideration in Railway 
Board office based on EDs Committee 
recommendations, the Company expects a 

favourable decision in the matter soon. 
Company is confident that actual liability on 
this account would be seltled at a much 
lower level than the amount demanded by 
the railway, and the amount of contingent 
liability provided for needs no 
aroumentation. 

1.  In connection with receivables of Rs 
2715.95 Lakhs from the Western 
Railway towards revenue pertaining 
to Bharuch-Chavaj Section, Western 
Railway has already adjusted an 
amount of Rs 419.25 Lakhs vide 
receipt for apportionment of Goods 
Traffic earning for the mlo July 2016. 
Hence the receivables in this 



- Outstanding-as Trade Receivable of Ro. ---co"l1neetToniue"Rs. 2296.7 Lakhs. 
2715.95 lakhs as on the balance sheet date. 
As per information and explanations 2. Originally, this SPV was expected to 
provided, the revenue apportionment by provide rail connectivity between 
Western Railways does not include the Oanej and Bharuch only. Later, for 
apportionments for share of revenue operational reasons, the Company 
towards the Bharuch - Chavaj seellon and was asked by the Railway to 
that there is no written confirmation on construct an extension by way of an 
account of Revenue from the Western additional line parallel to the 
Railways for support the above claim. corresponding segment of Mumbai-
Further, the company has also recognized New Delhi main line of Western 
the 'Intangible assets' pertaining to this Railway between Bharuch and 
section as the freight sharing rights of the Chavaj. The new line from Bharuch to 
company. However, the concession Chavaj was accordingly construeled 
agreement executed with the Ministry of on Railway land by BORel. 
Railways dated 25th June 2008  does not However, the ConceSSion Agreement 
include the said seelion as it was not between the Ministry of Railways and 
envisaged at the time of agreement. Based BORCl does not make mention of 
on the audit procedures performed and Chavaj fer the simple reason that 
queries made, we are unable to ascertain connectivity with Chavaj was not 
whether the company should recognize the envisaged at the time the Agreement 
corresponding revenue and Intangible asset was drafted and signed. 
in accordance with Ind AS 18  ­ Revenue 3.  The present position is that the 
and Ind AS 11­ Construction Contracts additional conneelivity over 5.52km of 
respectively. Accordingly, we are unable to distance between Bharuch and 
ascertain the amount of the consideration Chavaj has been provided by BORCl 
that will be derived from the above claim, the and made operational from February 
extant of recoverability of the same and 2014.  For a line constructed at the 
consequential impact of the same on the Railway's instance on Railway land at 
standalone Ind AS financial statements BORCl's cost, it is plain 

commonsense that the 
apportionment of freight earnings 
corresponding to  movement of traffic 
on this segment should also be 
calculated on the same basis i.e. 
chargeable distance from Oahej to 
Chavaj. 

That the contention of BORCl is not based 
on mere surmise and conjecture is amply 
and unambiguously borne out by the fact 
that in terms of Westem Railway's Advance 
Rates Notification No. 15 (Goods) of 2012 
- Para for Rate Advice 04 of 2012, issued ' on 2010312012,  it was clearly and explicitly 

. stated as under:
'----L ------.-.-.-.. -~-."---~ .- .~" 



1.0)  Railway  Board  vide  their  leiter 
No.  TeRl109912012103  daled 
2810212012  (Rales Circular No. 
05  of 2012)  had  accorded 
sanction  of the  Central 
Government  to  inflate  the 
distance  for  charge  by  50% 
(Fifty Percent)  for the purpose of 
charging  the  freight  on  the 
Chavaj­Bharuch­Dahej  section 
of Western  Railway  with  effect 
from  01.03.2012 and will remain 
in force  till further advice. 

2.0)   The  malter  was reviewed  by 
Board and further vide letter No. 
TCRl109912012103 dated 29­02­
2012  (Conigendum  No.  1 to 
Rates Circular No.  05 if 2012), 
instructions  were  issued  to 
inflate  the  distance  for  charge 
by  50%  (Fifty  Percent)  in 
kilometers  for  the  purpose  of 
charging  the  freight  for  the 
portion  of  the  line  under  the 
SPV control  between  Chavaj­
Bharuch­Dahej. 

3.0)   The  matter  has been  further 
reviewed  by  Board  vide  letter 
no.  TCRI1 09912012103  dated 
1&03/2012 (ConigendumNo  2 
to  Rates  Circular  No.  05  of 
2012).  it has been  decided thai 
that  in  case of both  Coaching 
and  Goods traffiC,  either 
originating or terminating on  the 
portion  of  the  line  under  the 
SPV's control,  Ihe distance may 
be  inflated  by  50%  (Fitly 
Percent)  in  kilometers  on 
Chavaj­Bharuch­Dahej  section 
for the purpose of charging fare 
and  freight.  These  instructions 
will  come  into  force  with 
immediate effect and will remain 
in force till further advice. 



The Ihree letters of Railway Board were ali 
issued even before Ihe Bharucn-Chavaj 
segment was commissioned. Quite 
obviously, Ihere has been and remains a 
clear commitment on the part of Ministry of 
Railways and Weslern Railway 10 
compensale BORCL for traffic run on Ihe 
extended section between Bharuch and 
Chavaj. It is the management's contention 
that the Railway taking time in transferring 
the amount to BORCL is only a matter of 
administrative delay. The delay is entirely 
procedural, awaiting amendment in the 
Concession Agreement. The amendment is 
in lurn getting delayed on accounl 
inlerrelatedness of issues in the O&M 
Agreement, which are awaiting policy 
decision of the Railway Board. There cannot 
be an iota of doubt that the revenue shall 
uKimately flow to BORCL. net of O&M costs. 
Since the release of subject payment is 
getting delayed merely on account of the 
above factors, we do not find any 
uncertainty whatsoever in recognizing 
BORCL's share in the revenue for traffic 
moved between Bharuch and Chava]. As 
explained above that the Western Railway 
has deducted the amount of Rs  419.25 

. Lakhs towards the O&M cost pertained to 
• Bharuch-Chavaj section, which itself 
, confirmed Ihat such section belongs to the 
Company and the related income and 
expenditure also pertained to the Company. 

Accordingly, we are of Ihe firm opinion that 
the Company has recognized the 
corresponding revenue entirely consistent 

, wilh Ind AS- 18. 

1. (C) Reference is drawn to Note No. 47 of lind-AS 37 defines a proviSion as a liability of 

I  the standalone Ind AS financial statements' uncertain timing and amount and prescribes 
on Obligation to Restore project assets to i conditions that have to be satisfied for, 
specified. level of serviceability. In terms of ' recognition of a prOVision. . 

, ConcessIon agreement, there IS an  

. obligation on the Company to keep the A provision shall be recognised when:  
i project assets in working condition, includingL-__________ ~~  



making replacement, as per laid down 
standards of Ministry of Railways, of all 
project assets whose lives expire during the 
concession period. Accordingly, Company is 
required to provide for in respect of 
replacement obligations arising during the 
remaIning concession period as per 
requirement at Appendix A of the Ind AS 11 
at the best estimate of expenditure required 
to settle the obligation. However, the 
company has not estimated and provided for 
the aforesaid obligation in the financial 
statements. In the absence of infonnation 
we are unable to ascertain the impact of the 
above on the standalone Ind AS financial 
statements of the company 

• an entity has a present obligation (legal or 
constructive) that is a result of a past event; 

• it is probable that an outflow of resources 

embodying economic benefits will be 

required to settle the obligation; and 

• a reliable estimate can be made of the 
amount of the obligation. 

The amount recognised as a provision shall 

be the best estimate of the expenditure 

required to settle the present obligation at 

the end of the reporting period. In other. 
words, the amount that an entity would . 

rationally pay to settle the obligation at the 

end of the reporting period or to transfer it to 

a third party at that time. The estimates of • 

outcome and financial effects are 

detennined by the judgment of the 

management of the entity, supplemented by 

experience and in some cases, reports from 

independent experts. 

As per the concession agreement Company 
;s under an obligation to keep the project 
assets in working condition, including 
making replacement, as per laid down 
standards of MOR. However, at present 
reliable estimate for restoration obligation is 

• not available, therefore provision for same 
· has not been recognised in financial 
statements, the same will be provided in the, 
year in which estimate becomes reliable. i 

•The facts has been disclosed in note 47 of i 
· financial statements. i

i-~1~.-li-;(=D-:-) -R=e-fe;-re-n-ce~ic:'s-:d;:raw=n:C-;to~N;:o:;:te~N;:o:-. -;4:-a=n=d"-P~ara 5 of IndAs 8 provides that application i 

: Note No. 48 to the standalone Ind AS of an accounting policy can be treated as • 
. financial statements. The financial Impracticable when: 
, statements for the year ended March 31, 
i 2017 are the first Ind AS compliant financial 
i statements of the Company. In preparing 

~_ i these financial statements, the compan'Y"y"'s.L_____________ ~ __..J 



opening balance sheet was prepared as at 
1st April 2015 considered as date of 
transition to Ind-AS. Appendix A to Ind AS 
11 applies to the Company in respect of the 
Project Railway seIVice concession 
arrangement. The Company has opted to 
apply this appendix from the transition date 
prospectively as the management does not 
find it practicable to apply this appendix 
retrospectively. Based on audit procedures 
and queries made, we are unable to obtain 
sufficient appropriate audit evidence to 
ascertain that retrospective application of 
Appendix A to Ind AS 11 is impracticable as 
defined in Ind AS 8 to avail the exemption of 
Ind AS 101. Consequently, we are unable to 
ascertain the impact, of the above on the 
standalone Ind AS financial statements of 
the company. 

(a) The effects of the retrospectiVe 

application or retrospective 

restatement are not determinable; 

(b) The retrospective application or 

retrospective restatement requires 

assumptions about what 

management's intent would have 

been in the penod; or 

(c) the retrospective application or 

retrospective restatement requires 

significant estimates of amounts and 

it is impossible to  distinguish 

objectively information about those 

estimates that: (i) provides evidence 

of circumstances that existed on the 

date(s) as at which those amounts 

are to be recognised, measured or 

disclosed; and (ii) would have been 

available when the financial 

statements for that prior period were 

approved for issue from other 

information. 

Considering the impracticability as defined 

in the para 5 of Ind AS -8 defined above 

which includes requirement of what could be 

management's intention at that time, 

circumstances as on date transactions and 

other relevant information since the date of 

signing of concession agreement. 

Accordingly, due to the facts given above 

Management has decided to apply 

requirement of this appendix prospectiVely 

Further, exemption adopted by company is 

in line with the exemption available in para 

D 22 of Ind AS 101. Para D22  of IndAs 

, states as under: 
i'---------.. ~-~.-~. 



A first-time adopter may apply the following 

provisions while applying the Appendix A to 
Ind AS 11: 

i) Subject to paragraph (ii), changes in 

accounting policies are accounted for in 

accordance with Ind AS 8, I.e. 

retrospectively, except for the policy 

adopted for amortization of Intangible 

Assets arising from Service Concession 

Arrangement related to toll roads in financial 

statement for the period ending immediately 

before the beginning of ist Ind AS financial 

reporting penod as per previous GAAP. 

Ii) If, for any particular service arrangement, 

it is impracticable for an operator to apply 

this Appendix retrospectively at the date of 

transition, it shall: 

a)  recognise financial assets and 

intangible assets that existed at the 

date of transition to Ind AS. 

b)  use the previous carrying amounts of 

those financial and intangible assets 

(however previously classified) as· 

their carrying amounts as at that 

date; and 

c)  test financial and intangible assets 

recognised at that date for 

impairment, unless this is not 

practicable, in which case the 

amounts shall be tested for 

impairment as at the start of the . 

current period. 

ill) There are two aspects to retrospective 

determination: reclassification and re­

measurement.  It will  usually  be  practicable 

to  determine  retrospectively the  appropriate 
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classification  of  all  amounts  previously 

included  in an  operator's balance sheet,  but 

that  retrospective  re­measurement  of 

service  arrangement  assets  might  not 

always  be  practicable.  However,  the  fact 

should be disclosed. 

In  terms of sub­para D22(iii), as reproduced 

above,  if  in  the  management's  view  it  is 

found  impracticable  to  give  retrospective 

effect,  the  fact  should  be  disclosed.  In  the 

view  of  BDRCL's  management,  . 

retrospective effect is  impracticable and  this 

fact  has  been  duly  disclosed  in  Note  No. 

• 48.1.3  Service  Concession  Arrangement  in 

to Ihe financial  statement of Ihe Company. 



• S.No.  Emphasis of Matter 
..

Without  qualifying  our  OpIniOn,  we  draw 
attention  to  Note  No.  19 &  Note  No.  21  to 
the standalone  Ind  AS  financial  statements, 
The Operation  and  Maintenance Agreement 
with  the  Western  Railway  that  defines 
among  others,  right  & obligations.  the  share 
of Income  &  Expenses to be  apportioned  to 
the Company arising  out of the operation  of 
the  Bharuch  Dahej  Samni  Railway  Line  by 
the Company has  not yet  been  signed.  The 
Company  has  however  recognized  the 
operating income and expenses arising out 

of  this  arrangement  which  is  yet  to  be 
formalized. 

We further draw attention to  Note No.19 and 
Note  No.  21  to  the  standalone  Ind  AS 
financial  statements.  The  Operating  Income 
& Operating Expenses accounted  for by the 
Company  are  based  on  provisional  figures 
made available by the Western Railway and 
the  final  figures  could  vary.  Our  Opinion  is 
not qualified  in respect of this matter 

,Management Comment  ,, 

A few items in  the 0  & M Agreement, where 
there was difference of opinion with Western 
Railway,  are  presently  under  examination 
and discussion with the Ministry of Railways. 
The  Agreement  has  not  been  finalized  as 
with  the  existing  difference  of  opinion  on 
important  elements  such  as  Land  Lease 
Charges,  manpower  levels,  method  of 
computation  of  Fuel  Costs,  basis  of  OHE 
Maintenance  costs,  overhead  charges, 
treatment  of  sidings,  apportionment  of 
Terminal  costs  etc.,  interests  of  BDRCL 
would  get  severely  compromised  if 
Railway's  views  are  accepted.  The 
management  has  ftagged  the  issues  to  the 
Railway  Board,  which  are  under 
examination.  The Agreement is expected to 
be  finalized  once  the  matters  get  resolved 
after  Ministry's  decision  on 
recommendations of EDs' Committee. 

For and on behalf of the Board of Directors of 
BHARUCH DAHEJ RAILWAY COMPANY UMITED 

sdJ-

(Rajendra Kashyap) 
Managing Director 
DIN­00367378 

sdJ-

(Vinay Singh) 
Director 
DIN­003324677 

Place: New Delhi 
Date: 20.09.2017 
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i­ V::J~!lTEDNESsi __ ~____l~_._L ..~.~ ~:-

Iindebtedness of the Company including interest outstanding/accrued but not due for  payme~t 
. 

I  Secured Loans  Unsecure  Deposits  Total
! 

excluding  d  Indebted 
,•  deposits  loans  ness 

iIndebtness at the beginning of 

!the financial year 
I  0  0 

'II Principal Amount:  2049243836  0  0  ,, 
;ill  Interest due but not paid  0  0 

I;m)  Interest accrued but not due  22t!2267 0  0 , 
,  0  0I  I 
!Total (I+ii+iill  I  0  0 
,,  0I  I  0 

~ 

. Change In Indebtedness during 
0  0Ithe financial vear 

;Additions  0  0  0 

,'Reduction  161000000  0  0 

,Net Chang.  ·16100(1000  0  0 

jlndebtedness at the end of the 

ifinancial Year  0  a  ... 
Ii) PrinCipal Amount  1888243836  0  a 

,. 
!iil  Interest due but not paid  0 

1m)  Interest accrued but not due  15292434  0  a 

I  I  I  0  0 

!Total (i+ii+lii)  I  a  0 
,  . 

,n  l<... ",•••••­ ­" ­­.;­­­ ­­

j  j 

VI  "iREMUNEAATION OF OIRECTORSAND KEY  MANAGERIAL PERSONNEL ..  "'--f~'-'~ .....  ....... ~ "~.,,. ., 

..A...  ; R~e'iT;une;ati;n tCtManaging Director~ 'Whole time di;;Ctor and/or Manager: 
......  ­ .0.'  ....  ­­ -~r"-" ""  <""  ­­­­

I  ­­"'­T  ,  ,  , 
I  i  i  ,  , 

Name oftne 
,  . 

MD/WTD/Manager
SI.No  Particulars of Remuneration  Total Amount .  

1  Gross salary  I 
(al Salary as per 

I  provisions contained In  

section 17(11 of thei, 
income Tax. 1961.  Shri

I,  Rajendra
) 
I 

Kashyap  2689355 
, 

I 
(bl Value of perquisites  

uls 17(21 of the  

Income tax Act, 1961 
! , 

28800I  0 
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'Type  Section ofthe  Brief Description  Oetallsof  Authority  Appeall, 
,  Companies Act  Pel'lalty/Punishme  (RD/NClT/Covrtl  made if 31'1y 

I  flt/Compoundlng  (.... 
i 
; 

fees: lmposed  details) 

NILi 
A.COMPANV, 
IPenalty 

IPtlnlshment 

!Compovndlng 
,, 
B. DIRECTORS 

Penalty  

Punishment  

ICompouncling, 
It. OTHER OFFICERS IN DEFAULT 

I 
Penil'lty 

PunIshment 

ICOffiPQ\lnding 

­"FOr: and behalf (If t~e-Bollrd of Dlr«to~ of 

BHARUCH I)AHEJ RAILWAY COMPANY 

'd/­ 5d/­ 

(Rajcndra Kashyapj  (Vin"YSingh)  

Place: Hew Ot!lhl  Managing Director  Director  

Date; 10.iJ9.2011  DlN­00!I67318  DlN· 03324611  



A..,1I.fNEXURE­D 

FORMAT FOR THE ANNUAL REPORT ON  CSR ACT,VITlE$ TO BE  INCLUDED  IN 

TIlE BOARD'S REPORT 

1.  A bricfoudine ortb!! company's CSl~ policy. ineluding oven'iew ofprojecb. or programs  

proposed  10  be  undertaken  lIful  a  reference  ro  the  wc!)..lhll<  to  the  CSR polky  and  

projt!CI$.­

The  BO:ml  of Directors  in  their  meeting  held  on  :;(i,03.2015  approvcd  CSR  policy  us 

rccommcnd~d by  the CSR Comminee, The Policy ha$ been  prepared  in  'lccordance wilt! 

ptovisiollSofthc Section 135 ofthe Companies: Act. 20[3 read with Comp.mies (Corporate 

Social Responsibility Policy) Rules, 20 14. Thcsnme is available at the CompanY'$ website 

!!.l~l!~iw~"w,hdrail""il}~(,hm,1.b...-The polley  ..ontains  ifllCT  nlia  ~he Obj;;;clivcs,  rrnmework. 

foclJs of iirea;; !lnd  ke},  rules tln.o  guidtliines  for  incurring CSR c:\pcndihlte .etc. The >}re(lS 

of­activitics mentioned in  tllC  poLicy arc as per SChedule VII of the Companic!> Act, 2013 

2.  The Composition oflhe CSR Committee as on datC' of rerwrl:~ 

The Committee  ~~ntly consists orIbe following  OircCOOf$  nameJ}:  

!"  Shri  Amit Kumar Singh. DlreCfOl'  

2.  Sm!. Chhavi JIUlo  Director 

3.  Shri Rajcnrlrn Kashyap. M<1.11a,ging  Director 

During the year under review, the Committee met t\Vie<:  on 22J)8.20)6 and 29.0J.20n. The 

pl'CSeTTC~ ofMembel'$ is ll5 under: 

rSI  i  Nnme (If Oirectoni­­­'  Oute of MeetIng:>: of CSR Committee 

i No 

, 22.OS.20 t{t  129.03_2017 

I.   Sm!. aela 8aneljec, Director  ­;­!"P=cc=''''='='''­­ --~ p-,,~seru~~ 

'prcrent·~--~~l'·presenl ­­'­,2_  . Shri Amlt K.  S 

!  I 

3_  Smt~(j,ha-viJh a,  Dire¢tor  ­­Prcscnt­­­ "­­I­­pr.;;;U ­­ ­I­

ic:.­­­
4.   • Shri  Rajcnd  

Director _­l:_ 



3.  Aytrage net profit (lethe compnny for last illt'Ct: financial yt:lrs; 

Avemge proJit of the Company fur the  last Ihrcr!  y~f5 i.e. 2013­14. 2014.15 <lnd 20i5­16 

wa...  RS.2300,92 lakh. 

4. Prescribed csn Expenditure (two per (ent (lithe nmnun'  a~ in item 3 nbove) during 

201(i~17 was B.l!.  46.021~1:! 

5. Dctulls: o,f CSR spent during the financial ycar 

(a) IQtal amount to be spent forlhe fin;mcial  year: Rs.  16,17.124/­

(b) Amonnt uml'ont,  ifany; Rs.  29.25 Jakh 

(c) Manner in which the amonnl spent during tne finllncittl YC<lr h  derailed helm... 

rS".N",,-r;CSIC-'Scc=-~tor in TiP;:ro:Cj",,;;,,::­·"A"m"'ou  rA~oun-l-· 

¢1l 

1­­­­·­:­­

o  activity  whicn  or  nl  project or  vc  ~ spent: 

jrlenlifi 

cd 

thl': 

Project 

program:.; 

1j  Loclli 

outlay 

{budge 

Program during 

YCilf 

oxpendiw 

re 1)pto 

~ ui£e(;[ or, 
:  thrw~ 

is  .mill Qr  ')  Reponing:  impfcmcnti 

cov<:rod  etner  period  ng  IIb~ncy 

2) 
Specify 

(I)  DiT~t 

Expendit 
lire 

Ihe Stat¢  (2)  Overlies 
ami  d, 
districl.$ 

wh"re 
projeclS 

or 

programs 
were 

ulldertok  I  I 
,   ! 

I.  Mobile  Promoli  Local  Ri--~l Rs,  1677 "12;;4:­­1­1;;Rs".'1'"9".3"2c+'"T;:hr=o:::\lgl­.­

Hca.\(h   ng  Area  16.39  )  : lakh  i.mplementi
! Illkhs  ; (!}Oirect:Rs.  ng AgencyUnit  Health  around  Ip.a.  )418155.1· 

M!$ 
Care  Bhnmch 

lncludin  Dnhcj  I,  Docpakg  Railway 
prcvcnri  Line in  (2)Ovcrhead:  Founda(ion 

vc health  I:  the ~t¢- ~. 25S969/~ ,  bascU at 

~l'e of 

I Gujan:~ '­_­L__ ~_~~_ ...  LI___I_V_Udod.~J 



!!!Ol'!l!MI'ii!7VPmzerxcrmexcnWHilP _'""_"" '",,'"  ""_"My,,;  ­ ..  .....­,<  ..  'W"'n'''W'• 

District  rr~-· r­IIIT  Bh,,,,,h i,  ; ­ ..1­­­­11 

II  I=,~==-;_:'-_-. ;  I   ­­LI 
, Details oflmplemen!ing Agency; 

Dcepali. Foundation is a registered Trus!  under Bombay Public Trust Act,  1950.  Tt  is registered 

(}fl 22, t I. !9S2. 1\  is  al~ regihtert­d under Sct:tiol1  J2A of the  Income T a.'I:  Aet.  It  wOrk~ in the 

iJren around the Company's Projcet of Bktmch Dahej Rnilwu)  Line. Tt conducts '>imilar 

activity  fot other clients since 2012. 

­­ .---.---.~~- ..­

~ln case the company has failed  Ii) spend the  tw(l per rent of the average net profit of the 

fast (h~ finttm;i~J yc.'lts o. noy part  th~rcor. the compllny shall provide jhc re::lS()II!O  for not 

spelldipg the amOllnt in illS  Board rCllorL 

The main rcilson  for  failing. to comply with  i.lH;'l  requirement of spending 2% ofaverage net profit  

of the  l~st tllroo ure  <I~ under;  

The C¢rnpany':; financial pOSition  hm'!:lI:'(;ome preeariOO$ due (0 following reasons.  

L   Frei,§ht  traffIC  carried  by  the Company dipped  by  46%  due  to  eXternal  m.acroeconOlmc 

factors. Consequently, revenue foil down significantly; 

2.   Duc to take 0\'« orvarious activities for  maintenance of .lSsel.5  by  the  WR. a si!l.nifienn! 

growth in 0  &.  M E:.:.peodilurcoecurrt;J: 

],   WJl made Q:  demnnd orKs.  175 Crore !owards land  !ca,Sc  I1cens:e  fecs,  ror the tu!TC:flt}'i:ar 

and  the  past yearn.  While  this  is  being. disputed  by  the  ('.ompany.  Western R.1i!way  bas 

unilntcmliy  stopptd  passing  nil  BOReL's  sllar<:  in  revenue  to  it  !:ince  Ocwbcr  2016. 

resulting in a serious C3$n  00\"  cl'i~i;<l, le.1vlng  l1~e Company with no cash  for undcnaking 

CSR acrivities, 

4.   111  view ofabove. due {(ll'ldversc tl}lanciat posilkm ofrhc Cornpnny,lne C(lmpany decided 

to  l:el!p  on  hold  augmentation  of SCQpe  of the,;  CSR  actl\'iHes,  us decided  by  the  CSR 

Committee earlier to. facilitate more meaningful Sipending: ofh igher amount up to  R~. 46.02 

lakh. 

7. The imp((!mentlltlon :tml monitoring ofCSRPolicy~ is ill  eOtllvUl'{DCC  wi~h CSR objecth"CS 

:.md Policy of the compnny. 

"  r  ~.-.J
\.;,..,"­".  ,I 

(Rlljendra Kashyap)  'f...  (Cllhavi Jha)  

(Managing Director)  (ChnirpeNlon i)fCSR Committee)  

DIN,00367378  DIN, 07524269  
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for the perk>d  I  [bcfore rourtasour Milc, 

to tilt date 
BORet  I  .no,  15{20~~~., 

, 

been flied bytheorde:r$ot  ..  :BDRCL 
BH for taldng the  party iOne applicant 

:staff 01'1  duty  BORel  lor ~w (10. 15/2015 exPJred} 

I 

iVs Umon of Jf1dl~ iCAB),  , 
to absorb  ;  filed  bef(H!  ' 

the petitioners a$ employees  l& 
I  do now. MA 

working i  ;  
"  ISORCl  IV$ UnIon of tndla (CRB). 
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·ADI 

I:~:~ 
in reply on. betlalfof

I  ttle: terminatlon  ~a. 
00

land award oflaboorcolJrt's  " IS. MaMya 'is BORel  'lA  ~<I. •.,011:: at'Id still nothing
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For and bellalf oJthe 

BHARUCH DAHfiJ RAILWAY COMPANY 

",I,"'I' 
{Rajendra Kashyap}  (VirnlY Singh) 

Milnaglng Director  Director 
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SECRETARIAL AUDTTREPORT  



CS ANILANAND  
(Company Secretary in Practice)  

102, G K House, 1st Floor, 187­A, Sant Nagar, New Dclhi~110065  

Ph.. +91­9873925927  E·mail: csaniianand96@gmail.com  

To, 

The Members, 

Uharuch Dabej Railway Company I,jmitcd 

39·42, 3 nl Floor.lndrn Palilcc, U­ block 

Midd!e Circle. Connnught Circus, 

Connaught Placc, New Delhl­llOOOl 

Our SccrCt<lrial Audit Rcporl ofeven dale isla be rcad <lIang with this letter, 

Management'S Responsibility 

L  It  is  the  responsibility  of the  managclllcl\t of Ole  company  to  maintain  secretarial records. 

devise  proper systems to cns,trc compliance wIth  the  provisions of nl!  upplicablc laws  and 

regulations and to cnsure that the systems arc adequate and operate effectively. 

Secretarial Auditor's respun.!.ibitity 

2  OUT  rcsponsih!l!t:y  is  to  express  an  opinion  on  these  secretarial  records,  standards  and 

procedures followec!  by the company with respect to secretarial compliances. 

::I  We believe that audit' evidence and information obtained from the company's management is 

adequate and appropriate for us to pnwide a basis for our opinion, 

1  Wherever require, we haY\:, obtained the managernent's representation about the compliance 

oflaws. rules, aud nJr,ulation and happcnlngofevents et(;, 

Disclaimer 

S  The sccretarial audit report is neither an allsurance as  to  fUt\lre  viability of the company nor 

of lhe  efficacy  or effectiveness with which  the management has conducted  the affair of the 

compcmy. 

A 

c~ 
ACS;  10328 

CP  NO:  1129$ 

P!acc, New Delhi 

Ir..llc: 



CSANILANAND  
(Company Secretary in Practice) 

102, G K House,  1st Floor,  1S7~A. Sant Nagar. New  Delhj~110065 

____ ~~ _____ .~P::.h.~: ~+9::.1~-.:.98.:.7::.3::.9::.25927 E­mail: csanilanand96@gmail.com 

Datc:01.0'Z.2016 

SECRETARIAL AUDIT REPORT 

FOR THE FINANCIAL YEAR ENDED ON 31';' MARCH, 2016 

lPursuantto rect.ion 2M'{1J o/the Compan;esAc~ 2013and rule No.9 (lIthe Companies 
(Appaintmentf.Jf1d Remuneration Personnet) Rules, 2014] 

To, 

<I'lte Members. 

Ilharuch Oahel Railway Company Limited  
39~42, Jot Floor, Indrd Palace, rr Block  
Middle Circle, Conn<tught Circus.  
Connaught Place, New Delhi­llOOOl  

We  have  conducted  the  secretarial  audit  of  the  compliance  of  applicable  statutory 
provisions and the adherence Lo good corporate practices by Mis. Bharuch Dahej  Rpilway 
Company  Limited  (IlDHCL)  (hereinafter  culled  the  company).  Sccretarial  Audit  was 
conducted  in  a  manner  that provlde  us a  reasonable  baSis  for  evaluating  the  corporate 
comlut'ts/s~tutory compliances and cxpresslot~ our opinion thereon. 
nased on our Verification of the Company's books, papers, minute books, forms and returns 
filctl and other rct:Oros  maintained by the company and also  the information provided by 
the Company, its officers and authorIzed representatives during the conduct of secretarial 
(Iudit,  we  hereby  rcport  that  in  our opinion,  the  company  has,  during  the  audit  period 
covering  the  financial  year  ended  on  31~~ March,  20.16  complied  with  the  statutory 
provisions  listed  hereunder and also  that the Company  has  proper Board­processcs  and 
(Omllilance­mcchanism in placc: 
We  havc  examined  Lhc  books,  papers,  minute  books,  forms  and  returns  filed  and  other 
records maintained by Company for the financial year ended on  31~l March, 2016 according 
to the provisions of: 

(\)  The Companies i\ct, 2013 (the Att) and the rules made thercunder; 

We havc also examined compliance with the applicable c1auscs of the follOWing: 

(i)  Secretarial Standard issued by Institute afCompany SccretarLes of India. 

During the period under review, the Company has complied with the provisions ofthe Acts. 
rules,  regulations and guidelines mentioned above: 

We further report that 
The lJoaru of Directors of the Company is duly ...:nnstituted with proper balance of Executive 
Directors,  Non~l~xecutive Directors  and  Independent  Directors.  The  changes  in  the 
composition of the BO;lrd of Directors that took place dUl'iog lhe period under review were 
carried out in  compliance with the provisions ofthc Act. 



Adequate  noticc.  is  given  to  all  director:'>  lo  schedule  the  Board  f­ieetings.  agenda  and 

dCl<liled  notes on  ~gcnda were scnl at least seven days in 'Hivance, and a system exists  for 

seeking: <lnd  obtaining further information and darit1c:ations on the <Jgenda  items beferc the 

meeting and for meaningful participation at the meeting. 

As per the minutes of the meeting duly rccorded and signed by the Chairman, the decisions 

orthe Board were unanimously passed and no dissenting views have been recorded. 

We  further  report  that.  there  are  adequate  systems  and  processes  in  the  Company 
commensurate  with  the  size  and  operations  of  the  Company  to  monitor  and  ensure 

compliance with applicable laws, ruies, regulations and guidelines. 

c 

C P No.:11295 

Placc:Ncw Delhi  

Date:  



STATEMENT OF FINALACCOUNTS  
"  '.  ","  . 



BHARUCH DAHEJ RAILWAY COMPANY LIMITED 

BAlANCE SHEET 
As ilt 31st Mareh 20f7 

(INR  In Lakl'lS) 

PartJvulan'S 
No.. 
No. 

As at 31st March 2017  As at 31st March 2016  As at 1st Aprll2015 

i.  ASSETS 

{11  Non<current asse!:s 
(a)  Property. Plan! amI equipment 

(b)  Other frllanglble auel$ 

,,
, 

(e)  frltan9ible assets under 
development 

(dl  Financial Assels 
(i) Otlwlrn 

(e)  Othernon.ct.llTent assels 

(2)  CUmmt assets 

{al  Financial Assets 
(i} Trade RecelVabiCt> 
{ii} Cash and cash equivalents. 
(lJ) Bank Balances "therihao (II) 

""""(IY) Others 
{bi  Currenl Tax Assel5 (Nel) 

(~ Other rurrent assels 

Total Assets 

,, , 
a:.t05, 

4 
, 

$1.695,52 

40.10,  ,, 
i

G.l  ,  48,58, 
7  0.20 

I•
'.1 

, 
4.462,19, 

•.2 
, 

2,12094 

7.033.95.,'  , 

6.'  i  876.00 

" 
,  £2.28, 

9  G"4 

,, 

31,S46AS 

, 

14,584.60 

46,431.05 

79,79 
32,724.22 

213.73 

44,69 

1i.39 

S,315,23 
2,169.S6 

6,597.68 

622,21 
26,75 

7.37 

,
, 

33,074.02  ' 

, 

14,939.00 

013.02 

1:\(L08 

33.700,81 

8,67 

41A6 
165.07 

3.752.07 
472.25 

5,12S.67 

625.25 
80,13 

27Jl8 

34.076.29 

10,083,OS 

44,159.34 

II.  EQUrTY AND LIABILITIES 

Equity 
(a)  equity SIlafe Capital 
(b)  Other Equity 

10 
11 

15,511.00 
931.01 

,,
,, 

16.442.07  : 
15.51MO 

2.814.61 
~ 15,511.00 

16,325.81  _ 1.173.74  16,684,74 

L1abIlIU", 

,11  No;m<{:urrent liabilities 

(.1  Financial Liabfilles 
(i) BOlltlWings 

Ql) Trade Pay.'lbles 

fb)  ProviSIons 

(el  Deferred Tax liabililies (Nel} 

(dj  Other Ncn­CUrrent Ul'Iblllty 

" 12.1  16,122.44 

12.2  i  6,799.45 

13'  4.24 

"  2,646  '3 
15.1  ~ .. _60132. 

,,
, 

25­.573.56 

18,682.44 

4.842.71 

3.15 

2.482.46 
515.15 

, 

i ,, 

, 
26,725,91  ' 

20,492.44 
3,240.69,.., 
1.319.39 

357,08  25,410043 

(2)  Current liabilities 

(a}  Financial UabUilles 

(I) Tfade payabfell 

,. 
111.1  1,328.69  1,141.76  165.32 

,,
,, 

(iI) Othertinancial ijabi~lies 16.2  2,927.82  1,654.B1  1,8146l) 

fb)  Olher current liabilities  15,2  159.79  112,38  6£.15  , 
, 

i ,, 

(el 
{dj 

Provisions 
CU!rel1t Tal( liabl~ty {Nel) 

Total Equity and lJabllltfes. 

17 
1a 

0.10 

­ 4.415.40 

46,431.05 

0.07 
52,28  2.95UO 

48,013.02 

005 
1805  2.G84.17  , i 

44,159.34 

, 

, 
, 

The aCC­Ilmpanylng notes are IntGgn'll part of financIal stattmeflta. 

hi per Ilur Report of even dale allached 

For end on behalf 01 Boattl Of DIretto" of 
Sl\arueh DahaJ Railway company limned 

r­­r=­­ ~  
RaJendra Keshyap  vtnay SIngh ,  ManagIng Olrector  OIrecior 

ml:lerst'Jp No.  098641  DIN OOJ67'C]  DIN  003324677 

Firm RegislraDon No. 13511'4 

I:{-

~  ~~-
Dale: 20--00-'2011 BalldshClO snaimf'"  Beena R. Shah 

Place:  New Deihl  Chief Financial OffICer Company Secretary 



eHARUCH DAHEJ RAILWAY COMPANY LIMITED 

STATEMENT DFPROFlT AND LOSS 

F(lf th~ yellf ended 31st M'a«:h Zlll1 

(INR  11'1  Lulls.) 
-~ ­ Fartheyoaremfed  For the year endooPartk:ulata  ...  31$.(  M~rt:h 20fT  31st March 2016 

!f!rvenue~ I.  RevenlJe (KIm opem1.\ol'll 

"  5,:;m:,vO  11,56320 
H.  ,OthsrifleQtTIO  "  61:9"33  716.62 

m.  ,  TotailneOmli II + II)  Ii 043.03  1Z21UZ 

IV.  apenses: 

Operallan &.  Moi~ 
Em~benents expan$EI 

FI.1a..'IOlI CO!Il 

Oepreela\lon and amortltation 

Ollll!r 

" "  , 
" " " 

4,935,$7 

120.04 
1.Q02.513  ' 

1,265.16  i 
114.05  , 

5,352..33 ; 

"'''IZ,1~1H'12 

1,Zi'4.1I!l 
11/'­16 

Total Ex  _I  a357.39  .~~ 

V.  ProfilJlOS8 Beloll! e1Cep1lOflalllemlllrtd Tax{lJJ. IV}  (Z.l14.313)  3,2a1 53 

VI.  Execplklllsiltef\llj  ·  ~ 

1111.  Prolitl\Loos) befomtax (V. Vi)  {2,:l14.36}  3.281.63 

VlH.  Tax <'Ixpense: 

{f} CUmin! Ialt 

• F« the year 

,.  , 

.  ·  ,  4\\8.82 
• F«ealterye8ro (net)  5.57  ,  7.58 

{21  ~reJrod tax jf!eQ 
{3}  MATCred<l  ,.  {43&.2&1 I , 

· 
1,164.01 

. 
To!a!Tex E~ (IIl11)  {4:m.71)1  1,SIIOAl 

IX  prolil1{lo,,}forth~ peliod from eonifnulng operation ('Ill­ VIII)  188!J.&  1.G41.01  i 
,  , 

X., 
XH 

ProI'iII(Iq!l.$) fmm dillCDfllinIJOO opi:!fBlIOn!io 
Tex EJcpenM of dh.CIln~m,led operations 

PrnfitIqOS9} ftWrI  dlsconlInut<! operatioM (lifter lax) (X­XI) 

, 
, 
, 

· 
· 
·  : I 

lIIll  Profltt{109!l) toTfh& partoll (IX+XIiJ  1,883.6&  1641.01 

XfoI  k""  Cl;!mwh~!!II!m jnoom'1­

A. {II lIe!l'i$lhlltwi~ not be reda!>311'!ed to profit and loss 

(Ii) Inet#llfl Tal(!1II.!!t'ng 10 Items !hat will not bit rOOassl~ed to pmIi! and I(ln 

2' 
, 

­,US' 

'''' 
,...I 
(o.oOJ: 

a  (l) !!ems that WlU be teellfs.tlf.oo 10 pmli! efld rns 

\ill lnco."l1e TIlX rolaUng 10 IWIll$ thl;ltwill bo  MII~ «r profit end 1039 

, 
,, 

. 
· ­
~ 

i 
0.00 ' 

'IN. 
Total Coml'lreh1msiYlllncome for the period {XIII +XIV) (CompaltelllJiYe 

proHt and OUlM comp!'1t1etlslvlI [neom. tortht pWod} 
11,1183.74)  1,&41,01  i 

XVI.   fam'nll!> Per Er;,vity Share: 

(For Contm:i(jQ Opemfon) 
i1l Basic  (Ui)  1.06 

(2) Ol!lted   211"  (Ui}  "".
lMl.  Eaming!l Ptlr Equily Shar!I; 

, 
(For d:s.corulllu)",Q Operatlon) 

I'l BMit   ·  . 
{2J Qlluted  ·  . 

XVIII,  Earning. Ptlr Equity.$hare:  . 
{Fordi$¢Ontinli.ed end conlimiing Opol'ullon)   , 
(1) 6e$c   (1.21)  1­0B, 

(2) Dllured   "  (1,21)\  1.06  i 
,   , '"  
Thll  lJ~nyln9 ncteljo arelrt!cgral  ~rt olllmnll~laI etat;!menf:i. 
As pet ow RepOlt or flWlII dalD e!'till!::hed 

~~ 
For 3lId Ofl  bithaU 01 Board of DifflcIors o' 

BnaNCh Oalwj RllilWay Co.'TIpelljllimi\ed 

~4-
\IleaySingh 
Director 

D~71 

< 
Oeoc 2O­Os.20i 7  Bei:na R. Sfmb 
PliIll&:  New DeIhl  Company~ 



BHARUCH OAHEJ RAILWAY COMPANY lIMITEO 

StatemMltot CSSti f'lowfQrthi< 'fUr ended 31" ~reiI, 2011 

(INR 11'Il..B.llh$) 

For !.he year  FQrtlleytllf 
;  P.rtrcula~ ended  ,­I  JUt Ml!!rett 2017  31st Mtlreh;(016 

A. CASH FLOW FROM OPERATING ACTMTIES 

Rei Prollt b&fmlttl;.aUon 
AO'J!.tS1mllnt for; 

Oepreciation c.nd l.lmwt!WIion  
Illterest IrJ":(lme  

Inleret.l Expense  

Other COmprellei"l&ive Income  

Opefating PNlflt before openlt\ng capltal cnange.  

AdjLliitment ktr;  

Dwease 1Qncrease) In Other noo !;I.Irrent fir\aflcl&1 asse, 
~lIe I (InCJ1HlsC) In Othec Non !;I.IlrenIAm!s 
000i"ease: I {lnCt(l.!l$IJ} In Trode  ~lvable 

OtlOeasel (Iru:roasej In Other Cl.llfentfinarlclal assel 

Ooorease J(fru:roase) In O:her current ~ 
(Oeerea$IJ)' lI"Icrease In Trode Payables 
~II Ill(:1ease In I..tlng lem'! Pto...r~ions 
(Oe­::reaw)/lnerease hH'::ufreIl! TftI(j&  Pallabl&~ 
(DectemIe) I  ~$e!ll O:her ftnar>Ciall..!abl!ily 
(Decrease) I ~ In Other  Ll3bm~es 
(Oei':teaSe) I ~ Ir! Non CL11tmt  Liabl~!lo$ ~biliUes 

~se}llnerease in Sholt!efm Provision.'> 

CASH FI.Q1N FROM INVESTING ACnvmeS 

CASH FLOW FROM FJHANCING ACllVJTlES  
R~ent Qf aortcwings  
Jo!eJ'e$! paid  

CASH AND CASH EQUIVALENT {OPENIKG} 

"'.0 
on CUlnm! AccotmI$  
Oept;!$!ts. with orlginllJ m3fu1Hy or less than Il'tee ttlontM  

CASH AND CASH EQUIVALENT (CLOSING)  

Cash  
On CurronlAeoovnl$  

(2.314:3{lJ  3,</11,53 

1.2$516  1,274.60 
(ro7.1<1l  (fIS2.46) 

1,.920.52  2,()S2m 

(0.13)  '.00 

(3.69)  {:;I.43} 

653.04  i1,S63.1Ei) 
($59)  {1ge.96) 

0.,  20.31 
1.!'t58.14  1,802.02,,.  1.32 

166,&1  I:116A4 
12301  {1SUS) 
46Al  46.23 

66.11  1511.{11 
0,0:;1  0.02 

(1,61{1.00)  

(l,62G.S:()  

{O'  2,169.56 

919.56 
1,250.00 

)E)  2,120.!lI4  2.16~.5& : 

3tG.94  9:19,56 

0ep:>sI1\ with Original matl/fity of le$$lhIIn IllfOO=""""'=='=1:~i1[t=====lJ·'~'Eo.!oo1i =======3''&""!!;"'[J 

The cash Flow Slalementhas been prepa.­ea undel!he indirect melllcd asset Old  in Jnd AS­1 ell Ca5h Fkrw Slatement fIOUfed by !he  
MWstIyol Co/'poraleAffa!rs, Government or Irn.fo L'PdsrlhE Companie5 Ac!, 2Q13..  

Pre'lklus yeal'$ligUiu ,lie ~regmuped 10 COflIirm aoo mate them comparable with 1ll0S<! of the ClltIent}'\hl!J'.  

Rajendra Kal~P VlnaySlngh 
Managing Olreclor  D."""" 
OIN OOJaT316  ~_ D~71 
~~ 

Eh'IJo;l$haa  StliJ~ Boona R, Shah 

DatI!;  ~0,O\l,2011 Ctier Financial OffJeef  ComPllilY~ 

Place:  New Delhi 

412.25 



BHARUCH DAHEJ RAILWAY COMPANY LIMITED 
Statement of changes in equity for the period ended 31st March 2017 

A. Equity share capital 
_________________________­..::::::.::::::­;c;;;:­::::::;::­_­1mIjR 1nLilkfuJ> 

Number of Share In 
Lakhs  Amount 

Balance atAprll1. 2015 

Changes in eqwty share capital during the year 

Issue of equity shares capita! duling the year 

Balance at March 31, 2016 

Changes in equlty share capilal during the year 

Issue of equity Shares capital during the year 

Balance at Mareh 31,2017 

1,551.10: 

1,551.10 

1,551.10 

15,511.OQ 

15,511.00 

Particulars  Total 
Retained Earnings 

1,173.74  1,173.74, 

1.641.07  ' 

The accompanying notes am integral part of Ananclal statements. 

As par our Report ofeven date attaehed 

For and on behalf of Board of Directors of 
Bharuch Dahej Railway Company Limited 

Rajendra Kashyap  Vlnay Singh 

Managing DIrector  Director 
DIN  003324677 

Membership No. 098841  D~~. r?)~""
Firm Registration No. 1351N 

8a!kisha~ Beena R. Shah 

Chlef Financial Officer  company Secretary 
Date: 2(}09­2Q17 
Place:  New Delhi 
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SHARUCH DAHEJ RAILWAY COMPANY LIMITED  
Notes to the financIal statements  

1 Generallnformatlnn 
BhalUCh  Oilil'lej Raimay Company Umited {SORCl} is  II publit;  ijmiied compal'ly dorll7ciled and was  Incorporated  in  India  on Nowmbet 
is. 2006 as a Spedal Purpose  Vehicle  (Of the purpose of eJ:(!CUting  the BMlUch·Samni­DaI'l&i Gauge Convel'$\Qn  Project for Westem 
Raimaj': The  company 1$  a Joint Ventu.­e  ~en Rail  Vlkas Nigam  UmKed  {RVNL).  Gujarat Manltme  Board  {GMB}, Manl PelrOl'lel 
lOaneD Port Private Limilmi {APQPPl), GUjaral Narmada Valley FerollzefS Company UmUed  (G",'FC), Dahej sez Umi!e<l (OSL}, Jindal 
RaU  lnfrasllUcture  Umited  {JRIL}.  H!nd<llco  Imh.tS'WM  Limlled  (HILl  and  Gujamt  Industrial  Oiwek!pment  Corporation  (GIDC),  The 
registered office of the company is 39­42, 3!d Floor, H Block, M!dd1e Circle, Cormaughl Circus, Connaught Pl;)ce, New Dalhi.110001. 

The Compal'l), has entered imo a ClJrn::e&iioo Agreement with p,nIQent of India. through ExeculiVe Director Traffic (Pf'p) of the Minis!ry 
m Ralma)'s  (MOR),  Government  of  India,  Rail  Shawan,  New  Deihl  00 June  25,  20lle  in  terms  of whIch  lhe  MaR  (CollCesslonln9 
Aunu,uity)  has authorized  the company (Concessionaire)  III dovelop,  finance, ¢(Instruct,  operate and malnlaln the  project raimay and  to 
exa1'Ci$e  andfor anJoy  the right  power.  benefits,  pliVilegtlS  avlhOrtzalion  and enUtJements  vpon  lis compleUon,  The  concession  period 
IIheD be 30  yeB~ of opera1lon Of lill wch  lime as Net Pmsem Value  (NPV) of paybBciI on equity  investmern. becomes 14% wtllcheV$I is 
earlier.  In  cese such NPV payback Is reached earlier than 30 yeBtS,  the C'OI1(:eSslon agreement would sl8nd terminated  amllhe Pfoject 
£He would be rn'pos$ll'ssed by t3i!waYli_ 

The company has also exe<:U1ed a lease ceca on the same day Wilh the PresIdent or India for the use of leased asse\$  ~ foms part 
of the  ~kln agreemem  and  Is  attached  as  anruoo.lre·1  theretn.  In tarms  oj  the  laase  agreemanl  it  COmmenc.o:s Oflthe dala of 
execution te. June  25,  2008 and  Ie1m nf lease shaH be co·terminus v.ilh  the C¢ncession  period vdth annual  !ease rental  tal for oliglnal 
land ofWR· ~ per tha e)!lanl pokey el MoR.  {b} for new lams .lll;qlrlred by \"IR.@ Rs,  t/­ per annum, Is payable in advance III MS single 
installment in r,m Mi<8k of January evsry year. 
Upon expiry. !he oompany is required to hand over tha project assets III MeR free  [rem all enQ.Jmbrances whatsoever. Upon  lransferthe 
company shall he entitled 10  receive  amounl equal It> b¢ok value of projaa assets. Fresh lams  lK.qulred  by MaR ams Ieated 10 company 
shall alsO' CGwrt  bOleti 10 MeR tm payment of an amount equal  to tha CO$I of OIcqulslUon. 

later, at  lhe instance  of Weslem Railway  the  kne  was extended  from  Bharuch  to Chavaj  a  dIstance  of 5.52  KM,  This  additional  BG 
goo!lsiine was cerliliad as  It Sllife to IUn on 20.1l2,2014 anti same WlI$  in opetatiOt\tlI Since 27th February 2Q14  fOr running of Ooods train 
parallel to ON line on Mumbal·DellJl Rajah$nl  roule nl VadOdrua DivisIon. 

The Concession agreement  referred  10  ebove envisages  slgn:ng of an  Operations  ams  Malmenance Agreemenl  (O&M Agreement) by 

the company with W(!stem Raimay for operation of lhe rallw"y Jine.  In terms o! the propO$oo OMII Agreemel'lt, the cempatLy is enHlled  to 
a shaii! of revenue from opetallons of the BhalU!:b­Samni.DaheJ railway line.h per communicaHon receiVed  from the western Railway_ 
mveooe has been apportioned  to  the  company w,eJ March  6.  2012,  the dale of commencement of opcra1tons  of  the  8hart.tch­Dahej­
Samnl  talh'i8y  Hne,  Accortllngty,  March  8.  2012  has  been  treated  as  !he  date  01  cempletloll  of  the  ah<lruch·Samnl~ Gauge 
Con...erslon Project and the company has started  \e prepare the Profit: & losS S1al>emerlt w.eJ March 8, 2012. 
Prore$$  for :$Ignlng an O&M Agreement by lhe Companyvdlt! WG${em  RallWay Is tmdelWily,  In the meamime, !he Comp~ny is receMng 
ils  share  of  revenue  after adjusting  cost of Operation  &  Maintunanw­ btlsod  on  in  principle  Iijlpro...al  received  (fom  the  Ministry of 
RaRways, 
The financial statemenls ero authoriaed  ror issue in 4CC(lfdance wilh a rMOil.l(i{ln of the Board ofOi"reclors on 20,09,2:017 

2 Summary of significant 81XlQUnting poJ!ckle. 
2. f  Basis of Proparatlon 

The nnanCllI1 sialoments  rOf 1M  yeOir ertded  lUst March 2107 haVe been prepared  l1  accordence with  !he  Indian AcGaUflling  Slam:iaH1s 
(herelt1efler reremro  to as  ~lnd·AS') OlIO  notifiod by !he Ministry of CQl'Poralt!  Affair.  Govemmal'l! of Indtil,  pursuant 10 sec.(loo  133 or tha 
Companie& Ad,  2013  read  with  Rule:; or  tha  C¢mpanles  (Indian  Accounting  Standards)  Rules.  2015  and  the Compan2S  (Indian 
actxnmtmg  standard,.)  Amendmen'!  Rules  2016.These  rmanClal  stalemet!ts  for  the  year ended  31s\  Mardi 2017  are  \he  fBi  Ind AS 
cempllant  firtanoial  statements  of lhe Company.  The  trsnsltlQn  10  Ind  AS  has  been made  In  accordance  Wil/1  Ind  AS  101­fim TIme 
adoptklf'l of Indian Accounting Slamsefds. 

For all periods.  tIP  \0 artd  InCluding  the year ooded 31  March 2(m3o  Ihe Compaoy  preparou  its  firnmclal  statements In aC()ordance with  

aCCOlJllting  standards notified under seclion 133 of lh1'l Companies ArA 2013 read wilh  par$graph 7 of the Companies (Aecotmls) Rules,  
2014  (hErein  after referred  to  as  ·pre...!ous  GAAPl, Accerdlngly,  financial  statements  for  the  yaar 31st March  2015  afl(\  the opening  
Baiera shee!' as at 1st April, 2015 have been ",slated in accordance wilh Ind AS for comparatiVe klfonnatlon purpose.  
Re!erto note4! for InformatioJl how thfl cempany aaopled (ND­AS at the date o( lransition.  

2,2  Be&ls of Measuramunt 
The fmanclal  statements have  \'Well  prepared  umser!he historical cost c.onvenlion and on an accrual basis. except fOr  the following  ;tem 
that nave bOOn  measured el hi:rva!ue as required by relevant If­CoAS. 

I, Oenned bene11l Plan eoo other long  term employee benefit as per 1m:! AS 19. 
fI, Certain flnantial assets amI babilitles measured allairvalue {Refer policy for financial instrtJ'nentsj 



2.3  U'1Il' Qhatlm/rtl)$ and judgment 
The prepal7ltion of financia! statamllnm in conformity with  [rid AS requiras management to make judgments, eswnates iJiId assumptions 
!hoM  alfer;t  the  application of accounllng  policies  and  Ihe  report"d  emounts  of a$$ol$,  Jlebl!111es,  disclQ~ure ar comingenl  assels  and 
IlabaHias  al  the  dale or firnmcial statements  lind  the  reported  amount of income and  expenses.  E>:amples  of such  estimales  Includos 
Mur* obigaUons under employee reUremetlt benefit plans, estimated useful life of property, plant end equipment and Intangible Assets, 
Actual resurts may differ from  these ealimalG'5. 

Eslimaltls and  undertylng  assumplrons  are  tevlewed on a pedodJc N$;$. F'vtuJt!,  results could differ due 10 changes in these estimates 
and dd'ferenee between the actual result and [he estimelea are recogniSed  in the period in whiCh \he  resul!s are known lmaW(l$kte. 

All  finaneiallnmrmaoon  Pre500ted  In  lru.tlan  ropees and  aU  valueS  are rounded  10 !he: rn>8resl  lakhs up 10  two decimels except  ~ 
olherwise slaled. 

1.4  Statement or W!I$l"I flow 

Cash I!cws­ are  mported using the  Indirect meltlod, whereby  profit I  ~oss) bofore  tax is adjusted for  the effer;ts  of ltanlialillcns of non­
cash m!\u,'lJ  and  any  deferrals  01  a<.:auals  of pall Of  Mure ta.sh  receipts or  paymenls.  The  cash flam  from  operaHng.  onwsl!nQ  and 
financing aetiviUes of \tie Company ate segregated .. s per 1M AS·7. 

For the purpO$t! of presentation m the Statement of Olsh FlOw,  cash and  cash eqwva!ents Include cash Oil nand.  deposits held at;:;an 
wilh bank and financial inslilUllans, other short  term, highly liquid investmenl with original malurity of Ihree monllMi Of ress lhat are reedlly 
«Invertible to Itle known amoonl of cash and whICh  are  sub;~ to insignificant lis); of Change in value, 

2.1$  Funcllonal and  presentation currency 
Items Jncluded In  the financial statements oro measured u.slng !he cutferq of the primary econOOHc environmenlin wtl!Gl'lthe Company 
epenlteG..  (i,e.  Func\lomd CurrenCy}. The  lifj@n(:!<lI.s\alemenlsaropre$efltedin  Indian  rupees, whiCh  is  company'$  fum.l!iorwl as well as 
presetllalioo culteocy otthe rompany. 

2,6  Propluty, pl<tnt and eq,ulpment 

2.6.1  Property.  planl snd  equipment are  slated  st  eo&l  less accumulaled  deproe!atton  snd  impaimnml  lones,  ir  any.  Cos!  of asset  

includes the follOwlng;  

a} Cost directly altribulllble to the a!:.'qu:silion o!1he <Isseis,  
b) Pre5ent  valua  of  the estimated  costs  of dl$m8:nlling  & remo\llng  lha ilems  &rasterlng  the site  en  whiCh  II  i'>  located  ir recogfliUon  
afteri'a are mat.  

2,$.2  SWSl3quanl  costs am  inClUded  In  the assels canyfng  amoonl  Of reeognJ:md  8S separnla  assel,  as  appropriate,  nlh'y when  it  is  
pmbllble \hlll future ecoooroo: bene((l& associated wI!h Iho item will now to  the Company am:! cost 01  the  item can ba  measured .elably.  
The carrying amount of any component accounted for as a r.epatate  asse~ is deraeognlzed when such componenl  is replaced. AD  ether  
expense in the nalUre of repair am:! maIntenance lite c:harged III Statement of Pfelim and  Loss during the reporiing  period  in which they  
are  incurred as per ind AS 16,  

2.6.3  FOf  !tatl$i\itm  to  IND­AS,  Tl1e  compeny has  availed  tha  l);$ffipUOn  available under Ind  AS  10f, whereas  lhe carrying  value  of  
property,  plant  and  equiprnellt hes  been  carried  forward  at  lhe  amount  as  de!e1mlned  under  previous  GAAP,  As  per m;;tnillSemenl  
estimate there  is no deccmmlsslonlng  , re!itoraliorJ or simHar  ~.bi~!les on  its property. p1lmt and equipment hance, I\(! atljuslment in h8s  
been made in \hIs regard.  

2.&4 Depreciation  

2,1'),.4,1  Deprec:a!lon  on  Property, plant  and  Equipment is provided  on  S!JUIghl  una basis  (SlM) over  IIKI  usefUl  life of the asselS  11$  
spe(:!!ied in Scl1atlule II orlha COmpaf\ies Act 2013.  

ib) Each part ef an item of Property, Plan! and Equipment is dcpt{leiatetl $ep<Jl'ately if the cost of pari IS  signjflCaS'llln relation 10 lhe tota! 
=! of lhe  item end useful nfe of that part f!i different from the u$C:M fire c! remaining csset 

Ui.4.~ The' estimated userul  lire of essets forcutTenl and Q;)rl'Ipal<ltive period  of sign!flCanl items of property planl and equipmenl 

are 35 foilews: 

Partlc:ularG:  thwfUl  [.Ifo (Ye<'Il'S)  I 
Plant and MadJiruuy  15  I,
EOP Assets  3  ,  

Office Equipment's  15  

, Fum~um and  lOOuros 

VclideS  " • 
, 

16.4.3 leasehold imUflWem*"ls ere deptet:ialed over tho  period of lease from  the year in Which such improvements are capitallsed 0: 

useful life all computed under schedule n whidmver Is lmis, 

2,6,4,4  DeprociaUon  metllods.  usefUl ·lIves  and  residua!  values  ate  mvlewed  a1  each  reporting  date.  In  the  case  of  !1'Witikm,  the 
unamolWSed depreciable amounl is depreciated on a prospeCllvo basis. 

2.(;,4.5 Each part of an il&m 01 PwpeOy. Piant and  Equ:pmenlls depreciated separately Ifth", cosl of !hal pert is. s!gnlllcanilo relation  to 

,I" '01"  "",0'''' ",m ,,' ",,"" fifu 0"'" p,rt ~ ".""., from  'h<  ",""'~ ~ ~ , 

~~~  
~' 

(51­)  



2.7 Intangible Assets 

2.7.1  FI'tII{JtltSharing mght (Railway  Umi unoor Sorvlce Concession Arrangement)  
The company reecgrdws  an  intangible  assaI ariSing  Rom a seNlce amoosslon arrangement When  it MS a right  to  chartle  (or usage of  
the  ccnotluiOn Infrastructure. An  Imanglb1e <'Issei  received  all  ecnsiderolion  for providing  conslructlon  or upgrade  services  in  a servioo  
conte"!im  arrangement  Is  measured  at  IiIl(  ....lIlue  on  initial  recognItIon  by  reference  to  the  fall'  value  of  the  servlctlll  provided.  
SUbsequent Ui Initial  recognltlo.n,  the  Intangible  asset  is  lltale.;!  al  cost,  which  includes capitalized  borroWing  COllis,  less  aCCtlmuh'lted  
amorllzallO!1 and accumulated Impalrmonllosses,  

The  estimated  usefUl  nfe  of an  iI'Itangible  assello a servlctl  conctlssion  arrangemenl  is  Ihe  period  from when lhe oompany  ~ able  to  
chartle  the  pubHc  for  the  use  of the  infrastructure  10  the  end  or  Ihe conoosslon  period  (i,e,  30 year of opGr'aiiOn  or Net preserri Valua  
(NPV) payback equal to equity Investmont@14%whicheverisearlier).  

Frei9h\ sharing right  i5  emor1lsed using the stmight I'ne method on promla basis from  the dale of addition oc fram 1l1e dale when  [he  right  
broughl  in  10  selVia!  to  Ihe  expiry  of 30 year  of operatiOn  or  Net  present  Value  (NPV)  payback  equal  to  equ.1y  inveSlmenl  @14%  
whichever Is eartTer.  

Amortisation  methOds.  and  usef\J!  !lves are  reviewed  at  each  reporting  date,  wHh  Ihe effect of change in es\imale accoonted  (or on a  
prospective basis.  

The carl')'ing value of intangible asset is reviewed for  impainneilll:ulflually ('If more often if events or changes in CirCUmstances indicate  
lhallhe carrying value mal' net be MGOvembkl.  

:!,7,2 Other tlJan FreIght Sharing Rigl1t  

Inlangible assets are  fe«!)I'Iised when it Is probable lhat 100  rUwfe eeornmic benefits lhal are a!lnbutable 10 the aswls win  flow  In lhe  
enterprise  !lfld  the  cost  of !he  assel  can  he  measured  rnlll'lbly.  Irrtangibie  assels  are  tilaled  al  hlsto~1 cos!  ~ aooumulaled  
amortlzallon and lmpalnnent 10$$,  if any.  

lnlangible auets clher ll1an frniQht shartng light are amOlVsed In 3 years Of aC<XlfOing 10 the useful life of !he assels an pIa reta basts.. 

2.7,3 FreIght sharing fight under dsvelopment 
Expenditure  incwred  on  devalopment of  c~sling and  new assets  {Including  revenue  sharil;g  rights  iJ'l  respect  of pro;ect  railway)  are 
retQgnlfre(1 as Intangibles under oovelopmenl at coslincurred by company Which 1$  reck,oned  ilS  r~r value of services provJded  inCluding 
cost direclly attributable including fair value adjustmenl orland related to the service concession arrangement. 
'The foIkWAng amount5 are w.1uood from  the cost 
a) lnle..'e5teamed Of! the Mob!liuitlon Advances ylven in!'"eSp(!ct of the project exeCIJllan. 
b) Amount received on sale cftender 

2.1.4 Transition to Ind AS 
For  tJans~jon to INO­AS, the company has opted  to continue  ....,Ih  the carrying value of  Intangible Assels recognised as on April 1. 2015 
(tr,;lnsi!ion date) measured as per the previous GAAP and use thaI carrying value as  i1s deemed 0031  as of Ihe transition dale. 

2.6  Invoslmont properties 
2.8,1  Inveslment property comprises completed  property,  property under constructiQ..'1  and property held under linanco lease 1hal is held 
10  e,;lm  rentals  Of (or  capital  appredallon  or  bolh,  rather  than  for  tiare  in  the  ordinary  coume  Qf business  Of  fof  use  in  production  01 

adminislfetive functions. 

2.8.2  Investment Properties are slaled al oosl, net of accumu:ated depreciation and acwmulaled impa'rmenl losses, if any.  
2.8,3 The  oompany depreciatas buikling ooiI'Ipanent of!nv6sjmenl property over the  !iI'e  desaiood  in schedule  II  of GOmpanies Act 2013  
from the dale of crigTnal purchase.  

2.8.4 !nveslment properties are derecognlsed either when they have boofl ditiposed of I)( when Ihey are pennanent.) wilhdrawn from use  
and  flO  future  eCQno~ l;IeneiU is expected  from their disposel. Dlffi':luu'\Ce between lhe net dl$posal proceeds and the carrying amount of  
the asse! is recognised in profit or KIss  in the periOd of de­'ecogni(!(In.  

2..9  Provlelona 
Prowslons  are  racognised  when  Ihele is  a presen'!  obrllatioo  a~ a resull  of a past even!.  it  is  lUobabie  Ihat an  tMllow of res:ourcas 
eml:«lying economic bene1ils will  be requlrod  to  sollie the obligation and  !t'Iefe  1$  a relj.)bIe  Clstimille  of Ihe alllount of the obIigilOOn. 
Provisions:  are  meuuf*d allhe best esUrnille of the ellpOOdilure  requited  10  settte  the  pre$ent obllgelloo al  the Balance  sheet da!e, 
Pro\rlslons ilf$' reviawed at each Balance Sheet date. 

P{ovislen which  ilfe $li:pected  10  be settled beyoru:!  12 months  are measured  al the  plkSenl value  by  using pretax discount  rate  that 
rolfccts  ~ risks specifk; to the !i:abiity. The increase in the provis1cn due 10 the paS$cge of time 1$ recognised a. fmance ctIllt 

In t'l)tpect of Opemlkm &  Maintenance 6J(penses Ihloogh Western Ral1way  (WR), $ilme are  aC(;()unled  rot 011  the basis  of informatioll 
i1W!!Ived  from (WR). Whenaver such infomlalion is  not~, .ama is ilt.X:OUI'l\ad for an pro.filla estimated !;lasts. 

2..1Q  ReYl;mUa Reoognltfon 
Rflverwfl:  !$  fe(;(jgnl$ed  to  the extent thai  it is probable  lhat the eccnornlc beneliro Willllow  (0  the  Comparoy  and  [he  revenue  call  be 

mliably measured. 



&) Revenue from Railway OparatIo.n 

Appcrtionment of !feIgh! as accrued  to the company under terms of the COIlcesslon  ~ment iorfmll,thl opelallcn on the project assets 
is recognised by Ihe compeny as operating revenue as per Il'IdAS 1& (i,e. ac!ual !teigh! co!teded by Railways), 

b) Con,trueUoQ C:p.ntl'\let RevqnYe tiMer SeA.: 
Revenue  related  to  conslroct1on  Of  upgrade  servtClt$  unde(  a .$ilrvk;e  concessicn  arrangement  is  recognized  bl'weu  on  lite $lage of 
completion  of the WOO!  performed,  When  the outcome o.f  consl!UCllon  conlract  can  be  measured  mllably artd  whem  the  culcome  of 
;;onsirudion centrad can  not  be measured ro1ably  , revenue  is reecgnised  only  to  the  e~nt of conlf3e1  cost inct.lml!l'l  Iha! is probeble 
'010111  be mcovernble, 

e) Other Raven!.19 R9t:o.gnllkm 

Inlerest income  on  FlxetI  Deposits with  Bank 1&  recognlsed on  a llme proportion basis laking  into aeo:m.,tlhe amount Ol.dAtanl'ling artd 
the rate applicable using Effective Irderesl Rete Melho,t 

2.11  Utases 

2.11.1  : Ffnance Lilli" 

finance lellses.  wtkh effeel!>nly  tranMet Ie the company sub$tan!I8Uy 3'1  the  risks  and benefits inch'lenlal 10  ownership  oJ  Ihe letlsed 
asset, are capUalilled at the  lower of Ihe Calr value  and present value of Ihe mlnlmum  lease paymCf\ls at Ihe  inoopIJon of the !ease term 
aed disclosed .sleated .$sels.l.ea$(i paymonil< are  apportioned between  the finan(;e'  chlUges and  redudlon Of the  !ease Ilabllily based 
on Ihe interest rate  !mp~d! in Ihe lease, Finance roaryesare recognised as borrowing cesls in Ihe stalement (If prOIil  amI~, 

2.11.2  :Ope~tlnglOll$»  

Leases  »te dessilled  .$ operaUng  lease whenever  Ihe  telTn$  O!  the  lanse  doesn'l  trans ref substantially  aU  the  !ilk <100  rewards  of  
ownership 10  Ihe lessee.  
Operal1ng  iea&e payments are reeognlzed 3S an eKpense In  Ihe  tllllement Of profil and IO$s  on a stlaighl­Urte basis over the  te<lse  term  
except where  lhe  renlals  are  I5truulured  10  incmase  in  Roe wHh  expecled general L,natioll  to  compensate  ror the expected  inflalionary  
cost iru:rease, Col'IUng.enJ ranlals arising. under operallnll roase are recognised as an expellse :n Ihe penod In which they are irtoorred.  

2.12  ImpaJrment of non­flnanelalllJ$tlm 
!II  a~rtlance wilh  too  AS·36 on Impairment of Assels, Ihe carrying amoonls of Company's .ssall are feviewOJd al e.ch Bal4rtQl! Shoot 
date  to  >;Ielermine  Mlether  lhere  1$  any  indICation  (If  Imp.drmeni..  If any  such  indication  exists.  the  asset's  reeoverob!e  amount  is 
esllmated es lhe hlgher of lhe Fair Value less cost to sel and  the va!ue  in use  An ImpilUlment ross  Is reCQ9niloo  in Statemenl of prorlt 
and  Loss v.tlenever  the  ~g amount of 11In  asset  or its cash generating  unlt eJ!CQ()dS  its mcoverab16 emount TIJe  impairment loss 
reC09f1ll*d  In prior accounting periods  is  reversed  If there has been  a change In  lhe 8$\imate of recoverable amoon! and SUCh  losses 
elthetno Iongerexisls or has decreased. Reversal of ImpaIred loss is recognized lrIlhe Slatement of Profit and ws. 

2.13 BorrowIng Cost 
General  and  specillc  bo.f1'()W1ng  tests  directly  attnlllrtab!e  10  Il1e  al;quisillCn,  cons1nlcti<m  or  produd[on  of  4ualifying  assets,  are 
capili!llsed IIl1  part of the cast of such essem lin such  lIme the 351mIS are subSlantiaUy reedy  lor thell' Ifllended use. A qUIlJif;41l!J  asset is 
an asset IDa! neC055afily reqtires  iii subatanlkd peliOd of Umc to get ready  for  its intended use, All olher bOlfl)W\ng totls are  reoognJ;ed 
[1'1  the SIe1emeflt at Profit and 1.Oss  in  the period  ill wtlicl1 they am incuff1!!d. 

2.14  Employee Benefits 

a) Short Term I:mproyoo &lnefib: 
The undiscoUllle<:l amount of sho.11erm employee benelils expeded to be paId  for the services rendered  are  recognised as an e~nse 
durinG' tttc p.::nod wnen the employees render the services. 

bl Post­employment benefits & cthar L.ong Term EmployM Beneflw;  
III Refirement  beneffl5 m  the  form  of ptoviden!  fuod  are  defined  conlribuUon  schemes.  Th¢ «(in\ribulions  to  lhe p«>vfdenl  fUnd  are  
Charq¢<:! 10 Ihe stalel'nerlilo Ute PlOtiI and loss rorllle year when Ihe contnbUUons are due.  
ill) Under the defined retirnmenl plM, the CIJI'I'Ip<!ny  provides. reliroo;enl  obligohon  in  U",e  form  of GratUily.  for defined re1tremenl plans,  
!he dlrterence l)et....een !he faIr value of plan asse'ls and  the present value  of plan Iiilbilltios  is recognised  es an  assets. and  liaba~ie6 In  
!he statemenl of fl/lenclal posillon, The C()$t Of pmIIIdll'l{l beneilt is de1ermined on the basis of aclUarial vaflJalion using the proj~ !JIll!  

J<redit math¢d at eaeh year­end end Is chatyed 10 the Statement of Profit & laliiS.  
(1I1i Provls1on for long term l.eave EncalStm;ent 1$ made based on actuarialvalu3Uon allhe year end,  

(Iv) A<:Iuarial gains or !OS"$ am rerogni6ed III oUwt comprehensive income  
('II Re­mcosuremetts recognised In other comprehensive income comprise or a<.:tuertal gairt$ Of !ones that am nOi reclasslflCd  \0 profI1  
or  loss  froo1  Qther  comprehensive  Income  In  subsequent  periods.  Rellrement  Benelils  Uablli{y  In  respeet  of Graluify  and  1C3V9  
eocashment is provided on  tile basls of actuarial va:rualic.'L  



2.15 Texas 

Current Income tax 

a) i. Current income tex is determined as per the provisions of the  Income Tax Act in respect of taxable income for Ihe year. 

b) Current income tax assets  and  liabililies  for current and prior periods are  measured at the  amount expected to be  recovered  from  or 

paid  to the taxation authorities. Liability for addillonaltaxes. if any.  is provided Jpaid as and when assessments are completed. 

c) Current tax retated  to OCI  Item are recognised in Other Comprehensive Income (OCI). 

Deferred tax 

e)  Deferred income tax assets and liabilities are recognised  for temporary differences which Is computed using the  tax rates and lax laws 
that have been enacted or substantively enacted at  the reponing date.  

b)  Deferred  income  tax  assel  is  recognised  10  the  eJdent  that  it  is  probable  that  laxable  profit  will  be  evailable  against  which  the  

deductible temporary diHerences, and the celT)' forward of unused tax credits and unused tex losses can be  utilized.  

c) The  calT)'ing  amount of deferred  income  tax assets  Is  reviewed  at each  reponing  dale and  reduced  to  the extent Ihat  it is no  tonger  

probable that suffictenttexable profit will be available to  allow all or pan of the deferred  income tax asset to be utilized.  

d) Deferred tax related to OCI  Item Is  recognised in Other Comprehensive Income (OCI).  

Minimum Alternative Tax credit is recognised  as an  asset only when and to the  eJdent  there  is convincing evidence that the company 

will pay  normal income  tax during the specified period.  Such esset  is  reviewed  at eech Balance Sheet date and  the calT)'lng  amount  of 

the MAT credit asset Is written down to the eJdentthere is no longer a convincing evidence to  the eHect  thai the Company will pay normal 
Income tax during the specified period. 

2,16  Earnings Per Share 

In determining basic earnings per share,  the  company  conside~ the  nel profit attributable to equity  shareholde~. The number of shares 

used  in  compuUng  basic earnings  per  share  is  Ihe weighled  average  number of shares  outstanding  during  the  penod.  In determining 

diluted earnings per share,  the  net prom attributable to equity shareholders and weighted  average number of sharas oUlstanding during 
the period are adjusted  for the eHect of all dilutive potential equity shares. 

2.17  Contingent Liabilities and contrngent Assets 

(a) ConUngentliabililies are discJosed in either of the  follOwing cases: 

(i)  A  present  obligation  arising  from  a  past event,  when  it  is  not probable  thet  an  outflow  of  resources  will  be  required  to  seltle  the 

obligation; or 

(iI) A reliable estimate of the present obligation cannot be made; or 

(Iii) A possible obligation, unless the probability of outflow of  resource is remote. 

(b) Contingent LIability Is net of esllmated provisions considering possible outflow on settlement. 

(c) ContingentliabiIity and  Provisions needed against Contingent Liability and Contingent Assets are reviel'ied at each Reporting date 

(d) Contingent assets are disclosed where an  inflow of economic bene fils  is probable. 

2.18  Fair Value MlHlsurement 

Company measures certain financial instrumenls at fair velue at each reponing dale. Fair value Is the price that would be received  to  sell 

an  asset  or paid  to  transfer  a  liability  In an  orderly  transaction  between  marKet  participants at  the  measurement date.  The  fair value 

measurement is based on the presumption that the  transaction to  sell the asset or  transfer the  tiability takes place either: 

·In the principal marKet for the asset or liebility. or 

• In  the ebsence of a principal marKet,  in  the most advantageous marKet for the asset or liability. 

The prinCipal or the most advantageous marKet  must be accessible to  the company. The fair value  of an asset or a liability is measured 

using the assumptions that marKet participants would use when priCing  the asset or liability,  assuming that marKet partiCipants act in  their 

economic best interes!. The company  uses valuation  techniques  that are  appropriate in  the  circumstances  and for which sufficient data 

are available to measure fair value. ma:dmizing the use of relevant observable inputs and  minimizing the use of unobservable inputs. 

Assets  and  liabilities  for  which  fair  value  is  measured  or  discJosed  in  the  financial  statements  are  categorized  within  the  lair  value 

hiererdly, described as follows,  besed on  the  lowest level input that Is significant to  the  faIr value measurement as a whole: 

• Level 1 ­ Quoted (unadjusted) marKet prices In aclive marKets  for Identical assets or liabilities 

• level 2 _  Valuation techniques  for which  the  towestlevel  Input  Ihat Is significant to the  fair value measurement Is directly or Indirectly 

observable. 
­level 3 ­ Valuation  techniques for which the  lowest level Input that Is significant to  the fair value measurement Is unobservable. 

For asse15  and liabllities that are recognised In  the financial statements on  a recurring  basis, the Company determines whether translers 

have occurred between levels in  the hierarchy by  re­assessing categorization (based on the Jowestlevel input that is significant to  the fair 

value measurement as a whole) at the end of each reporting period. 

At the reporting date,  the Company analyses the movements in  the values of asse15  and  liabilities which  are  required  to be  re·measured  

or re­assessed as per the accounting policies,  For  this analysis,  the Company verifies the  major inputs applied in  the  latest valuation by  

agreeing the information In  the valuetion computation to  contracts and other relevant documents.  

The Company also compares the change in  the  fair value  of each asset and  liability with  relevant eJdernal sources to  determine whether  

the change is reasonable.  

For  the  purpose  of fair value  discJosures.  the  Company  has  determined  classes  of assets  and  liabilities  on  the  basis  of the  nature,  

characteristics and risks of the asset or liability and  el of the feir value hierarchy as e)(plained above.  
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Dividend pa!Cltpayab!e shell be rOctlSMed  in lhe year in which  the relaled oividem:fs are approved by shareholden; or board of directon; 
as appropriates. 

2,2  Ananelallnstnttnents:. 
IniUal rtlcognttlon DAd measorement 
FIMncla! assets and liatlillUIl$ are  recogoiled whet'!  the  Company bealmes a party to  the contractual  proviSIOns of the fnslrument.  An 
finanda! assets  and  [abHlties  are  initially  recognlled at fair valoo.  Transadion ctI$l$  thoU  are  directly a1lnlluiable to  the  aeqwsit:on  or 
Issve  af financial  assels  and linanclalliabil[lles,  th1ll\ $re nel <,I  fair value  through profit  or 1055,  are added !o  or deducted from  !lle  fa!: 
value measured on  inJ~'a) recogillUoo of finat'lcial asset orfinaneialliabi!ily • 

•• Subsequent mGa$ummenl  
FinanCial Assets  
Flnand3! assets: are classified In roUowlng  e&tegolies:  
at At AmaJtiomd Cost  
A Ilnanclal asse! shall be measured a1 amortised cost if bolh o­flhe foHowinli condilions are met.  
0) the  financial <Issei is held wilhln a busIness model whose objeellve  is to ho!d finaOO<lJ  assels in onfer 10 coilect contractual callh  f\ow$ 

,"
jll}  The  Ctlnlractual  terms  of  the  linancial asset give  Me on  spedned  d<lles  to  ¢.U.h  noW$.  that  are  $OIaly payments  ot  principal  and  
imeresl on Ihe principal amount outstanding.  
Fimtrlwl assels  measured  al  amortised  00Sl  U$!ng  effeclive  interest  ~ method  less  impairment  if  any,  The  EIR  affiortisaUon  is  
inclvded in finance  Income in lhe statement of profit and loss..  

b) At fair vatlKllhrough Other ComprehenslvQ­ Income  
A debtlnslrumenl' Is ClaSSilied as at Ih(! FVrOO I(both of the following ;:;dlena are me\;  
• The obj"eclive althe bl.lSiness model is achieved both by COllecting conlraclual cash­ fIoW$  <lnd sclijng the  final'l"Cial  assel$.  /1M 
• The assel's. contraaual cash  ~ represent SPPI.  
Debt  IMtru~nts lnduded wUh­ln  the  FVTOCI ca:egot)' are measlKoo  IniUally as well as at each reporting  dete al  /air value.  Fai( vi/ue  
movements  are recognised  in  the  other rompreheflsive  Income (OCI).  Hnwever, the company  recogniles  interest  !nctlme,  impairment  
\o$Set  &  revots<ll$  <l1XI  foreign  o;xchangc  s"m or Ios$ 1ft  the  P&L.  Otl  cI<H'ecognilion  of the  it'SWI,  cumulative  gain Of  lot.S  previously  
reenl}nJs.ed In OClls reclasslfled from Ihe equily Ie P&L. Inlerast eamed is recognlsed using lhe EIR meth<,ld.  

c) At FalrVslu.. ThroUllh prom and L¢"$$  
FVTPL  is  a  fEtsiduai  categm)'  for  linandal  A53ets.  Any  financial  ~!S, Which  does  not meet  lhe  cnlena  fur  calegolilalion  as  8!  
amortized cost or as FVTOCI. Is elassified as al FVTPL.  
In additlro,  the almpany may elecl: to ooslgnlllo financial aSIW1,  WhiCh otherwise IT.eets amortJu.d cost or FVTOCI criteria, as al FVTPL.  
II doing 1'i(i re>1uces  or cllminates a measurement  or reeognlllon Inconsistency. roo almpany has  001 deslgnat(!<!  ally limmcial asset as  
alFVTPL  
financial assets  Ind~ within  the FVTPL ca\egOl)' ate measured al fair value with all cI"IaI1ges recognised In lhe paL.  

FlmmclalllabIlU!Il:!1 

a) Flnanclaillobllities at Amor1ked Cost 
Financial  KabifiUes  at  amQlti6ed  ensl  represented  by  trade  aoo  othGr  payables,  sWJrity deposits  and  retentIOn  money  ..re  initially 
nx:ognised al fair value, and subseqoenlfy carriOO at amortized cost uslng!he effeclivo lnlerest ra.'U method. 
b) Flnam;:lalllablltiles at fVTPL 
The company has. nQ\ deslgnale<:l any financial Habt:j1ie1'i at FVTPL 

c, Don;cognltlon 
flrumclar Asset 
A Ilnanclal asset (or, where applicable, a part of a IInllf!Clal asset or part of a group of similar financIal assets) is deftlcognisetl only when 
Ih& contractual rights  to the cash llo­ws  from the asset expires or It  lransfer.s  the financial  assets .. rod  substanlially all risks s and rewards 
of the C/Ylnenship aftho; asset 
E!oanclallte!)/l1lY 
A linoocial liablHty is tferocognised when the <ibligation under the  1abi.~1)' lstfischargeu or canceUed or expires. When an e:tlliUng nnandal 
liabit1y  Is replaced by  "nother from the  same lender on substolntially different terms,  or the  terms of an exisling liability are substantially 
mOdified. $UCh an exchange or moaili~lion Is  trealed  as a de­recognition of the originalliabitiLy and the rncognit:on or a new Mabihl)'. tiM 
Ihe dil1erence in IhO respective canying amo!.Klt:l  is  recognised in the incomo slalement 
d) Jmpalrment of financial assets: 
company  applies  expected  crodi!  loss  (EeL)  modt!  fOr  measurement  and  t*C09nlIJon  01  impairmen'\  Joss.  The  COIl1fl3flY  follows' 
~lmpllfied approach'  for  recognition of Impaiiment  los$  alloWance  on  !fade w.:eivabie.  The  appllca!iOn l)t simpillied  approach 000$ no! 
require  11m  Company  to  Imck dlangn In  credit risk.  Rath&r.  i! recogil.t$es  lrnpa1tmen\ loss allovllince  base<:!  on  Ufel:ime ECls al eath 
reporting date, right from lI's initial recognUio­n. 
Company  assesses  l)n  a  folward·looking  basis  the  expecte<:.l  credi!  IOSHS  a$$(lCl(lted  wilh US  Q$$e!$  carried  al  amort,sed  ctIsl  and 
FVTOCI deht instruments. The lmpsimlent me1hOOOlogy applies on whether them has boen Significant im:rease in crodtl risk. 

ECl impairment  \os$ allowanoo  (or nwersal) rerognise<:!  during lhe period IS  recognised  as  income/expense  in  the stalement  of profit 

an<:! kiss. 



2.21  Hon­eunent AsBets held fot Sale 
Non­ctllYoot  assets  are  Classilled  as  a$sels  held  for  sal~ when  \heir  eafl')'ing  amouot  is  to  be  rero:vered  principally  through  a $.lIle 
ImnsacUon  and  a $ale Is  considered highly probable. The sale  is  consl~ei'tl'd highly probable  only when  the asset  or disposlil group is 
avail<lb!e for immedl<l!e sale in its pIe$ent cond!!ion,  it is unlillely that Iha sale will be 'o!r>'Iltlorawn and sale  is e;;:prectud  'ht!hin one yearffOm 
lho dale  of the classilicatfon.  Disposal groups classified  as held  for sale are  staled  at  the  lower of carrying  amount and fair I/alue  less 

CO$\$  10  saiL  Property,  piant  and  equipment  and  Intangible  ..ssels  are  not: deprecialed  or am\Wti$ed  once  1;JaS$ir~ as  herd  fOJ'  sale. 
Ammts and liabllUies  cla~ as held for sale are presented separately in the slalemenl of financial posUion. 

If Ihe criteria slated by IND AS 5 "Ntln­currenl Assets Held  for Sale and DisCQntimled Operabons' are no longer mel, Ihe  ~ISPOs<l1 group 
teases to bo clas5llled as  hel~ for sale. NOn­curren! asset thatca3$l% 10 be  Clas~lIle~ as Mld for saln are measurtW at the lower of (1)  illl 
carrying  amount bufole lhe esse!  W,lIS  claSSified  as  held  for sale,  adj~te4 fOf  ~epleclation thai would  hal/e been recognised  had  lhal 
assel not been cI<lssil1ed as held ror sale, and  (H)  its leCO:Vol1lble amount at the dale when  the disp¢SQ1 gtUlIP Cl:SSOS  to be classllle~ as 
held tor sate. 

2.22 Event$. oc:cumeg after Balance Sheet Date 

Events.  occurring  after Balance  Sheet date are  considered  in  tho  preparatiOn  of Ilnandal Slatements  In  aCCDr(lance  WI!h  Ind  AS  10 

{Contingencles and  Ellen~ OcGlIning After Balance Shee( Date). 

2.23 standard Issued but not yet effnetlvo 10r the FY 2016·17 

1M amen~ments to standards.  lhat ere issue<i,  bu1  nol yet effective. up to  the  date  o1lssuanco of the  Company's  financial Slalemenls 
are  dl$d~ below. Tha COmpany  intend$ \0  adopt ih&Se  standards.  if applicable,  'NhEIn  lt1ey becom....lfective. Minisliy of Corporate 
Alfairn.  (MeA)  has  issued  tho  Companies.  (Indian  Accounling  Standards)  Amendment  Rules,  2017 and  h<lS  emended  tho  fo!lowing 
standard; 

2.23.1. Aman.jmllflt to  Ind AS 7 St.1tcm.nt cf Cash Flows 
The amendments  10  100 AS  7  requiro  an entity to  provi~e dIsclosures that en<lbJo  users of Mandel statements to eIIaJua!e  change  In 
liabililkl$ arising  from Hnandng aC!ivllles,  includIng IloIh changes arisfng from  ~sh nows and nQn<ash chang..s. 
On  Initial applicaUon  of the  ametU:lmenl.  ent1t.~S Nil"  not  requited  to  pftWiGle  comparatll/e  informalion  for  pree:edtng  periods.  These 
amendments  are eft'ec1I\1o  for  linnual periods  beginning  on  Of  tlfter 1st April  2017.  App~ca!lon of this  amendments  WID  net havo any 
tec<lgnlllon and lTII'I<1$l1rement impact. However,  it will require addHlonal d!sclosure In lhe (mancial s­\<ltements, 

2%3.2.. Amandmont to Inti AS 102 Shllre­bIlMd PIIylMnt 
Mlnlslry  of Corporate  AHalts  {MCA}  h<ls  iMued  amendmenl~ to  rnd  AS  10.2  !hat  <ld~re:!is three  main  areas.  The  effect  of  ~Iin!l 
conditions  on  the.  measuremenl  of  a  ~:sh-sellll'ld $hare­based  payment  tren511.ction  the  Classification  or  a  sMre­bll.$l'ld  payment 
lranssdion with net selUement  fealures  tOJ ....'lthhotdlng 13;;:: obiI9BtWns, and accounJlng where a modificatIon 10  Itle terms  an~ condiliom 
of a $h<lre­based payment lran$lI.cUQn changes:  il$  Glllssiticallon from eash sellied (0  equity seUle­d, The  amendmll.nl$ are effac11l/e  for 
annual periods  beglmmg on  Of  after  1st April  2017,  Application  of Ih:"5  alfliffidments  Wla  no!  hava any recogn<tl¢n  and  measuramenl 

Impad. 

U~)  



i~
"  Note: ­ 3 

Property, Plant and EquIpment 
(I!>I'! hH.akhti 

P{lrticulal"$ 
EOI'_,Is  Office 

Eg~ant 

Fllmltunt  & 
Fll(luf$$ 

Plant & 
Mllchillery 

LellSlihold 
fmpnwemem  . 

Vahlld& 
Telal TaJ1{JIb1e 

Aas~~. ___ 

Cost or Dumed Cost 
At1AptllWt5 
Additions 

Di5POsalsiACjUstmenla 

9.70 

~32 

12..31 
2A5 

17.3B 
0,34 

19.71

.,'"  16.42  16.58  92.16 

16.41 

At 31 March 201&  15.06;  14J!2  17.7f  28.07  1&.42  16.58  1D8,63 
Addiliclrn>  0.74  1.52  2.26 
DISposalS 

At 31 Man::h 2017 

1.62 

14.14  1;1.82 

0.30 

18,94  2M!  "....,  19~ 

1.92 

~CI8.91 

Q/}lu!slI!!!:!n l!mllmW!lrm(mt 
At 1 April 2015 
Depreciation J;hJwe for !he ¥ear 

3,,*, 

3.51 
'.9S2.,  2.10 

1.83 
155 
1.34 

0.66 
$.20 

2.39 
1.98 

12.07 
11>.77 

rmP<'irrneni 
OisposalslAdjustmenbi 

Al31 Marth Z01'i;) 
OepreciaUon Mar;;e for  l.I'lo year 
Oi$po$ills  0.39 

At 31 Mareh 2017  1M.  1,94  4&8  1'1.06  6.35 

~o)(",a!ye 

AU1 March  2017 
At 31 Mateh 2016 

At 1 April 2015 

Note 3.1  Property, PI,mt"nd equipment are stroje¢\ to  first!;h;nge 10 $eQJf'e!.he CQfflpBny'& Bal'll< loat'!s.  l'ordelaH refer Nele 12.1  

Nola 3.2  !rId AS  tOl Exempllons; Ttle comp!'II'\}' hesavaFoo the exemption IWallabie under 1M AS 101, where~I!' the canying vu:ue otp'OPffiY,  
p'ant and equipment l:m$ 00t;1'I cal'lied !01Wat'd at t,e amountS$ de!elm;~ under previous GAN'. As perlT>anagoment estfmate there is no  
Oee¢mmiS­!Cooing, restoration or simlia! liabilities on Us. properl;i, plan! and equipment hence, no adjustment in has been made in ttl'S resaNl,  

Note:~4 

other Intangible Assets 
(lWR  II'> U"J'lI) 

Rcvenue
Partlcurers  SoftWare  Tot31

Sharin!l R!9h! 

.A1.~.urDeemgd £Ps.t 
At 1 April2015  39,101.2:3 '.58  39,11U1 

221.44  221.44"""lion 
Dlsposal/Adjustments 
At31 Msn:h2016  39,326.61  ~9~35.25U.  
Ad:IiIicn during the year  231.'"  231,$6 

Adjol;:tf'!:enl 

AU1 March 2017  39,56ii.S:j  ...  39,573.2:1 

~.347,73 5.21  5.~.OO 

1,257.12  0.91  1,2Sa.OO 

i 
At31 March 2D18  6)104.85  6.18  8.611.03 

Amortisa!iotl  1.2\Xl.58  0.08  1,200.68 
hnpai:ment 

At 31 March.2:017  .....-.L!!.1.43 '.26  1,m.69 

At 31st Mareb 2017  31!~9S.20 O.!!;  31!69'5.52 

At 31stMllr.:b :2016  3:2,723.82  0,40  :jZ,72-U2 

At 1at Aprll2015  33,759.~ 1.31  33,760.81 



U5r:_ NZl'TiMMMM......  eretttVmWRg­ 71;;'
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Nom;  ~5 
rntanglble Assets Under Development 

Transr\ul
!Partlculars  As at 31st  Add'l!  _.  I',  TransferlAs lit 1st i  AddlttcW 

Oeductroni  Ion""  Oeductloni 
April 2015 ' (015pOSllls)  MlIorcfl2C1'&  (Olspol$$la)  Adjustml1ntsAdJulltmGntsI 

,fWvenue sllaril'lB right under 

ideve!cpment 
Project !..me No.  5  204.$6,  21313  59.$0 i  233.23  i  40,10i  Other Plojl;ld Assets  . I , 

4.73 1  4.73' 

Tela!  8.97  213.73  237,96 

Note 5.1: The InlinlglbIe uoderdevelcpment ii'lCludes  expend~ure incurred by Ihe Company on Ihe upgrooatlon of\he prop::!: railway Of to create  

additional iad:ity (Cons!1uetiOo of Une No­5 at Dahej) !helWnwhlc.>J give rise ttl fulure ecor.omu.'l bena/it$,  

Noto 5.2: Duling kyea:, the Company !las recogni::.o:i Rs. 231Jffi ral<;h$  {Previol..'S Yeilf Nill as  ir..tangibIes on oomple::'Orl of the wo," and  

~dingly. inlarog'b!e$ under development has been reduced bysame amount  DU~rlg the cu!Tel"!lyear. Rs.  64.33Iakhs {PrevIous Year 204.56  
lams} has been recogniS6(t as intanoible underdevelopment in respect 01 !he expenditure incurred on (\e'.. e~opme~t c( the project tailway, out cI.  
wilfUl Rs, Zot23 Lakh provideO in IJ!¢ ,ntangible Asse~ ~  
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Note:·6  

FinancIal Assets· NOR Current  

6.1 OU1er Financial Assets: 

{INR In Lakhs} 

As at 31st  As at 31st  As at 1stApril
PartJClllars 

March 21>17  Man;:h 2016  2015 

,..,,,Receivahle from Wes'.em Ra!lWiIys under SCA  {Refer Note 29)  38,03  31,01 

Security Oeposils  

CORsi(feJW good  10.55  1Q.55  10.45  

Considered doublfUl  

Total  48.58  44.89  41.46 

Note:·7  

Olh&1 Non CllmmtAs.sets  

(INR In Lakhs)  

As at 31st  As at 31st  Asat1stApril 
PartIculars 

March 2017  March 2(116  2015 

CapRal Adllances  

Unsecured, C()I1sidere<i good· Advances \Q related party  

Advance for various Conslruction WGlfts  02.  11,39  185.07  

Total  0.20  11.39  185.01 

Note 7.1:  The  Capital  AdIIsI'lCO  amount  10  R$,  0.20  Lakhs  (3H13·2016:ii 39  Lakhs  )  (1st April,  2015  Rs.  1&i07  Lak:hs)  
representing Ihe amount paid 10 MIs  Ra~ Vikas Nfgam limited as project &dvanoe as per the Terms of COnstruction A5!tei:lmenl.  
Amount of Rs. 0.20 Lakhs represents to old  amolln! paid to RVNL (owams Advance for ElectricalWolt pending for adjU$tmenl.  

Note:. 8  

Financial A.s.sets. Current  

8.1 Trade ReceIvables.  (INR  in Lakhs) 

Asat31st  As at 31st  Asat1stAprit
Part!culats 

March 2(111  Match 2(116  ;2015 

Unsecured, Considered good  

Receivable from related party  

Receivable from others  4,46219  5,315,23  3,752.07  

Total Trede Receivable  4,4&2.19 

Note 8.1.1  The Tmde Receivables represenllhi> amount receIVable  from 1i'.8  western Railway  being  the  revenl,le apportioned,  
after adjusting amount ofO&M expenses paya!)le.  

Nolo  8.1.2  The  revenue  and  expenses apportioned  as above by  the Wootem  Ra~'way are  on  provisiOnal basis  and  the  final  
flQures  may vary.  Furlher the  ameunl Of net  receivable  being  Rs.  4,452,19  l.akhs  {31s.t  March  2016­ Rs.  5,315.23 Lakhs  (1s1  
April, 2015 Rs. 3.752.07l.akhs)j is subject to confirmation by the Western Railway.  

N¢te 8.1,3  Trade  Receivables'  mpresenl  apportmned  eamings ot eDRCL  'Of chargeable olStance of 100.68 KM, However,  
slJ'Ctl  earnings  ha\le been  made  a\lailable  by  Western  Railway  to  BOReL  only  for  chargeabl'e  dlslance  of 92  Krn  between  
Bharuch and DaMej. Additionat chargeable distance of 8.68 KM for section between Bharuch and Cnavaj is nol being  ceunled for  
apportioned earnings by Western Railway because its cens!ructIOI1  was a  pos~-Conce5sion Agreement tfevefopment. Since the  
oonstruction  took  place  at  MoRM'R's  instance,  the  Company  has  represenred  to  the  Ministry  of  Railways  and  expeCls  a  
favomb!e decision $OM.  

(0)  ~m  



Note 8.1.4 No trade (I( olher reoolvsble are due rlOm  d!~ors or olhefofficers of lhe Company (lither severally or jointlywilh any 
other person. No any  trade  or other reeeillable  are  due frOOl  firm  Of pr'ivate  companfes  respectl~ly in  which  any d'lreclor is a 
partner, a d"rect1>ror I11t1mber ()!herthan sla:ed above. 

Note 8.1.5 'Trade ReceIVable' includes a som of Rs. 0.87 Lakhs doe towards ODe Income rtom Western Railways. 

Nore:·8.2 Cash and Cash equIvalent 

(INR In lakhs} 

Particulars 
As at 31st 

March 2017 
As at 31st 

March 2tl16 
As at 1st Apnl 

2015 

Balances with b,mks: 

On Current Accoun;s  3HUM  919.56  472.25 

Deposits with Original mlillumy of less than three mOJilhs  1,810.00  l,25O.oo 

Total C2$h and cash Equivalent  2,12(1.94  2,169..56  472.25 

Not'l>: 8.2.1: Ballll'lCt;l  il)  cummt aeeounls under cash  and cash  equillalenm above  includes  liquid flexi  tMm deposits Rs.  264.5 
lakhs (31st Marth 2016 Rs. 861.35 Lakhs  (1  April 2015 Rs. 443.51 Lakhs)J. 

Note a.3  : Bank SalaMes other thilln cash and eash equivalent 

[lNR Inlakhs) 

~at31st As at 31st  ~ at 1stAprti
Partlculars 

I"arc:h 2017  March 2016  ,.15 
Deposits wfth original maturity of more than 3 months but less than 12 

7.033.00  6.597.00  5,124.87
months.  
Depo$l\s with original malunty for more than 3 mrmlhs but less than 12  

0:95  O~, 0.60
months: (VAT Guaranlee) 

Total  7.033.95  e:,591.88 5,125.67 

Nolo 6.3.1  Rs.  0,95 Lakhs (31$t M:;uch 2016 Rs. 0.88 Lakhs  (1  April 2015 Rs. 0.80 Lakh$}] represents flXod deposit piaced as 

VAT gualllntee:wi!h Ihe SaleJS TOlX Department Q!Vadodaf8, Gujarat pledged with Gov1 Authorilies. 

Note 8.4 ; Other Flnanelal Assets­Currant 

ParUculars 
March 2017  ft'arch 2016 

Unsecured, Consldered Good 

(a) OUter Receivabfes 

RUB Sharing Amount ftQITI Western Railway and Industries CommiSsioner 
{Refer Nole 8.4.1}  515.51  516.51  516.51 

Insuance Claim Recelvab!e  26.36  3.49 

{o} Interest ACCl'Ued on Fixed Deposits  355.22  211.34  101.46 

(c i SeCIJri1y deposits  5.,",  5.81  3.43 

{d )Advance10 employee!i  120  0.33  0.36 

(a) Receivable rtom Othen;  Q,()7 

Total  67a..so  322.21  625.25 



Note 6.4.1  'Ollter ReceIVables' represent feCOlierable lowaros lite cos! of 02  toad bridges (constructed at Shak!lna\h Junction & 
Hospital RO<Id,  tIol1l m Bharuch).  Even  Ihough  the  ConcessiOn  Agreemenl  specltk;arry  quantified  BORCLs  responsibility for 
construction  of such bridges as  'N,W. lhese bridges had 10  be constructed based on  orders of Ministry or Railway,  wilh  explicl! 
unde;1aking 01  cost sharing between Wesiem Railway & the Government of Gujarat In ilie usual manner of cons{ructjo.1 of such 
bn"dges  over  Indian  Railway  neiwol1;.  The  cost of these  bridges  was Rs.  916.51.  lal<;hs,  [0  be  borne  by the  two  paltifi i.e. 
Weslem Railway & Government of Gvfarat  An  amout!l of Rs.  91651  lakhs has accordlllWY  been  reduced  flom  the  value  or 
Assets in the books of BOROL. Hov.'\t!V8r,  oul of the tOil'll  amount of Rs.  916.51  lakh, ooly an amount of Rs. 4 Crores has been 
received from the Governmenl of Gujarat on 06.04,2011 and the balance amounl of Rs.  516,51  lakh is sill! recoverable from the 
Govemment of Gujarat and WOSl$rn Railway. 
Since Ihe  liabllly of BORel in  this regard  is cie'arly defined as  zero  in the Concession Agreement, end  the censtruction  of the 
bridges  IQok  p18~ on  explicit ordel'$  of Ihe  Rai!ways. wilh  tiOiIr  undel18king  of $hanng  the cost with  the Slale Governmenl, 
expenditure  on  these  bridges  has  necessarily  10  be  borne  by  lhese  two  panics only  The  tmlrter  is  bei()9  pVl'lSved v.ilh  the 
v\''eslem RallW<.iY and the State Government vigOitlUsly. 

Note 9: Other current as~ts 

Particulul'$ 
As at 31st 

March 2017 
k. af31st 

March 2016 

{iNR in La}(Mi 
As at 1st April 

2015 

Advane&forexpenses  0.12  ""  4.21 

f>'repaid Expenses  6.32  5,20  23.47 

Total  0,44  7%1  27.sa 



Note:· 10 
Equity Share capital 

\!NR III Lakhsj 

Asat31,t  As at J1st  Mat1.tAptl!Partlculare 
March 2017 MareI'! 2016  2015 

Authorised ,hIre captta!  

16.50,00.000 Eq\lity ShaI'Mof R$. 10 each  
(Maret'!;)1, 2016: 16.50,00,000 Equty Shares of Rs.10 eael'I)  16.500.00  16,500.00  15,500.00  
{Apm 1, 2015; 16,50,00,000 Equity Shares or Rs.10 each}  

15,!!1'O,OO  16,500,00  15.500.00 
Issued, SubM;r1bed & fultj Pard up Share Capftal with YoUng rights 

15,51.10,000 Equity Shale! of Rs. 10 eClch with Wting Rights.  
(March 31, 2016: 15,51,10.000 equity Shares ofRs, 10 eaciI Fully paid up)   15.5H.00  15,511.00  15.511.00 
(Ap.il1, 2015: 15,51,10,000 Equity Sllares of R$,  10 e(leh FuBypad lip) 

16,511.00  15,511.00  15,511,00 

ia) ReconclUatlnn 0' the number of aquity shal*$ and share capital 

Particulars 
As 01131  Mareh 2011 

No.ofsMres  _'nt 
!fn Lalihsl  (In Lakhsl 

As at 31 Mareh 2016 

No. of shares  /\mou,' 
j!~_LakhSL lin Lakhsl 

As at 1 April 201$ 

No. ofshares  AmDunt 

~n Lakh!>!  lin Lakhsi 
iS6!JedJ$uDsorlbed and Paid tip equity capital 
oolsli'!!'Iding al the beginning of Ihe year 

1,551.10  15,511.00  1,551.10  15,511.00  1,551.10  15,511.00 

Add: Shales Issued during Iheye3f 

Sharesboughi birok during !he YCBr 

hauetUSubscrtbild and Paid up equity C3pltal 
oumandlng at the end of the ye;)f 

1,S51.10  1ti,5H.oO  1,551.11)  15,511,00  1,551,10  15,­511.00 

(o} TennsIRlllhts attMlhed to Equity Shsros  
The ¢¢mf.WlY has on!y OM G/<I$$ ofequity wres having p8rvatve or Rs. 10/. per share. Ead1 holder of equity wres is enLlIed 10 one vole per sha.­e.  
In the even! of liqUldaUon of the Company. lhe holders Dt equity shares Will  be estiUerllo recei\t(l  remaining aHffls of tha  comp.sny after dislribulinQ  an  p,:ereronlial  
amounts. Thedlwtrutkln will be:in propottkm to the number ofequltyShillnlts­ held by lhe Shareholders.  

(c) Details of Shares heJd by each shareholder holding more than 5,% shares In the company 

Atr;  at 31 March 2011 As ft31stMtltch 2015  As at 1ut April 2015 
Name or U\4 aooreholder  No, of Shares  %holding In  No.ofShaws  % holdIng In  No, of Share$  % holding In 

jln Lakhul  the crass  j!n Lakhs!  thttelns  lin Lakbs!  the class 

Rail VI~ Nigam ltd  55tl.OO  35.46  550,00  35A5 55('"00  35.46 
Gujata! !lldusWal Development COfp,  178,50  11,51  178,50  1Ust  17MO  11.51 
Gufll.l'aI Marillme Board  178.60  11,51  178.60  11.51  176.50  11.51 
Adan! Peltone! (Oa:twll Port f'llVale lid  113,30  11.11  173.30  11.11  173,30  11,17 
Gujal'at Nannada Valmy FertilJ.tem Comp811Y Ltd  135.30  5,72  135.30  6,72  135.30  672 

HfndaICQ Indl.l$tries UmllOO  135,30  8,72  135,30  8.72  135.30  6.72 

DabRJ SEZ LId  100,01)  6.45  10(\00  6.4.5  100.01)  6.45 
Jindal Ralllof!aS!ruchwl Uti  100,01)  645  100"00  $.45  10Q,00  '.45 

Total  1.551.10  1oo,QO  1.551.10  100,00  1G!1.10  100.00 

{d}Aggregatt no, otequlty shares Issued 11$  '1.I11t  pard by WilY 01' bonus. Oftwr Ihiln cash & sha'o bought back durIng the period offlve year. 
Immediately preceding the repnrtlng date 

­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­,.."".".'31....~,,"hC-A8c.".,,"'.M ••"M~.;--.c.c"'.--C ..O'C."t"'""M••"~"hC- ..  ••"'~'h'"O'Cm~3"'.M
Partlculars 

EquItyShares issued I'orconsklel'aUDn other'lhan 0l$I'l 

eQ*JRy Shams !5$Ued as fU'ly paid up bonus shares 
Equ:ty Shares bQugllt back 

Tota' 



~ Note 11  Other Equity 
!Im< In .... khs} 

As at 31st March  Asat 31st  As at 1st AprilParticulars 
2011  March 2016  l015 

Retained Earnings  931.07  2.614.81  1,173,14 

T"'"  9'31.Q7  Z:!14.i1  1,173,74 

Note 11.1 Retained Earnlngs 

Particulars 
March 2017 

Balance a,. per lastllnanCiaf slsteman!  2,814.B1  1.173,74 

Add: Net profit for Curren! Year  {1,8a3JIS}  1,641.07 
Add: Other eomprehensille income arising from Remeasullilment& or defined benell! 

­0.00  0.00
obligatiOn net oflneome tax 

Closing Balance  931.07  2.814.81 

Note 12: Financit.JI Liabllities·Non Cummt 

12.1  BC~"""~"""~ __________________1r__________________________________________________ "'""'RE""~.~"'".) 

Part)cn.rlars 
Asat31st  Asat31st  Asat1stApril  kilat31stMarch 

MarCil 2017 March 2016  2015  2011 
As.l3isl 

March 2016 
Asat1stAprl! 

2(115 

Non CutTiH'l1  Cumm! 
Soourod, Long: Term  sorrowtngs 
Term Los()$ 

From Canarn Bank 
Fmm Caner;} Bcmk 

13,842.44 
2,280.00 

16,392.44 
2,490.00 

17,192.441 
2.100.00  : 

2,52<)." 
240.00 

1"00.00 
210.00 

1,400,00 

210.00 
Less: Currenl MalullUes of long lenn debt 
(Reier Nole 16.2) 

:Tmal  1  12Z.44  18  88~ 2.  92. 

I  4160.00  ­1.610.00  ­1.Ino.00 

Summary OfBotrowlng Arnu'l9etnUnl 

12.1.1  Details of Ropaymont Mada durlng lhlt yoar  {lNR Iill.akM) 

ParticUlars  March 2.011  March2n1G;•.,,',,"" 
Term Loan 

Frtlm Cimara Bank  1,400.00  1,400.00 

From C8nara 8l;!nI\.  210,00  210.00 

Total  1,610,00  1,610.00 

12.1.2  Raitt of Interest 
Interest rale  lOr F Y 2016­11 was Canara Banll's basa rete  {31S1  March 2C18 : The interesl ral£ fOt  F Y 2015­­16 was Canara Bank's base fate 
1­ 0.30% p.a} (1st A¢12015: The Interesl rale kif F Y 2014·15 'h1I5  fixed  by banJo;@ 10.15% p.a.) 

12.1.3  Securfty 
Secured  by way of IIrst charge  on  all  present ana  future  Immovable and  movable  fixoo  assets  of the  J.;.Ompany exr:i.Jding  lhose  assels  that 
have bean  leased by Mlnislry of Railways as per lhe Concession AgI;­;ement 

Secured by way of Ilrst cnarye on all  tho  larogible movable property l)1ld plant oflhe company iogelherwHh sparet;,  looIs, acoo.ssQJies  and other 
movables bo!.h present ana fullJrc, 
12.1.4  Ropayment tenns:  
The annual repayment 10 be  sub­<futided Into four equal quarterty inslallments, Interest 10 be served at monthly rest$. Door 10 door tenor 01  15  

year (or Term lOan of Rs.  ZQ,OOO.OO  LakhS and Door  to door lanGI of 13 year for Term lOa.1  01  Rs.  3,000.00 Lakhs.  Repaymel'l\ due for nax!  

one year@12%{31sfMarch2016­ 7% (1stAp.1l201S. 7%)} of Total debt of Rs. 23.000 00 tilkhll.  

(iNR In Ukh,)1.2.2 Tmd9 Payabt9s 
As at 31$t  As at 31St  As at 1st April

Partlculat$ 
March 2011  March 2016  2n1s 

@OtdS!andingduesofmlcrQ and smaR enterprises 

(llj 0u1S1anding dues of olherthan mIcro and small enterprises 

land tease Rental Ch9fg:eS (Refer Nole 12.2:1)  5,526.90  4.{f19.54  2.835.85 
General" Overtlead Cha!f.;es  1,2$1.21  758.69  402.50 

central Ctlarges  11"34  4.48  2.34 

Total  6,799.45  4,842"71  3,f4Q.S9 
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Note 12.1.1  The  above  amount of Rs.  5526.90 lakhs [March 31$12016 Rs. 4m9.54 lakhs (1st Apli12015 Rs.  2,a3~UJS Lakhs)} represeni.s 
the  amount payable  to Westem Railway from  the  date Of QPemUon  {I.e.  061h March 2012  to  31st March 2017]  towards  land !,h;;e~ fees  In 
respect Of land leased to BDRCL, The RaIlWay has been compuling the Land Ucense fees at 6% of the market value of tand. The maiXet valve 
of land is inflated 7% each year.  However. Ihls Is being CQnle$led by BOReL as conlrery to provision in  the ConCC$$lOn Agreement. 
FulihCf. the rate of recovery has been  reC<!ntly  reVl$ed  upwards  \:)1 We;!am Railway by obtaining  fresh circle  rates  tor IaOO priceS  from  civil 
au{hOlfties.  ~ading to mote than doubling of the annual claim. Accordrngly, Ihe total a!'flount recoverable on aCGOun! of Lana Uool'!$e fee has 
been  WtI~d oul as Rs.  14535.21  l~1t lor lhe period 25th June 200e 10 31s1 MarCh 2016  (conslaer tha  impact up to  31st  March,  2017,  the 
amount  Increases to Rs.  17526.6  Lakh).  R111!lWi11g  past practice.  the  Cempany  Iuls cumulatively provided  for  RII.  61125.90  L;]khs {Previous 
Year As.  4576 Lallh  & amounl Of provision as  on  01..f1'4­.2015 Rs.  3335 Lakh)  towards  tile  land Ucense  fees  from  lhe date  Of CQmme/clal 
operation 10 31s1 Marett, 2017,  ba~ on 1M past prUdloo. 

Besides,  Wes~em Railway had  recovered  RI<.499.00  La'!l:tt  towards  Land  License fee  cali\ei,  resulting  in  net balance  amount payable as on 
31.00.2017 at Rs. 5526.90 lakh (Previous Year Rs. 4079.54 Lakh & as M  01,04·2015 an amounl of Rs. 2835.65 Lukh). 

As  has  been !he Cl)flsl$lent  view or the management una  !he prectice a(1Op[ed  by  tile Company In ihe past no  addillonal amount is payable 
before  the Dale of COmmercial OperallM {COD}, Accordingly,  the total claim of'vVes!em Railway in respect of Lend License Fees before COO 
amounUng  to  Rs. 4mAO Lakh (PreyiOUS Year Rs. 3196 Lakh ) has not been admilled. FtUther. since the revised claim of Westem RaitWay Is 
grossly vioIalive  of the provisiOns In the Conoossion AgIeament.  tha Company hillS strongly represen1ed  10  the Mfnlsby of Railways  asking for 
rel/lslOo in lhe dee/$lon. See'ng If!etil in  lhe demand 01  tim Company, Railway Boord had  :te1 tip a COI'f'limItlee 10 eJo:amlne  a number Of Issues 
raised  by BOReL,  Including  the  issue of Ulna License  !ee,  Md we  have  been  advised lhallhe maIler Is  under conslderuOOn. AcoordiMIy, 
balance amount of Rs. 7236.30 lakh (R$,  17528,6Iakh ­ Rs. 60$.91akh ­4262.4 fakh} has not been provided  lor, As slatecl. ihe Whole issue 
is wrtenUy under actiVe conskIeraUon ;n the MiniM!'}' of Railway for charging of Lease License fees af nominar vufue. coosls:enl with provfSiOilS 
!':oolalned in the Concession Agreemenl read alOng with ext!ll'll polic:y of the Ministry appl!cable 10 Joint Vetdure Gauge CorwCiSlon SPVs, The 
final outccme may halte a be;]ring on!he capltaHzed and mvenue  e;o:pend~ure values otlhe project during the CUl1'etlt year. 

Note 13: PrQvlalons·Non Current 
!1~'fUn I..I!ktlsJ 

PartIculars 
As ilt 31st 
~n::h 2017 

At; at31st 

~rch2lY1a 

As at 11'1tAprll 

2015 
Employee Benefits 

GratuitY  L57  0.96  0.51 
Leave Eneashme:n(  2.61  2.19  1.32 

Tota'  4,24  3."  1.~ 

Nato 13.1  : PWllisU:ln  for grulllUy and leave Encashment liablfilY has  been made for lhe )'Car 2016­17 based on Aclurulal Vatu(l1ioo, For other  
dise!osures reler Note­44.  
Note 13.2; Gratuity Benafit  Is  payable  ~o employees  on  separallOn  from  Ihe  corporaUon.  The  a!Tt(junt of grotuly payable  is based  on past  
sefYice and snlary at the Ume of separabon as per Payrnefll of GialuilV act. 1972. them is a vesting period of 5 years on the banefit.  

Note 14 Deferred Tax 
(INR In ukllsj 

Asat31vtMatch  Asat31st  Asat1stApril
Partl!':ula:rs 

2017  March 2016  2015 

Deferred it»(  flab~ilY on 
Propetiy. plar.! & equiJlI1lel'!! and Ifllangible Assets  4,635.85  4,059.12  3,263.43 

4,635.85  4,059.12  3,263.43 

DelerrtXi wx Asse!s 
Employw benefit  1."  1.11  0.64 

Unabs().'!)ed depn;clallon  2,568.22  1.575.54  1.9«­40 

Tota! defamxi tax asaet  2.589.12  1.576.66  1.945.04 

Net Oefo!T!ld TalC  liability! (AsSilis)  21046.13  2.462.46  1,~18.19 



~  
~J.?tG 14.1  MovemliUlln defe­rrod  tax 11ablUrt/1J!l!:setl 

Cmie.Jppe& 
Employee  Unabstlrbod  forwardParticulars  MATCrudit  Intangible 
Benefits  DepreclaUon  BusIness  T...' ...."  ",.,

Opening balance as at" April2:t116  3,253.43  (U4)  (1,944.40)  1,3HI.39 

Chargodi(erediled} during 2015,16 
To Profit & lOM 
To o!.her compschensM! Income 

195.69  {GAS) 
0.00 

368.85  1,164.07 
0.00 

Closing balanco as at 31  MaTch 2016  4,059.12  (1.111~. f'l,s't5.54)  2,462.45 

Chargedt{ete<lIIed) durtng 2016-17 

To Profil & Loss 

To oll­er comprettenstve itIcome 
0  57$.74  (O.34} 

0.1)' 
(1,01Ui7}  {436.28} 

0.04 

Croslng balanee as at 31  M<lreh 2(111  4,638.85  11.411  ,2,588..2:.1  2!~6.22 

In 30c0roanee Wllh Ind AS­ 12· "Income Taxes­ nol!fled by Mlnlslryof ColpofIJU:l Aff(lirs, Govemment of India, the Company has  reanC$sed tile 
deferred lax  laking  Into oonslderalion  aU  the  ilems, due io which  \here Is  temporary difference between tile canying  amount 01 me assets and 
l1abi:llles and lhelt tax base as on 31st March 2017. 

Note 15 : Other liabilities 

Nol(l15.­1 OUlar Non CUmin! lI(IblUtv  {lNR  In  Lakhtil 

As at 31st Mareh  As at 31st  As at 1$1 AprilPartlculars 
2017  Man:h 2016  201' 

Fl:'IlI VilIUilllon (IdjlfStment of financial liabilities  601.32  S1S;f5  357.08 

&01.32  515.15  357.98 

It represenls  unamo~ pot1lon of the dj(feran.:e between  tile fait valUe of financial li(I!;Illilie5 towat(/s deffered ovclt'.eoo coal payable on 
Inllial recognitlonflransllion dale and lfatJllIly dL!e towards deffered OVQrt'.ead chargeS. 

Not();  15.2 : DIMf current liability 

jlHR: In  Laklllj 

As at 31s1 Man:;"  As at 31st  As at 1st April
Partleulars 

2017  Man:;h 2016  201$ 

Stalutoly dues  6.10  6m  8.03 

Falr valualfon adjustment of nnanclalll(Ibi!lUes 
157.00  104.31  60.12 

Tota'  .. 1:;;a.79  1U3(l  66.15 

Note 15.2 Statulory dues Modes TDS, Service Tax and Provident Fund payable. 

16.1 Trade Payabfes 

As at 31st  As at 31st  As. (It 1st April 
March 2(;11  March 2016  20t5 

ro Oolst(Ind;ng dues Q1 micro and small enterprises 

(II) O\.!tsl.andlng dU4$ of olher INn micro and smaH enlQrprises 
Payable to Others  1,2~.34 1,141.1& 
PayatJle to  relaled parties  33.35 

Total  1(328.69  1,141.76  165.32 

NotG  16.1.1  The  'Trade  Payables'  includes  lhe  amounL  payable  10  waslem  Railway  tcwanis OperaUon  & Maintenance expenditure.  The 
PJOVisIonai out5tanding balance amounl of Rs. 1,Z69.10 Lalllls  [31$1 Maroh Z016­ R$.  1.085.47 lal(hs (as  on  01~Q4.Z015- Rs.  130,40 lakhs}l 

1$  nelated 10 llle ent1m  Dahej·Chavaj .section.. 

NotEI16.1.2  There  are  no  reported  Micro.  small  and  medium  enLerprfses  as  <leOne<!  in tI'Ie  ~ The  Micro,  Smal and  Medium  entetprtses 
Development Acl2OO5" towhom lhe company owes: any amount 



16.2 Other Financial Liability 

~  
PartJouhus 

A5al31st 
March 2017 

Asa\31st 
March 21)16 

As at 1s.t April 
201S 

CUlmnl m"lu!'iiies of Term Loans (Refer Nola 12}  2,760.00  1,610.00  1.610.00 
Book Overdraft  11.16 
Security OepOli.i!$  2.84  10.63  6... 
Intel'e$l aCCNed  ~ due on borrowings  152.92  2282  115.23 
Olher Payahles  12,06  11.3£  1M2 

Totsl  2,92].82  1,654.81  tl~114.61i 

Note: 16,2.1 Current Maturity of Tenn loan of Rs.  2760.00 Lakns  (Previous Year Rs.  1610.00 lakhs &.  1 April  2015  Rs.  uno 
LakhS}  represent the repayment to be made during next one year equilli)lent 1;0  12% (31st March 2016  ­ 1% (1st April  2015 
7%)] of total Ttlnn LOlm of Rs. 23.000.00 lakhs in accordance with the repayment schedule. 

Note: l{;L2,2  Other payable indude a  sum  of Rs,  21tOS  laktl  payable  to  Rail Vikas  Nigam  limited. Refer note 40  for related 
party transaction and balances. 

Note 17 : ProvIsions Current 

PartlC\lltll''$ 
%017  Mar<:h %1116 

emPloyee Banents 
Gratuity  0.02 
leave Encastunent  0.00  0.01  0.05 

Total  0.07  0,05.. 

Noro 17.1: For other dfsdosuru refer Note 44 

Note: ·18 
Current Tax Asset and Liability 

As at 31st Mill'Ch  A$ at 31st  As at 1st April 
21)17  Maret! 2016  2015 

CUm'lnt tax Assets 
Income Tax Refundable 

AY201{).­W11  0.28  0.28 

AY 2012·2013  2.16  55.54 
AY 2:01:).2(114  24.31  24.31 

AdVao.re lax ilM TDS for AY ro11·18  82.28 

T...,  80.13 

Current tax Uablllty 

Income Tax Refundable 
AY201()...2011  0.28 

AY 2012­2013  2.16 

Provision for Income Tax (Note 1&.1)  ­2.44  52.2&  18.05 

Total  52.2&  18.05 

NOte 16.1  : Retund receivable far A Y 2012·13 of Rs. 2 151al!h has been adjusted wilh demand of A Y 2009­'0. Iherel'ore company has 
provided !Ofpl"OVISiM for lax !lability, However, oompilny is oornesling the demand and submilled lis resP01lse to depar1meru for non adjusUng 
demand, Fufthe(, a sum of Rs. 0.28 Lakl"l is receiv<Jble from income tax department for A Y 2010­11, however refund is not issued slflOi! long 
lherefore oompally has prOVided ror pravl$ion for  same during fioancia! year 2016­17. 



Note 19 Revenue from operations 

Particulars 
Yeerended 

;J1stMamh 2017 

Year ended 
31st March 2016 

(a} Income from Railway {)perallon  5,159.37  11,136.90 
(b) Construction Contract Revenue under Servlce concession Arrangement 

(refer nole 29)  64,33  42{},30 

Total  S,223.70  11.563.20 

Note  19.1:  Operating  Income:  The  8haruch­Samni­Dahei  Rai!woly  line  of  route  length  61.60  kilometers  became 

operalional  from  Mol't:h  a,  2012  and  Bhoruch­Chavaj  Une  of roule  length  5.52  Kilometers  became operational  from  27th 

February 2014 with  the completion of the respective pol11onS of the project  Th& operating  income of the company has been 
recognized for the period from  1st April 2016  to  31st Man:h  2017 for Bharueh,Samni­Dahej Railway ine, with  the revenue 
pel1aining  to Bharuch­Chav3j being computed on  prer.isiunal basis.  The share of BORClln the total revenue collected by 

the Railway at the time of loading IS computed on  the basis of percentage of chargeable distance ltawlied on BORCl line 

10 Ihe IOtal chargeable dislanoo travelled. While the Operation & Maintenance Agreement  is yet to  be signed with Western 

Raitway, apportionmen! of revenue is being 110ne on the basis of In­prineip:e approval accorded by the Mlnlstry of RaHways. 

Note 19.2: The Ministry or Railways has alla.ved' !he Company to charge frelght al inflated kilometers (50%  inflated) for the 

distance travelled over BORCl's jurisdiction.  Therarom, as against actual distance of 67.12  kms on  the  Bhafl.lch-Samni-

Oahej secUon and actual dislance of 5.52 km Of Bharuch-Chavar section constructed by the compilIlY, the toeal chorseOlbie 

distance is taken as 100.68 kmG. Revenue pertaining to  Bharuch-Chavaj section has been accounled fOf  on provisional 

basis, 

Note 19.3: Chargeable kilometers for frelghl movement on the section are 100.68 KM over Oahej-Bharuch·Chavaj seclion. 

For Dahe}-Bharueh sectiOll. Western RailwilY has, however, apportioned jhe share for 92 KM only, as against 92.4Krn 

(61.6 kin x 1 5) of inlYated kilometerage of Bharucl!-Oanej section. The revenue actually alXOuIl!ed for includes !he share 

pertaining to  Ihe differential dislance of OAKM from the dale of commissioning of Dahej-Bharuch section. It also includes 

share in apportioned revanue from running of freight trams on the extended section for Elherueh-Chavaj, 

Note 19.4 : Revenue figures are subject to confirmation from Waslew Railway. 

Note 20 Other Inoome 
(!NR In LAkM) 

Yearended31st Year ended
Particulan!l 

March 2017 31st March 2016 

(a} Interest Income 

Bank Deposits 707,74  626.20 
Olhers. 26.26 

{bJ Other Non-opemtlng !nrome 

Unwinding of discount on receivable from Weslem Railways under 
3.69 3.33

Service COI1ce$$iOn Arrangement 

Reversal of FairValue Adjuslmen! of Financial Liabilities 104.31 60.12 

(c) Miscellaneous Income 

Total 819.33  716.62 

Note 21 Operation and Maintenance Expenses 
(lNR in Ll\khs) 

Year ellded31st Ye(lrendad
Particulars 

March 2017 31st March 21)16 

(a) opereUon & Maintenance Expenses 4,871.24  4.926.03 

(bj coostrucUon Conttact Coslunder Sorvice Conce$$!on Arrangement (reler 
64.33 426.30

nole no29} 

Grand Total 4,935.57  5,352.33 



NOTE 21.1: In terms of the draft Operations 8M Malntenante Agreement to be entered into With  the Wesl'em Railway road 
together  with  the  Concession  Agreement.  the company  has  to  bear  the  expenses  Incurred  by  Western  Railviay  on  lhe 
opera/.iQn  and  meintenanr:.e  of  the  BharuclrSamni­Oahej  section  and  the  additional  11no  from  Bharuch  to  Chavaj  The 
company has recognized operating expenses of Rs.  375OJ3$ Laklls (Previous Year Rs.. 3370.7$ Lakhs) 10r the period from 
April 2016  to March 2017 as advised by th& Western RaHway on prov:Sfonal baSIS  in  !erms of too Operation & Maintenance 
Agroemenl to be entered  Into with  100 Western RaHway.  The final amount of expenses to be borne by  the  comp(!ny CO'.Ifd 
vary. 

Earlier  lhe O&M  of CiVil  Enginearing  and  $&T assets w(!s  being carried  out by  the Company  but Western  R(!Uway  has 
partially wlren  over malnwllanca of above  menlioned assets  ffOm  JamJrny 2016,  Wl1h  a few non·safety  related  aclivllies 
remaining  th& A;SpOnSibility of BORCL Accordingly,  !he company has recogni.red O&M expenses on aetiYJUes  retained by 
BORCL related 10 Cwil Engineering and $&T assets amounting to  Rs.  1120.39 Lakhs (Previous Year Rs.  1555.28 l(!khs) 
for the year ending March 31, 2017, 

The above amount also includes Operation & Maintenance expenses on lhe extended section  of the Lne from  Bh(!fUCh  to 
Chavaj for the pariod from April 2016 to March 2017 on proportiOna1e basis to the aXlant it was delermmable. 

Note 22 Employee Benefits Expenses 

Particulars 
Yearended31st 

March 2017 
Yearanded 31st 

Match 2016 

Salmy and A1lowancas  76.48  72,91 
Staff wetfare expenses  25,71  30.67 
Contributions to  Provident fund  16.61  22.08 
Gratuity  (Refer Note 44)  0.50  0.45 
Leave Encashment (Refer N01e 44)  0.74  0.90 

I 
Total  120.04  125.99 

Note 2,2,1  : Ouring  the year ended March 31. 2017  there are only seven emplOYI!Ie$ in tha company who are emP!oyed on 
lon9  term  b8$18.  All  other employees were appointed by  the  company  for a period  of six monlhs only  wbjeello further 
regularization If required. 

Note 23 finance Cost 
{INR In Lai(!l$) 

Particulars 
Yearende<i31st 

March 2017 
Yearanded 31st 

March 2016 

Interest Expenses 
Term lO<ln  1,82Q.45  2,082.50 
Olhe! Interest  ~enses 0.08 
Unwinding Of discount on deferred overtliJad charges  82.04  43.52 

Total  1,902.56  2,126.02 

Note 23.1: Finance cost indude interest paid to bank on Term  loan amounting 10  '1820.46 fakhs (Previous Year' 2082.50 
LakhS) for tha year ended Marcl\,31 2017. 

Note 24 Depreciation and Amortisation 
(INR In LakM) 

Year ende­d31st  Yeal ended 31st 
Particulars 

Maf'(;h 201'1  March 2&16 

Depreciation on Property, Plant and Equipment (refer nO\{l 3)  16.50  16.77 
AmO!1isaUon of Intangible AsseIG (refer note 4)  1,266.66  1,258.00 

Total  1,285.16  1,274.80 



t§j.fb
-~ 

~~. 

ParticlJiaJ'$ 

Power & Fuel 
Repairs and Maintenance 
~I and Professional Fees 
Auditor Remunef<ltioo­

Audit Fees  
Tax AUdIt Fees  (Note25.1)  
Out of Pocket exPenses (Note 25.1)  

Internal Audit FeeS 
Printing & Stationery 
Meeting 8. Conference 
CommunicaliOl1 Expense 
Traveling Expense 
Rates & Taxes: 
Renl 
Misc.eUaneol,lS Expen&o 
CorporaiG Social Respoooibility 

Total 

Note 25  Other Expenses 
{INR tl'l Lakh,) 

Yearen(led31st  Year ended 31st 

Match 2017  March 2016 

2.26  2,72 
1.39  1.49 

17.70  20.78 

3.84  1.10 
0.54  0.48 
0.06 
1.48  1.34 
1.57  204 

1018  14,31 
2.36  2.70 

11.39  12.25 
0.36  0.33 

35,64  40.00 
8.50  14.66 

16.81  2.55 

"  ,  114.06  118.15 

Note 25.1  : Amount or Rs. O.54lakhs towards TaxAudil Fees and Rs. 0.06 t.akhs towards is lelated to payment made 10 

previous audHorfor Tax Audit of F Y2015­­16, 

Note 26! Taxes 

Note 2f.l.1lncome tax recognised in profit and loss 

Particulars 

Current Incom& Tax Expenses 

Current Tax OIl profits ror the yeafS 
AdJus1ments in respect of current Inoome tax of previous year 

TQ1a1 Cumnt Tax Expona" 

Deferred Income Tax Exp!tnse 
III respect Of the current year 
(For detaiis Refer Note no 14) 

Income tax expenses attribur.abl& to continuing 
operations 

Not!} 26.2 Tax ffl!atad to  ItelTl$  recognised in OCI during the year; 

Partleulare 

Net fosstigaln) 00 remtasttrements of del1tled bonefil 
plans  <~ NoIe 14) 

Income tax charged 10 oel 

("15)  

Yearendo<l31st  

March 2017  

5.57 

5.51 

(436 26) 

­436,28
.­­­­=' 

­430.71 

Yoar ended31st  

March 2017  

0.04 

0,04 

IINR In l..akM~ 
Year ended 

31st March 2016 

466,62 
7.56 

476.40" 

1,164 01 

1.164.07 

1,640.47 

jiNR In Laths.) 

Yearendod31st 

March 2016 

0.00 

0.00 



Note 2&.3  Reconcfliatl(ln (If tax expense and the accounting profit multiplied by India's domestic tax rate  for 31st 

March 2016 and 31st March 2011: 

!lHR!n Laktls) 

Particulars 
Year el'ldud31st 

March 2017 

Year (lndod 

31st Marcll2M6 
AC(:(lunling profil before lax from oontinuing operatiOns  (2,314.3B}  3,281.53 

Profttl(IOSS) before tax from a discontinued operation 

Accounting proflt beforu Income tax 

At India's statutory Income tax rato of 21.3416% (31st March 2016 21.3416% )"' 
700.33 

Tax effect of amounte which are not daductible {taxable) in calculating 

taxabl(l income 

Add: TaX effect due to lranslbon to IndAS  ·232.48 
Add : Ta" effoch::loe 10 Non Dedoctible expenses 

0.98 

Add; Deferred Tax recognised In stalement of profJt and loss  {436.28)  1,164.01 

At tho­ effective incom(l tax rats  of 18.87% (31st March 2016  49.78%)  ­436.Z3  1.632.89 

(4Sil.""1  1,l)32­{19
Income Tax expenses reported in statement of pIOfrt and  lOss for current year  
Tax expenses fur previous year recogniSed  5.51  7.5'  

Income tall expo­nses reported in statement of Profit and loss  (431).11)  1.640.4L 
~ 

'Presenlly,  the Company has been paying Minimum Alternate Tax (MAT) on  the book profils under section 115·J8 of Itle 
Income Tax  Act.  1961  due  to availing of deduction  fcom  the  taxable  income under section SO­fA of tho  Irn::ome  TOIX  Act, 

1961, Thomfore, Tax rate applicable for MAT  I.e,  21,3416% has boon laken instead of regular raJe of income tax  34,61%. 

Note  27 Components of Other Comprehensive Income (OCI) 
The diS<!ggregatfon of changes to OCI by each type of reserve in eqoity is shown below 

j!NR: In Lalths) 

Year ended31st  Year ended 31st 
Partieulan; 

Marcil 2017  Marth 20.16 

RemeaslKem!!:nts of defined benefil plans  ­0.13  {O,OO} 

Tax component of remeasurements of defJl'led benefn obrlgaoon  0.04  0.00. 

Total  ­0.0&  10..00) 

RemealWrements  or  defined  benefit  plan  includes  Rs.  12.747/­ (Previous  Year  Rs.  321/­)  towards  actuarial  loss  on 

Projected benefit obligation. 

ll­£)  



~ Note 28 : 'Earnings per share (EPS) 

Year ended 31st  Year ended Particulars 
March,2017  31st March 2016 

(Rs. per share)  (Rs.  per share) 
BasicEPS 

From continuing operation  (1.21)  1.06 

Diluted EPS 

From continuing operation  (1.21)  1.06 

2B.1  Basic Earning per Share 

Basic EPS are calculated by dMdlng the profit for the year attributable to equity holders of the company by weighted 

average number of equity shares outstanding during the year 

The earning and weighted average number of equity share used in calculation of basic earning per share: 

Year ended 31st  Year ended Particulars 
March,2017  31st March 2016 

Profit attributable to equity holders of the company (Rs.  rn  lakhs)  (1,883.65)  1,641.07 

Earnings used in Cl31Culation  of 8ask: Eaming Per Share  eRs.  In !akhs)  (1,883.65)  1,641.07 

Weighted average numbers (In Lakhs) of shares for the purpose of basIc 
1.551.10  1,551.10

earnings per share 

28.2 Dnuted Eamfng per Share 

The earnings and weighted average number of equity shares used in calculation of diluted earning per share:~ 

Year ended 31st  Year ended
Particulars 

March,2017  31st March 2016 

Profit attributabte to equity holders of the company (Rs.  In la'khs}  (1,883.65)  1,641.07 

Earnings used In calculation of diluted earning per share  (Rs. In lakhs)  (1,883.65)  1,641.07 

The weighted number of equity shares for the purpose of diluted earning  per share reconciles to the weighted average 

number of equity shares used in calculation of basic earning per share as follows; 

Year ended 31st  Year ended31st
Particulars 

March,2017  March 2016 

Weighted average number (In  lakhs ) of Equity shares used in 
1,551.10  1,551.10

calculation of basic eamings per share  

Effect of dilution:  

Share Options  

Weighted average number (in  Lakhs) of Equity shares used in calculation  
1,551.10  1,551.10

of diluted earnings per share 



BHARUCH DAHEJ RAIL.WAY COMPANY LIMITED 

Nole29: ServicE! Concession 8ml1ngemMIis  

P>,Jblic­i;).prto'ate  servICe  ~on lllTUngemenm lim ~ accol'\'ling 10 Appendix "A"  Servica Concession  Arra~gl!m~l$' IN().AS·11  .  Appenall!;  
ON  SQf'JiGe ContCMiI;m Arrongemants  epplieS. If:  

a)  The GI'lIr.tor <:OI'l!roI$  Of reguJI;l\e&  ~ SCfYkes  Ihe operator OOookl  provide wilh the  illfnl!!U\Ic1ufa,  to v.1'Qm  it musl provide Ihorn. ood al what 

­"" b)  The Sran',or controls·  through I'l'Mml"5hip, bQnelidal eotil1eme'l\, orotl1erw;se­ any si'Trficer.t residtr.!' mterest m I.I'le  infrastructlfla allhe end of che 
tenn of to'le  errangemen:. 

11 both of the above l.Xinditionli!llll met simufl!:lfleQ:J1lIy, an intangible I;lS5CIIlI reoogr.ired 10 Iha e>o1en! llmt!he operator receives lhe !\g:hll.O charge \lS'Ill'S 

olllle public service, provided !hat these charges are condiIional 00 the degree 10 I!It\ich  the service is uset 

These  Intangible  eGOOB  ere initielly reoognized nt colil,  wtJTch  is uruIml00d as:  the  fa,f  value of the  service  prtMdt.<!  pfu$ o1het  direct d)!t$ >:.Ifrectty 
atttibl.;tehle 10  the operalion, They am then amortll.cd owr the lerm of the !Xl!'lC$SSion. 

The Sht!ruch DaheJ Ral'way Ccmpany limiled (Company) ha,  ~ i.1l0  e ConcetIWn Agrooroonl wilh Mlni$U'y  Q1  Railways  (MoR),  GQvemmenl of 
ind30  da!ed June  25.  :zooa  in  term!>  of 'Miich  !he Ministry of Ralfw.tyli  {Qantot) has  eul~ !he Company (Operalof; Ie develop,  ~nance, design, 
engineer. proreure,  COflstrv<:l,  operate and m31nlGin !he  ~ Railway efld  \0 e>mrd,o cndIor ~njoy Ihe rigl'lls, powers, benetilli, privileges 3oulhoritetioos 
lind enlillernents. UjXlfl Us  completion.  In terms  01  the SIIid $smement BORel hal>  an obIigalion  10  complete ccl'lillruction  of the pn:ljed:  railwa;,'  and 10 
!tl)eplhe project $~re in proporwortinll' Q')I')dit'oo IfI';luding all projects essels wI'It>mt Ii",,*" h8\le eJ:pireti. 

Tha CQI'ICN$ion Pfliod is delarmined wilh reference to allel1ment or NPV paybar;k  ~r\<. el the rale 01  re1UIn of 14%,The COI'ICUMlion  ;>eriod  shel' 

be '30 years 01' operation or III !he NPV paybtu::k fi(jI.Ial  to equity i.'westmenl is 1'/¥lChed, wh'.et\6'/er i&  ea'iier. 10 care U'.e NPV paybadt is reactmd eertier 
ihan 30  yea~. tim conee$Sion  egmertloo! wtlui>:.l s:and  termi~al!KI ami 100 project nne  ~d be re­po5:>essed by  r~!'t.vay. 

AI \he end of conceslIkm period, 11m project assets shall be Mnd oyer by SORet 10 MOR end SORct. ahaU  \:Ie entitled 10  ~ViI unci MaR sl1an  pa~ 10 
BORel <'In amOWlt eqUal 10 !hili Book valua of new essels e.,d oddifOfl.!lI ("dljlies. Cfel'llod by tho BOReL The origM existing  GS~ luasad 10 BORel 
I.lV MeR Sha:1  revert bOd­: 10 MOR. The 1resh land aeQ\Jired by MOR amll&a&ed to BORel shaft  llt.~o revert back to MOR atl payment 01 an 31l':ouIII equal 
(0 lhe 0051 of acqt.lisltion 

In  Ierm$ of the  above  egreell'enl  upon  ~piry of 30  y{)6l'1  01  opemtion  the concession  period  sha~ be  ~dt;d by  an  !!quet  pcnod of tI!'I"e  which 
(:»IT'Mponds  to!ha period  for which  malel:ial dlsrupljon of operetion at,d maillirmance QCCl.IfW:f dUriflg  Ihe concessiOn period.  H{')IWver such axleosiOn 
WIl!  be ijmiled io provision  \hal If NPV payback C4U<'lto C4uity in\l&$l.rnanl it. roached earli&.'lhen the paood SO  a:<tenoed.  the oo!l:::tlssion peOOd  'M'lUId 
sti.lnU lelmmetnd. 

In C8I1oeOf mal$ri$l breach  In 1arms of !he agreement the MOR and BORel both have!he right to lerminate!he agroomenl  iflhey Ilffi not able \0 d.l'& the 
eVll1fl1 of >:.IJJfuu~ jfl &W;ird¥lce with such tlgtOOmenl. 

The Opemlfonend Maintanence of !he project  railway it. being oondllded  /:rt MOR thlough Weslern Railway (WR)  under 1\$ ngh\, vide drall agraemenl 
under liI1a\i$QtiM,  'A11lch  is ctrIi'l!Tflmus WiU\ the  Conce$SlOO AgmemlJlll on(erad (I'l10 betWeen  the MeR ilod BORCL. FurttuY, ill ianns of \hi!> agreal1'ent, 
WR  Is  in  Ilfjrform3nci) of Operollon at\d M&inlentit'lCl'! of Projecl Railway fI'llm  Chavaj 10 Q.1huj via BhOit\Jch,  a '.ctal  >:.Ii~ 0167.12 Kms. BORCl i8  to 
pay oaM cost to ViR. 

Sections: {ej Bl\at\lch Sl6Ilon to Calmj $!alion me;lsurhlg epproximalely 61.60 km$, 

(b)  Bhl>roch statiOl'llo Chevtlj Slatioro measurtn9 $ppro)dms\e1y 5.52 kms, 

Forl.tie year ended 31s1 Ma'Ch 2011, the company hU tecos!'lWl+:t l11yenOO of  Rs. 5.223.70 Lakhs (3iS! MaICh 2016 11,563.20 lakhs}.ooni'ii5Iing of Rs. 
64.33Ull<hs  (31st Mare.i 2016 RIt  "'26,313  lekhs) on ',!Ons'roctloo of  in\8J1glble  tlMe:'$  l.Indet service conoessiOl'l alTUnga!'l"eot  1)'1<1  Rs.  5,159.37  Lakhs 
(31$1 MUM 2016 As.  11,13&90 Lakhsl «:marU1i s.n.aring  of apJ)Qrtionel'.l eamngs from  opere«oo of milwtW  lin~ ur,oor I>tl!'Vica  oom::a$Sion  errtmgumeot 
Company  hes  recognired Io$S before  lax of Rs,  2,316.93 lakhll  (31sl MaId1 2\H6 profol  oj R~. 3.261,.$4  La:.hS)  ,consi!;!if!g nil /XoI1t  on eonstroCllon 01 
lnl8ng~ IlSS6ls under servA';a coocessioo alTUngell"enl MC' a  loss  before  ~ o!  Rs.  2,316.93 lakhs  (31st March  2016 Pftml  oJ Rs,  3,281.54  le1<.hs) 
towards  s.'laoog 0( aworlloneO atlrning'$  from operelion  ¢I raI'Way  line  under 1\eNlCll OOl'lCesslon  ermngement  Tha AMmUe  recognized  in m!Mcn \0 
Q;)O$lruction  of  JnlBogibia  a",*,  une'er  ~ ror"\GI)Ssion  arreegemer.t  iri  F Y.201&.16  mprooonl5  the  lair  'lame of  s&I"IIices  prov.ded  {(7#,ia,d$ 

~ of intanll'ib'fl assets undar servioe co~ ammgemonl. The oompany he:s I'l)(;Ognized an inl"'l9ib1e  tI$$lM of Rs  237,9& lakh during f  y 
201$­17 and  /ls,  254.93  Lakh$,  III F.Y.2015­16. The  Il'l1.!mgible  aSlleI  under dovel¢po'lenl  repreSQnt'  11':&  Ifeight shllring  rights uode:( d'e\lelopmeot  10 
recerViJ  height traffic  tlemings  under 5eI'IIIi:.:e conctI$$!on  agreement  Thll  company  hilS  IeCOgoized recoiveble un.;e; sandce  conC(l~on amlt\glll'f'!e.'1\ 
measured altha '$I, vt'Iltl& al R$.  38.03 Lakhs Pitt MIIIl;h 2016 of Rs,  34.34 Lallhl! (eI1stApril201S; Rs 31.01  Lekhe)J,  m~ng !he pfeSBf!! "alue 
of fresh Ilmd ecqulred v; MOR  of  461.80 la1«ls ( Pravioos Year Rs.  4&1.80 LBkhs)  reased  to  SDRel and  t'QITl  GrOC  emouoling k> Rs,  24.16  jillkhs 
(Previ<Ws Year  fW.  24.161;)kh$ } whict\ is mcovOl'ebie  at \he end of OOnC(lS5iotl  period  from MDR,  di!lC¢Lmled at a rale of 10.15 pef()tltlt. of WIlich  Rs. 
7.02 rakhs  (f're>IIom year Rs.  3.33 Lms) ~s cutmflIfativtle~ndir.g of dlsoount. 

Note 30: Capital menagillment 
The  company  obje<Mle 10 manage  its capi'.al  in a mannar 10  et'IlIUfe B!!d  r.afeguard  Iheir aDd;!)'  1.0  con!iouu  liS  a G'Qiae allloom 50  Ihal compooy can 
IXitIlinUfJ 10 j'lftIvide maxlmllm «Mums 10 shere ho!der$ no benolH 10 o!OOt sttIke holders. 

Furtl1er, company IOilIfI8.QS$ ih Cf!pllal5lructure to make acljuWnents in rlghl  of cha.'lges in ea.momk: condilions lind !he fllquiremenlS 01100 fm!!IIQal 
covell!!nl'!, The ccmpany mlJlntein an opllmlll Ciip/!l:llslrUcture ofDebl eqt!ityto reduce the 00S1 of cep:ilaj,  The COtr:pany'l dOOls includes intare&1 beari!tg 

~iV'lfromOOnks. ~ 

q­ ~ 



(lNR In t..aIdI.)

1WV· 
As at 31l1t  As .. t31st  A$ at 1£tAprllPl'Irtlc(.llef$ 
Marcil 2011  Mareh 20t&  2Dt5 

BOfl't'1vdng (Noru Nih 12.1 i 16.362.<14  11,192.44 HI,19Z.4>J 

Hstdebt  _16.l6.2.44  17,792!44  19,-~92M 

Equit)' (Note  No.  10) 
Ollwequ'1y(NoleNo,11t 

15.51H>o 
93H}1 

15,511.00 
2,814);11 

15,511.00 
1,113.14-

Tolal equity 16.442m 18,325.81 16,684.74 

Hot o.bt to "quit)' ratio 5,$: 4,1 lS.l; 4.1 5.7: 4.3 

Not. ~t: Fl'IlrV.,IU(I MeliBuremenbo 
I,i} The calf)'lng amour.!: of financial Instruments by Ge­Iegoty ere as rellow: 

!INR In l..<'Ikilst 
:llaimlS OtetApnl21h& 

Particubro  . FV'11>L ~OCI Amort/ged PlTPL  FVTOCI FVTOCI
C~t 

FInancial Ass&ts 

(I} Re­::e:vflbI$ from 'V'lfl$2m 
Railways under Sel'l/Ioe CO!iC&$l\ion 
arrangemenl 38.03 34.34 lHll 
(Ii) TIOO6 Recetvahles  4.462.19 5.315.23 1,752,1>7 
{Iii) Cash and cash equMl!"OO15  2,12{UH 2,169.56 472.25 
{!II) Bank BaJar;,:es other than Ilil 

7,03ltS5 6,59768 
5.125$1,­

(",) Soo.mtyOeJX,l$lt$  16,:)5  16.22 1Ut! 
(Vi) Olhal'l 813,00  811:i.$<l  621.82 

14.544.4S 14Ji49.T1  1fhll16.1l)
Total ¥Irulflclal As'lU1s =::====:Ja;!!E:!==========:E;!l!lr:==========::lw;i!i!l!C 

FlmUlclal UIIbElltles 

ti) 60rr0win{ls  16,a6.2.44 11,192,44 19,192,44 
{il) Trade Payab!os  e,128.14 5,984 <Q1  3.406"01 
(iii) CUlI;!r finanew flabilitles  161,i:l2 44.81 21>1.00 

Total Flnanc!al Liabilities; 21,65fL40 23,821.12 Z/,803.l)5 

(II) Compariwn by cla$r. Of the carrying all'lOlm1& and fair valuo o(l})eeorrpany's fiNlncial Inliinlmellt!l, othe.­Ihan  these wilh ClIDYing IImO\ifl!S lhal ere 
reasonable approJfdmules IhOro fIIlr values !Ire fl¢l presented slrtce fair 1Iti\le I'll oU  financiallnStr\lme'Ila  !;'I$ 00 ruporting d* appro:.w:ifl'!ates Iheir CIllfYing 

(iii) The ca'1)'ing BmOOI'I\$  or hade receivables,  cash end cash OIjill\lalen\S  !;'Illd oltmr short !elm receivebles aw.! other rlllarlGial iabmlles am con~ldered ­
j() the same a' thelrfeir lil!lUes, dua 10 short tf!!m natVf6_  

(i'IJ Long rnlm yariable  ms bOrrowi~s 8ra  elialuated  by Mfrpany on parlJmetef$ soch as  IIT.eIlJSI  rales,  spocilic COImlly risk  far.:km;  !;'Ind  otI\et' rl!$l<;  

Isc::t¢fS. Based on lbi!osyah,mlion  lhe Yairvaluo 01 suet! payables are: nl'lt materildy diffenm! L'OIlllheir ca«ymg emoonL  

{v)  The amor1i~ed ~ 01 receivi'ID:e!>  110m  mit,wy$ ornier  t.ervioo  ~ion mrnngermmt  wefS  celoJlated  b!;'lscd  QI1  ca$h  Ilows  diso:amled  using 

IeM'ing ~. 

FlMnelat liak management 

The COmpany's prlncipsl financial flabllales compri$es Imdrt payabltls, bolTl'.Mill9  ~md other ;loyablt!$. The main pUTp:lsr;  of these fino'lCiol iiabliities is to 
finance  the company's I'lperallOlls and  to plQ\iide glJ!lran',cos:  to  s1l\%Xln its opero!ion Thill Compal'ly'a pMeipal fll1llncia! asseffi inelude 1f1Jde  and other 
f'Il(Xl!wlblesand  ca~ and cash equivalents 1})1ll derive directly t"Om  lis operations, 

Thl!I  COmpany  Is  e~ to nwl1tet n$k,  Cilldil  ris.k  and !iqU;di!y risK  The ccmpany  rl!1anGifll  riSk  III)bvilies  are sow"e7led  by  aj:prcprialed  poIicie~ and 
pi'OOOdWllS alld  Ihli! fina.'1Cial  risk era  ldenl!!led, measurOO and managed  in eOOQfdane6 willl the companies fl(t.ic:as 300  risk  objective~, The board of 
diTedors~ !;'Ind 3i1tetl$  PQ~Cia$: 101'  mtmaw!)g each 01 these risk., l'ihieh !lre slJmmurised beloW: 



, 
...  . 
~ 

s) Marltet ({Isk 

M6MI nsk 11I1h$  risk  !hal  the !<til'  ...allIl1l of future caw II<MI$  or 3 financial  io5!Nroonls'MlI Rueiuale bec3U59 of ci'larJ9C$  in ""ltal prices.  Mar'..:ei  riSk 
wmprise1interest I'Bte risk. Finandal inWumen\& affacled by markel fisk mcludes depos!l.ll aod other 110n  dariVeUve  fi~tl!ltialln$lrumenls. 

bJ  fnlerast Rate Risk 
InletU$l rate risk ,$  the riSk  tha11,h­a  fait v.tIve of fl,llute ¢<iSh  II¢Ws of $  ~nanci\ll i1W\1me"\$ wi"  i'uduate: txlcauw or chonge!l'l marl<et  ­r.taroJit rate. The 
OOl'llpilny eJqlOsure to Iho risk or clHYI{jBS  in flI<IlMtlnleratt rate  ro:alcs  prim~n1y to 1M company's Bltp(.!$W'e to  change in mllrl«rt mleras! 1'lY.es prirmllily 
10  the  OOmp;lny'!;  lOng  IeflTl  d<lbt  obligating  will.  110111'19  ifller&.>1  rale  cisl<.  Th!)  oompeny  mr;mages  il$  intel1'lrJ  risk  h,  ao::oo:Iance vdth  tha  comj)tV'l~ 
policies, and OSlo;  ~iy(\. 

c) Credit risk 
Cnodit risk is  the risk of finlllflCiallO$$  to tim Company if e ClJSIQl'llCf or OOutlletp<uty to a hnandal  inslrumeol falls to moo!  il$ e&l'IIrech:<JI ob'l;;al!oml. and 
anse$  ~ty from !1m CQI'llpal'!y's mceivablel 110m  cu~. The ctlmpimY is e:qxJ:sed 10 credit risk !rom iis financial adivlics including opemUr.g 
adM!ie3. (prtmalily trodeo receivable) depo$ils wilh baMS and other financial lmwumeois 

(I) Trade ReteivabS!; 

Custoroor cmdt! tlsk is ma!'\(ij)OO by wmpenys etlab;\SlIed polley, ptocec:l!.ora and eontrcl relating tocvslQme( eri!dit ",,11  ma~1. OfJ~lOOding 

custOll'ler rocervable are regularly moritQf0d and all  irnp011met\t ansiyZi&ls per1crmed at aect'! reporting OOte Qn md1vidust b<lsis ffJf major custOOler, 
Tha eompa1y doos not hold any col'slaral as security 

ill) Flmml:ial lnaln.tmenw and cash deposits 
Crodilrisk from balartccs with banks and Ilnandsl insllwlions is menSIlOO in IJI'XXIfI1sllCe with Ille com;m'l:es po1icy.lnveslmenl of surpil.m are mede 
onlywilP approved with COIJnlerpllf1yofl Ihl> beS:s ollm'l finaoelal qoolUs fflC\'Iwod from Ille ccunterparty. 

Ii) Liquidity risk 
U1Smele  ~;~!y for  liquidity risl mao:agemenl  resl wilh  the board of dUectofl:l  !he company manages  ma~ioing sdeqUIM b3nldng  faciHfias  by 
cootinuoosly monitcnpg  f~5t and aclual cash nOWS aod by miollching the maturiOOs offmam;ial  ~abi!ities. 

NQte 3:<;  Key SOlll'tl>!i ofestl1'l'1I1If\'on ....m:ertliloty 
The i.:I.1Owings oro Ihe key aSl\Ulllptions conoem't!{Iw Mure, tmd Ita kay SOUft'.tlS  of esHmation uncerteinly at tI!e eno of ~ reporting period  Ilial mey 
hava a signifcanl risk: OfceJus!ng a m()\erial ooju&trnenl !ollie: ctmylng a."!'IOunl ol' e$Sl:ll!l snd fltib'lilics ¥<ilh next finaneW year. 

s) fair vah,laliOn measuremOllt and valuation process 
The rair value$ affinatlcia! aSJ:Iels and  finaridal !;abimies;$ measured !tie valual!Qn tec/mlques mc/uding Illl! OiseounWd cash  flQ'.\I  model, Tt11.1  inputs: Ie 
thes.$ melliod are  taker!  from  o!nlE\fYabla marie­til whete  ,oos.s4)ie,  but where  lhis is  not  feas!ble,  a degreo of judgmenlls required  L,  e5!ablishing  fsir 
values,  JudQm6nl$ irlcrude con$i(tem!10nll  01  inputs  sl.X;h  as  Hquld1ly  risk,  creoll  fist..  end VOlatility,  Cllaogfl:i in  a$~'ons about  !tleSC  fa'.:tOf'$  CQO.IId 
affect tIIa reported fairWlIue of finant'k11 instruments 

b) Usefullifv ofpfI.'lpariy. plant & equipment 

As desI:'.ribed  in note 2.6,  Usefl.illife 01  property pl!1f11  and $quipmsnt are  bs$ed on s  number or rsdM lnclOding  tI!e  qffools of obsolesce$.  demand, 
QQ!llpemior!,  inlemal  ~essmenl of I.ItI8r  e:.rperi6rn.:e  and othtv economic facto", ond lINe! 01 moinlenlilnce eJlpen<iilure  re<I~irad to  obtain  the expec!ild 
i'utu!'O:cash fiOWtl  from tile IHI/Wi. The Company ro>'111'Ml11!c {100M L1e of pro.pe!1y, plan! and eqUipment al as¢! reporting dille. 

r.:;  \1$eful Ufe (if Intanglblti A$ae­ts 

As de!/l'llibo:ld in note 2.7,  company has estimated ltlu useh:llive or in\el!gib:e lI$$cis {Int$ngihlq under ser!{:w eonC11l$$1oo a!Tsngermml}  is 30 yearn  for 
amorii$31ior'l  of illtangibte essets, As per _"Vice conoe5&lon af(l;lflgemont if NPV p.!l~ti<. oqualm eq.,dy  illVilstmOOI @14%isre!lc.'"Iede!ll1ierthan 30 
)'IMl1'S,  the ~ion 3\jreemeniwotlld maml ifmninaled: end the project line  ~kioo reposseW:ld by  raJ~y. 

Asde$¢libe(f in note 2.7 ­Intangible A:;sets Clharthan {migllt St>m\r.g rigl1t .campany Jj3$ estitrU'Uirl IJWh,allife of 3 yeam in MOO of oomp'.nlfooltwa.­e. 

It} Defined booefit plan 
Tha tns1 Of 1M delifled beoolit gratuity plan and o\M! post­employment banelils a.ru:lthn p:esent value of II1e grall.lI!y obligabon are de\em!ined  using 
actua.rial vamUOn$. All $duanal valtia.tioo  invOw()S making various tl$Wmpli(llls  lbal may differ  form  actual developmen!s  in  the  futu.­a,  Theso indude 
Ih$ delermina'oion or 1M QlSCOunl  rale,  future  saI6.!y  increnoos and  IT'IOrt<IIity  rates.  0\16 klille OOfI1p1l\ld\les i(M'J/vild  in  lhe valuation and  it$  long'roM 
naluro,  a dalir.irl obligation  is highly sem::uw 10  c.'langes  in  lh<.me  a~umpllOoS AlIIlI'/.$\l'llp!ions  a­e  ~ewod a! aa¢! reporting  ((ala..  The paremeler 
most  II\.I~ to  change  is the disooo.11  rale.  10  determining Ihe  appropriate (.Ij$COlJIl!  rate  for pIa!'ll\  • Ihe  flI<!na90menllxms,o'ers  Ita interesl  tales  of 

._~~ .... ,', ru""""" "",,'"'''' "'~ ." ~"ti" ,fit" ""'_'.tm'Q::.?~ ~. 

~~ 



e) Tilles 

Defe!red!aK asoo:ts  llftt recogn;lied for unu,1Xi lax losses  to  tOO wOO!'11  il  ill probable \hal taxalJ:a proM will be available against 'Iitli&llex asMrtS can  be 
utilized.  Slgnil'lo&nt me."lsgement  JUdglmlllfl!  Is  reo,uired  to  dcielmine  lhe  amoUl1t  of dele!'red  lax asset  l..'1al  can  be tt':IOOg:'li:wd,  I»sed upon  the Ilkoly 
Uming ana' leYel DfMure taxable pror( 10geiherwilh future lltX plal'lnil'lg stra!egHils, 

Nolo 33: Construction Contracts 
11'\  WIm$ of tho.  di~osu!'>! ~red in  IND AS·11  "ComiIrvction  ContrBcts~ es noIified  io  Iho compenies IAea.lt.mijng Sta1dard) Rules 2016,  the amounl 
~ in  the fin3ntitll slaWmenls up to the I»l3noo ~t dale afe 3S  ~: 

31st MarchParticulam  31st Mereh 2017 
201e 

RevenuQ Recognised on excMt'Ig~"9 oomrtruction services  '4.33 
A9gogale amol,llll ofQ03l.& Incu!red and recognised  64.33 

Nole 340bUgBtlon un""r operating rea3;e 
34.1 LeasG IJf office bulldlngs 

The Cilmpany bills Luken Us m:porote offioo on lea>i<l on pay>r,ert. of m011\l'iryranlai of Rs. M71akhs pillS apPicatle lalCell. rOt an itVlIallQQ:.­irrperiod of 
Ihree (3) yearnwl1ich is up to 10th CX:tober 2017. As per \ha lefms IJflhe agreemenls.lhe leu&(I can be renewed fIJr anolher two l&mll of three yean! 
(I/Kti at tile apfuln o! Ihe lessee, In Ci!ie of renewal.lhe ren:. payable !lila!! be inefealled by 15% for each suta!!lSMllhM ylilel'$ term OWlt (he last pula' 
renlol?~tenn 

E0!l.l'l minimum!'!)!'!\,)!;;! paypble undsr nongrgl!ab!e gR'1W!!N.IeaW are as 10UW"  QNRlnLakhl 

Parij(;l,Itars  31.f.iu­11  31..lo'1ar­16  OhApr­15 

Witl'ofn ona year  9.29  11.64".64 
Mer one yeilr but not more than liV!;l yaal'tl  '.29  26.93 

MDre mat'! fl\l'fJ years  ...,  26.113  44,57 

34.2  L~pd As$et$ from Wesrern Railways 
Westem Reilwsy  (l'~r) hOls letlH(lllll!he existing o»elll.,s per ~ion !lgreen'lflf'~;;.u)d!he 'and 10 be newly ocqul­wwith el: rights, 6M(ltl'ICn\s for 
me project to t1e eom.oony (lessee)  fllr 11m  d~>retion 01 concession sgremetd. 

Ctlmpany shall pay to the  lessor, ef! annoei lease renl9l of R&.1l. j':\­¥  if! celie of new lal'd  et4~ by Weslem Rllilwsy and as per  exta~l policy of the  
Mlnis'J)' Of Railways res revised from  lime 10 lime) lor Ihe original land o(Wcr.tum Railway. which NI be payable in advance in Iha  fil'tll week or.lama<)'  
every y&i'If. Upon expiIy, the Company 1$ rUquiJed to hand over tim lClJ$&d esoo!s 10 Ministry 01 RaOOaysjPloR} rrtle form all eocumbrancos whatllOl1llfef.  
tfthe Wl'lCOMllln period is IDttandedfrenewed beyond oonce$5lon  pariod,lba lease egreemonl wi also to be Ilxtendedl~ at [01111510  bII muloolly  
d~ by lhe  ~rties.  

TMCOOtpan;' has \akefllea:w assal$ from Minislry or Railwsys under non­cancellabie'opereb·ng  iaaSiJ.  

As rent payabie is: dependent on !he extant poiie)' of Minist1yofRallwaya whid'l  chenges from  lime III l:ma, theraforo  il is nlll pc:ib,;ible for the oompeny to  _  
detefmlllll end prusunt lhu futv.­e m'nimum lease ren1a~s paysbl£(  

Ii 

{a) DeLil offieo  "'"  20.12 

(b) Vadqdllm offiCII  12.95  1ZA6 

(e) Res! house  '"  3.12 

35.71 
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Note 3l': Contingent LlabllitlS$ 

ClaIms;  notaelm~kldge<f 11$ dobts by the 1')0mpaflY  
f) Mis Rail \Ii%as Nigam UfTlIted  t.a$ delfl(ffided managelret'\t lees of fls_  183$;17 lakllll {  As  1633.17 lakhs IJplo 3151. March 2.016)  UpID {151 April 201$  

t814.7Q Illkhs) towards QJflstrur;lli.m of tho PfOjllCl.  

Ii} The Company had receivoo a ShO'lll' Cause Nab:e (&eN) during MaOO$l;<Nt 201·1.15  from ta::< aullmrilias in lhe metblr or Upplicebijjty of lWMee tax 
on the C¢rnpany in  resped of epportioned freight ~ by the Comp,t'Ir.y  /rom Railways,  The SCN oovered a period otthlee yaen­ from hnaocial year 

2011,12  to  ~nandal )11er  2013,14  and  involved  lleMCe  lax of  Rs.  1633  laldl.s  pus  inleresl  anti  penalties.  Tha  Compo.ny  ronlesled  lila SeN  and 

suilmiUfid II .. pooiton Ihrough a rejomdar ll1ereon 10 iOO adjudicatinj) al.llhorl':im>. ple3dif'lg  tl!all'lCll$ervice is <enOared by BORCl to \.'W)stem  Railwaylhat 
might warrant IiabiUy to pay Service Tax. The Company  ~ loob\ain relieffrom lhe Commissior.erof $ervl:» Tax vide neroruur daled 25.01.2016 
al'ld has, 1111l:te!¢t'e,  no! provided  tot the amount  in  the a'o.'tts!:Iid d3lm in ~$ books rw­!I"!fJ above period,  ~. lhe department hB$ filed appaal WIth 
CESTAT $;;alMltho order of Commisslorer for jhe­ SillT'e peJ'bd, vhlid'l'HiU  be oon1:e$1ed on Similar Unes, 

Subsaql.lenUy,  the  fall  aulholill» iral.led  eno'Jler SCN 10  Ihe Company on tho u.mo grou'1dll  invoIviog a demand of Rs,  1638  ialtls pillS  inW­1'U$!  end 
~Ilkl$ for FY 2014,15,  The ¢Ol'I'1iXlny has duly $ubrnrtled  its  reply  to!h8 u::ljudicaling authorities for wilhdrawtll oJ  !1m d3im in lhe aforn&.a;d  SCN' on 
!he same­ grounds as pleaded in the 1.!a.1iar rejoindw, Since: Ihe Company's Sland Is based on sound p.iociples end immutable lel;I5, and it had rec:elVOO a 
(lWOIablu ruling from COmml$!i/onef Service Tax,  00 tho e811:erocc.asioo,  ills conf!denl  thai no 1idditlonalliablhty on aCCl"lunt of 5eMce Tax wiU  devolve 
00 it The Co!r9any han no! ym received lID)' adjudication cro!1f~' Ihe lT1atler. 

m} The amount of RIO.  5526.90 Lakhs (Note 12.2) reprl.!sel1ls  the atnOtInt payable to  'Ne$'£m Rei'way from !toe darn of operatiOn  (tu, oath Mat"CIl2012 to 
3151  March 2017) (QNards land License feas;1I respect Of land II.lasOO  to BORCL.  The  fleir...."3Y ha$ bcel'l computing 1M lend licel1$e 1%s a15% o1!I"!fJ 
market value o1lan,1­ Tha markl.ll  valUe of land is in""led 7%  ea<;tl  year,  HlHllWer,  lhis is being conlt>$l$A"1  by  BORCl at oonlrury  te  pfO'.risloo  in  tho 
Cot\t:e!Is.on Agreement 

FurtlJer,  \tI<Ilale of reooveJy tin b<x:n recently  r/;lIliSed  ~ by Wes!em Railway by oblainin9  froSi"! cilde raws for land  pricas!rom eMl eulnorilie5, 
leadlnlllO!!1£!ffi IhandolJbFog ofUre allnual claim. AI;CQ:dingly, 1.r.1.! toW! amount reooverabll.! on atcOunl of Lalld L.k.:etm  lee  I;~ been mri«K:I aul as Rs. 
14535.21  I..akh for  the  period 25th June 2008  \()  31st Mardl2Q1B iCOIlr.l"der lhe  impact tiP  to  31s1  March. 2011,  lhe amOllnllnctel)$!)$ to  Rs.  17526.6 
la.kh). FotCHing pasl practice, {hi! ccmpony has Lumuialivety pmiU;led for Rs. 6025.90 lakns (Previous Year R$. 4S73 Lal<.h 8:  Q'ftOl.mt or provision as 
on 01..(14·2015 R$, 3335 Lakh) low(u'ds the lar.d License fees from Ille dale of commereJal operaOOn kl3tst Maren, ;ron. based on the pa$l pr.mice 

Besides, Western  Railway had rectlYl.lred  Rs.  499.00 Lakh !awards land lK:tmSe  fee aartier.  rusullmg In nat balance !lIl"'CU'lt  paya~'e as on 31.03.2I)H 

at RA, 5526.90 lakh {PrevicllS Year Rs. 4079.54 LekI'I &, eson 01.04·2015 an amount oj Rs.  283S,8S lalCll 

tv. has 1.le!.1n  the consistent view of the management and the pracrlce adopted by !he CcmplM1Y in the past, 110 Qdd­llOl"lal  amoLl1ll is payebkJ before  the 
Dale of Commettial Operation  (COD).. Ao::ordL'lgly.  !he  Iotal dilim of Western Raitway in respect of land LiCense Fees befora COO atnOtIr,tinq \0  Rs. 
42~,4Q Lekh  {Ptaviov\> Year Rs.­ 3195 lakh ) has  nol been l"Ii1ll"!llted.  Further,  Since  the  rav;ilOO claim  of WCIlWn Raimay Is  gl'OS'Sly  v\OIativti of the 
prOVISions  In l11a ConCU$4lon Agreement.  the Company has stro!\gly  ItIpras.ented  to Ihe Ministry of Rairways asking for  re­.iS\¢/lln  Il\e <1eciSiim.  S%inj) 
meriI:  in  ihe demand of lhe Company,  Ra!\wt>y  Boa1:I  had set vp a Commitloo 10 OxQll"ine  1;'1  fl\.lmOO( of 1S$\)ell TIll$(!\!  by BORCl. including  tho  iswe cf 
la.I"Id  I..ICf.lnsa  foo, and we have beef! l'Itlvl$(!\! tha! Iha matter is l.lndefOOl\Sit\en)fon. ~ro!ngly, b<llaru:e amolJnt of Rs.  723&.30 lakh (Rs. 17516 61a;h 
_  Rs. 602S \)  takh _ 4262.4 IaRhj I\as not been provldec! for. tv. stated,  the whole isille is curreotly onder aclr.­e consiclel'3lion if'l the Ministry 01  Rai\wt!y 
for dll:lt'gii'lj) 01  lease LIcense foo$ at nominal value,  ~nt 'Hilh  provlSlOOli txmIaif'led in the Concession Agreement read along voi1h e:ortanl  policy of _ 
the M'r./tlly appl~~le te Joir.t Vl'/nrure Gacge Convarsioo SPVll.  Thl!  finel  O'.rtcome may haW B bearing on the cepllailled  and  revenue  IIXpendilure 
v61ues or \he project during the curmnl yaar, 

w} The O&M e;.;pendl:uro po:!rtuininglo Bharw;t..Ch:i/vaj sect!oo h3$ blx!n provided in  r:1\l'I/lda1 slammenlS to  IhI.! Uldtmt WonnatiOil provkled by VI.'mtem 
Ral_y and In!oonetion avatlilia wilh 00IT'p3n)', remaining 0& M will be provi<!ed In Iho year!/'I '1h\]:;.... infOl'n'la\1CIl w'J1  be fl!¢Ilived  ftom  ReiJways. 

v) Company  has  terrni:mled  SQ(OO  ceo!raclIJal  e~. due  [0  mi5COl1dxt at werll  place end uNlAhorised  abs6nre !rom offloe,  Aggrieved  by lhe 
<!easlot\ oflhf> oomf"Jf$flY amploye;m have med  appllca!ion wilh labour ooultlot eempansa1ion  towardS U\Uir" \emrni.l"'Jon.  Htl'WIWl)f" based on Ihe  fl;'lr;l$ of 
thB  t.tI5$ oompenyexpechl f9lf1)(3bie decision. Financial impact ot s.ame Js  001 asoartuioab:e. 

Note  36: In 1M cpillioo of [he Soard of D!reclolfo  I)nd  to  the beSt tit lheir l<nowle<lge  am:!  belial.  Ihe  aggr"'9!lle vakro of [he  Curr"nl Asse\$ illdudlng 
CUfl'anl  rtnBllcial essels on malizslicfI in the ordinary course 01 businesswiU not be less then tI"ffl lImCUF![ al vhli:;.h Jheseare staled in  Ihlt SaI(H"!C(j Sheet. 

N$37: Capital uommltmBnt  
Capilal(:Cl'l'lmilmenlis EsUmeted at BlI.22 Crore {31st MaI\lh 2016 S.50 Crol'U$ {Aptill. 2015  Rs.  11 Crorej.  

Note 38: Forelgo currency IfMsaciloM  
E.xpend:wru 10 Foreign Cufl'ancy  M"I (Previous peliod Mli 
II!COtW:)  11'1  Fomigll Cufl"tlfIq'  Nt {f'r8'o1OUS po:!riod Nt) 

Now 39; There are no rapol1.ed MiCltl, Small end Medium enkltpr!!i<lS tis .jefr.ed:n the "Tile M Q"O,  Small (I;  Medium En!erptises Oewloprrmnl A<;l2OOO" 
10 whom tM cornpenyowes any amount. 



'm  PU"111 

Note 40 t  Rlllltt;:l Party OIMw5ures ~ 
40.1 Partin \Q  trill jolnl wmturl) ~mMt 

41M.1  Rel.OOd Parthl$ hold equIty of company 

NamrtofP,a!ty 

Ran VlkB.s Nt,)am Ltd 
Gujarallndu$\tial Oave:"opmenl Curp 
GuJaml Marllll"ntt 80atd 
Adeni PelroMI (Oshel) F1m Private LId 
G>..4er.l\ Natmada Valley Fertainlrn Comp.ti"Iy lid 
Hlnd!!lQ'.l.lrnius~ llmitl!d 
DeMjSEZlid 
Jindal RlI.lllnfra!MIc::ure lid 

40.2 Key ManQllerl~1 pentO!tI!el otl.t!lIli!nlJty 

Name 

MI' Anirudh JaiIl iFtQm 11.G1.201710 31.a1,ZOI7}  

Mr.laj K,vmer (CIIII!;ed on 31.05,2(116)  
Mr,  RaJtndr.i Kath,'ilp (Fn:;m  12,O8.2014}  

Mr.  Vlnl!ySin~h (From 11.01,:/014)  
Mr. A. K Singh (From 2$.05.2016)  
Mt SaiaI Mlnra (From :26,11.201~  

Ms. ChaVi Jill! {From 26,05,2016)  

Mr A)ay.Bhlldoo (From 13.10,20111)  

Mi. S. P. Chaturvooi  tC~ on 11 ,011.2017)  
Ms. Bela 8l11'leljee (Cee:,ed on 11.08,2l»7)  

Mr,  A, K.  ~ {Ceased on :aV.Hi.2D16}  

Ma.  0 Thill"'ll (from 02.01,,201610 02.aIL2(17)  

Mr. t.t K. Singh {Ceaood on:/5 .05.2(16)  

Mr. I\5hutosh Gangal (Cealed on 25 .05.2016)  
Mr,  MallO) AQQ$!W<3I (Ceased on 02;.(18 2016)  

Mi. 9111killhan Sharma  
Ma. Be.rlll R. Shah  

40.3  DltH:iosuJe (If tran5Bctkm wlth Nltatml  partlea: 

Parl/cularu 

Rill! Vlkas Nigam limited  
Eltpead;Il.Ira: of Vadodllm ott.GII opportioned  
Cunforem;:eaml Seminar ~ roimbuflied  
ProJKt e~ in terms ofconJlrulllioo agre<Jmen!  

Cml"lg BalarKXI  

G~)an;t il"!dUlltllar Dew:lopmMf Corp.  
ArnoUfll p.i!dd 1E.lwatd$  l6iisa Renll Wale!' Cha('9{ls  

Manl PrillrDnet (Dahan PortPlivale Ltd  
!ns1allatfon OhYI'!"fgh  8ridge  
Loco Hire ctm;;es 
C!a$I>lS &1I8rKX1 

K$Y Manancrlal PersOlfllet 
Rli!munerolion 

40.4  CompensaUDfI of ke'(1'\1II!1agement pef8onrm; 

The 1$'!l\IJ'waUan 01  dl~r& .and ou.: membera of key 

SharI·term ~ 
P9st..employmcnt benlll'itl\ 
OCmr kinll­lmm oon¢l'ilt 

Total 

As llU1 Mert.~.L2011 
Number of  % hold!ngln 

dlllre5 held 111 that C!III1S  01 

."'~
550.00 
l1S.flO  11,51% 
"""  35Afl"k 

178.60  11.51% 
173.30  11.11% 
135,30  8.72% 
135,30  6.72% 
100.00  6A5% 
100,ao  6.45* 

1,651.10  10Me% 

OU~lldrng 

AmQUllt
TraMadlon$   Tmnsactlons

P'Yllble/  ....,(R$.) 
(R('l;lHvllble) 

Y.arttlldoo  AIUltMan:h  31,  Yellrend&d  

Marth~j.21l17 2017  Mal'(h31,2016  
""'"  

5.00 
40.04   3613.31 

28,05 

1.39   ".  U7 

24,/)1 

12.$6 
5.30 

4!1.36  41.41 

~ personr.el Ikt!'fr:g :he year wa& as fel~: 

;;4 W&SMdik¥"Y"i9'" or. 

Ae  l!~31 M~ft:II, 2G15  
Numbetor  

% holding tn  thataharell h,ga If! 
t.!1ISS of :sham

I.aklls 
SSO.OO  35.'16% 
naso  I1.S1'llo 

11.51% 
173.30  11.17% 
135,3ii  8:1'1110 
13$.30   IL72% 

6AS% 

"''''' 

",.'"
100,00   ,$,45% 

I£!U'O  100_ 

OwelglUllllon 

DlreeLor 
Dln:!ctof 

MIIII&QGng  Director 

0'_ 
Director 
Oli'Ueto.' 

0"""'"
Dfrrte\w 

l"ldepeMdMi Dlrectot 

11"Kk!pendllnt O:rOOW 
01..­
Dlrecbr 
Dimc;l()r

0",,_ 
DI'>'ICIm"  
Chief FiM1'li:ial Offlcer  

Company $o:w;.rew!','  

INft1n~ 

O\ltll~ndln9 AmOIHl\ Pay;tibfel 
{RRalvable) (fl.,) 

As at Mawh  MatAprll1. 
~112f!'~6 "" 

(4.03) 

(11.1$)   (1110,84) 

0.13  0.13 

,,« 

Ycarerrded 
YcarMdvd

31M March 
31$t MlIrch 2G1(j.

2011 
4141 

1.39 

~  
~~~  

==c::;:...._________ .~~ 
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Note 41; PIIyFmmUo A(.l!:llt(l~  

Paymenllo the Al.llli\ol$ cmnpriaea of the rollowifln:  

Year&ndtd 
YeSffHtdlX13tllt

31st Maroh 
Mer.ch 2016

21m 
Audil Foe  1.10 
TaxAlIditflNl&  '''' ,,.  0.48 
Out 01 PorAat expel100S  0.06 

Total  4." 

Kote 42; Corpomta $ioclaf RHponslblllty 
With  tile enactmetl1 or  \he  CamP<ll1iij~ Act 2\113  and  the Companies  (Ct\r'poi';'Ik)  Social  ResponSliJili!y)  Ru/mI.  2014  ff!<ld  with  \'l'!1loo1  cluMnCIIllon 
i$$l.<OO by MCA. the company bal! llrn:lsMI«U\ "I;tivitie$ a:.pot'CSR pollC'J.  DWlllll\he linam::ia! year 201(J..11.w rompany I'll" i(\Curred a  llNm of Rs. 
le.61 LaI\hs 11.M'lIfd$ CSR  in a«:oo1ance wtlh SeetiOfl 135 of OOITIPsn!&a Act 2(113. FurtMt in  eomplianoo 01  iX'~$ Ad:2013, ccmpl'tllyha'i mad4I: 
pa'(lTle!l1ofRlk 1S,g.2 Lakhs to CSR  ~nlf ${f€flC'J.  hOO\\l'\WllfaxpandlM'e to  the  e~nlof tund. ul'liatd by egenc; i:; pl'(l>Mled in  llalemenl o! prolll 
end los,,,nd bal3nca Iltllllillatd IUild 01 RI. n 12 LekM isappeanng all Advance lor E.xpanWli 

Nota 44 ; Tile t:OttIpanyhaS a=l/flIed fOr \he amp\Qyee's b&Mil1  ~ If! accordance wfth Irni AS 19 "employee ecMfiIs~ fl\llijed bylhe lllimsl!y 

of COtporate Alblffl, Govemmenl or Indla. Tl'Ie SIlmmariatd: :x>sltJon or Post~yr'JlGi11 benefits ami kl!lfHfJJT!I  amploj'OO: bMtlfils rn<:O(1(lised  in  tile 
S\almner)l of PIOnland I.OS$ and Balance ­thool "', pef Ind AS 19 a.<l 85 uru:let~ 

44.1 ClW\galn pNunl vaillfl of obllnlltlon; 

2016­11 

Gratuity 

Opening Ba:ance  M& ,  2.26  : 
IllI!afI'Jat ClI$\  00& '  0,18,  IH1 ;  
CuiTe.'Il S(!1\Ik;e cost  0"  0.72  '  0."  
aeoeru. p0id  

A~ (GRIn]! LotS on ob§glitlon:  0.t3  .0.16  0.00  jO,t9) "'"  
Closhl  Bille_  '"  2.14  0.96 

44.2 Chan  aln ,,'t v,l_ofP!im Ass&lli  ONR III UI!dl$}. 

2016·11  'tfl15­16 

Parth:ule!'$  Gratuity  Earned LeINO  Gratuity  E#rrted le311a  I 

Falr willil of Plan As~ a! the beginning of the year  I 
·  ·  ·  · 

IExpecied'reMnon Plan Assel$ 

I Employe."s tvmlibulloa  , 
· 
· 

I ,  · 
· 

· 
· 

,  · 
·  I 

,Be.'IefI1 PaOd 

i~l!rial (10n}1 gain on ObligaUons 

ClcsIn  Ball!nell 

44.3 AmOllntReeognbwd in Balanea Sheet  .. JINR HI Lakhs} .. 
2fl16.11  2015­16 

Partleulaf1.  t::.amed Leave  GraWlty  Earned Lealie Oro"""  ,  , 
, 

: SUimaled PfasentVa!tHI or oI'1Ill)aUons.ell itt \he and or  1.59  2]~ 0,\16 

'Iha year  '''' 
.  .  .  .

Fair \IlIlIW of Plan A5$&t$ 1'Is at 1M: end of !he Year  , 
i 

N~t As$flSf  !lfut  Uahlllty)  te¢"OQIlI:.ed  III  aalancej  1.$$'  :  ~]4 O.B!I,,Shoot  "" 



44,4 EJpcndltura ~nlsad In the Statement ofPfoflt& Lost  (lNRin LaJ.;M) 

2016·17  21)1$;·1$  
Partlwlarn  Grat",l(y  ElImel'lLe_  Gra\l.llty  ,  Earned L,IIIYIi  

,i  , 

Cumml $l)",~ Coot  MZ,  0.72  0.41r,  "'S 
llltel$M COS1  0.013  ;  0.16  0,0,  0.11,  ,,  .lj.llj  ,,  ­Neil AeWarial {Gain) (to" reoogtIami in Ille year  -o,~ I 
Total  expelll!loo  mognlled  In  the  StMnmHlt  or!  0_" I  0.14  ,  {lAS  i  0_"
PmfIt lind LM5 

44.6  ",pestdlwl'lJ ",co  nl59(l U,  N  om ",hen,I\I1J IrKOme  (lNR illlalWl) 
2!H6­17  201,5.16 

PartJcullU'$  Gr,alultV  earned  Le~vfi Gmuny  Eamlld Lea\I1J 

Nel  CllmI.lIalive  unrecogniZed  ucw.aria!'  gain!  '""'l  ­ ­ ­
npenjng  , 
MIIIsria! galnl lion} (Of the yeilf on POO  ­ WOOl  ­{O'1~1Attuadal gelnl {IQ$$} for 11;0 yellf OI'!  tho <l1IS11II$  ­ ­ ­

:Un!'9CO{lntud Ac:tullrllI oal!tI UOlIs}attheend mUle  iO.lli:  «(MID)  ­,  ­

44,6 PrincIpal eet!Hdal QSumpUon atthe sal,nea Sheet Date 

44..7 Maturity prullie oflfMlnad oonelltcbDgatlcn Is 3$ forrow! 
INR inLekhs 

Effacton 
Effect on Earned

Gretulty 
L.QS<le "''''''  cblkfllfil:m 

Apn!  ~~~71o Ustdl2018  {}JJ2  .07, 
~I ::l01!! to MilfUl2U19  0.01  0.06  ' 
April ~1& \0 Match 202{l  ,,  0,03  0.06  i 
Aprtl21)2{t to MlItdI 2021  0.02  0.'15, 
Aprjl:2<l21  In Mllroh 2022  0.30  OJJS, 
April:2022 \0 MlIrtn 2023  0.03 
April 20ZJ OI!......,rds  LIS  .02'­"1 i 

Sensitivities !:fUe 10 rncttaIly & willulraw,d$ ate rn:rl malarial & henOllllf'pect 01 chango flot ea:eu1l1i11d, 

SensrtMl'es.n 10 nl1oofln'l&i.km. mIll or  lncrDII~of pcnsIoMln payment. ra'.a of  ~D'o' ~nslon$ bafo!il ft'lI<'I'Itnefl\ & tilt>  e~nq <I!1l  not 
applicllll1e lle.lng a /wl'lp sum beneii{ J)Il relitemflnl 

44.9 MQrtaltty' Rablo Wrllpooh'l11m a!i0 

[1,007888:  ., '" 
O.0115S41  " 

95 

#.10 Tffl  flS\knSIes  III Mum ","Iaiy 1"';H!l\OIii!.  tiOOSidemd  b  Iiic/lladal ....1IiIl1Ivl, IIlM IilXOunl (I( lfiflaboo. stMK'ty, promotiM noo oUle<  mkmlnl !'IIlllon;. sud\" 
~lIl1IIdp.mandh~me.rML 



«'11 TIIt!~ I'fI':I'>"dW!l  fQl' Gffltu/ly Ii)( ~tI!IIIS per lilt! J>aymootot G/'eh.IijIY /v:lll!1Z.  ~""'.mo ~re ii' CQ'!1lnuooa  ~ IQr 0 peOOd 01 f"ffl 1$) 
y!!111'$  11((1  er;",DIoo  rQl'~. The amour;! of ~ paytlb);l en  ra~~ oj I/1e emPitlyM$ hI;;"m <I......... N.I<:; sulwy PiUm<mIIt all!'!flliled  p~!i!Iy 
!o-lS days  Mlmym~ for !he nur\'ll)erot y!!Bfi of ~ 

44.tZ lbe 6111OUn\ of  Il@~ .... b: 1M i>'J:r the I'I:JIQI'I of a qual.I(jtod kl'Ja!Y 

Note 45: impairment of As5t!t3 
On the ba.k! of!eVlew.  !lie f1'\Unl!lgemenl;$ of ijuJ. opinion  tIllI! tho eeooomle performance 01 tron fInI!I!leial  il~1I0f$ or tile COmpall)1 I' nollower IIum 
expecled and thef1:l!om IIwrn h. no Impailmtml of &rrj;)$l;cb 11$ on tile SalellCl'l $heel dale. 

ffot¢4fi: Speclfllld etll'lk fWt&  

l~e ~ did  not hold calIb ill band in the rOm! ¢r $SU, and thate WEIll!!  no b'tlrnrndioo of cash during  \IlO periOO  from 6th  NO'ffl.ol1tN!'lOt6 Xl  

30th Decernb!'K  :lOti>.  Theroforo.1.'I!:lre are no reportable lmnsectli:m tor  oolifica~on noJ:>SR30S1.E] dal&d 30th Ma"dl20l1.  

Note 411 Obllgathm to R&&tCflll project QUilts to .~m(!d fOWlI  of ,oe....l¢lIabllity 

L'l  Iwn$  01  ConceSllI::m  IIIllWmeni,  there  1$  MobIiGaliell on  the  CompMY  II:>  I<Mp  tile  ptQject G$$els  .n wortdng  cond Iicri,  It\eludIng  makin~ 
~'l1. 83  per laid  dOWn  .!Bndllrd$ 0/  MOR,  of all  picjw;t  aS5eb  whose  (,)QdaI  Irllls  expire  during  tt;e  OOnl;l!lsslOIl  J'!;l00d  I\Q:gn:llng~. 

ComPMjl is  ltIqUlred  to  ptOYide  for In lmlpect  of  replaooment otliljaUont arillng  outing the  rem~inlng COtI«l$liloo p!!1\od  8$  per  Il)qairomel'll  of 
APp!!lldCt II of the rnd AS  11  fOf be$! CllCIfI&!i:I of expendib.ro fJ>qIl!ff!d 10 lIeWO obligatoo.  ~r, 81  prewot l.Wro  ~ ettimll!efor raslomlJon 
cbligafion  !s  rKiI  JW3\1ab1e,  ~'leretore pi'OYlsion  for  4I'!ITIO  is  not  previd'!!d  in  ~nancltd 1\13!emenls, me  Mme  wifl  be  proo.~ ill  the  year  In  wtlial 
fl$1I.'M!e beeome$ roliab!e, 
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Nole 48 Flrst·tlme adoptlOfl or IndAS 
Tt!e  nnandal statements  fOr  the year erul<KI  31~ MarCh  2017 are  lhi!  trl$t  Ind  AS  eompllant  financial  statements of the  Company,  lhe 
IfUnsltlOn 10  Ind·AS has been made in <lccoroance with rod AS 101.F!1$!: Time adop1ion ollooian ACCtlIJnlin9 Stllnda«is. For an periods, up 
kl and including the year ended 31 51 March 2018, the Company prepared its finanCial  sl.a!emen!s In accordance WIlh aocounUng standen'ls 
noUffed  under  section  133 of the  Companies  Act  2013  read willl paragraph  7 01  the  Companies  (Acoounts)  Rules,  2014  (herein  aRer 
referred 10 as.  ~prevlous GAAP"). 

In preparing these nnaneial statements, Ihe company's opening. balance Sheet was  prep::ued as  at is! April 2015 te. dale of !!ans!Uon to 
Imi­AS, Aeam:.lingly,  financial sl&temenl$ fur  the year 31St March  2016  and  lhe openrog  Balance  sheet as  at 1:.t April,  2015  have  been 
restated In aeeon:l8nce with 1M AS forcompqrOlUlie information purpose. 
this note exp1e:lns the principal adjUslments made by file Cilmpany in reslaling I1s Indian GAAP financlal slalemenl$, In¢luding the balance 
sheelOis at 1st Apn12015 and the financial statements as at and for Ihe year ended 31st March 2016. 

4B.1 exemption!> appllad 
Ind·AS 101  a110ws  first time OIdoplel"$  certain  i'lpllonal c;rempliOns and mandOlltlry e:ccepUon:. {film the relrcspeclive applicallon of ereatofl 
requitameOls under Ind·AS 
Company has  applied the fi'llloWlng exempUons:" 

4U,1,15stimates 
The eallmates a{ 1 April 2015 and al 31  March  2018 are conslslenl with  thO:se  ma<.R!:  far the  same dales In ru::con.1snce  with  Indian GAAP 
(after  adjustments  10  reOect  any  dilfe:ences.  in  acoounUfl9  polfde$).  The  esUmales  used  by  Ihe  enUIy  10  prosent  these  amoon1s  in 
accurdance 1o\Ii1h  Ind AS reflect conditions at 1 Aprl12015.  \he date ollranstllon \0 IIX!·AS and as of 31  MarCh  2016. 

48.1.2  ~med Costs 
The Company haa elected 10 COollnue wllh Ihe previous GAAP eanyfng value of aU Property Plan! and  Equipment and fnlanglb!e A$set as 
reoognised  In  Ihe previoull  GMP  IInanclal  statements as  deemed  cost at Ihe ttansilion date,  as  there  is  no  change  in  the  funcHonal 
eurrency of the Company. 

48.1,~ SeMea Concotllslon Arrangement 

Appendilc: A to  Ind AS 11  app~e5 {o  the Company  In  respect of th&  Project Railway.  The  Company has opted  10  carry  pr~om; GAAP 
carrying amOW'lt as a! date of transitkin 10  Ind AS as the management does not find 1I practicab!& 10 apply this appendi){ retrospectively. 

48,1,4 C!a5'9l11cetion BOO moasuremont of Flnanefal Assets and I.lebftltws 

The  company  has  GlassHl"ed  alX!  measured  the  fmill'lda!  instruments  In  accordance  with  file  Ind  AS  109,  an  the  baSG  of  faels  & 
drcumsfanr.es Iha!  ~ alihe d<ite of transition to IndAS. 
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48.2 Reconcillation of Equity (Balance sheet) as at 1st April 2015" 
INA:  y

"  ~!l! 

Particulars 
,,,, 

Foot 
Notos 

P~vlous GAAP'  Adjustments  INDAa 
, 

I.  ASSETS 

1  Nol\­Curtel'lt Assets 
(a) Property, Plant and Eqv!pmenl 
(b) Other In!angible Asse!s 
(c) Capital Won: In Progress 
Cd)  Intangible Possels umler Developmenl 
(e) FinanCial Assets 

(i) Others 
(f) Other Non­Current Assets 

, Current assots 

(a) Fmancial Assels 
(i) Trade Receivables  
OJ)  Cash and cash equlvalenls.  
(iii) Bank Balances other than (ii) above 
(iv) Others 

(b) Current Tax Asset (N"et) 
(e) Other Currenl Assels 

7  EQUITY AND LIABILITIES 

1  Equity  
(a}  Equity Share CapUai  
(b)  Other Equity 

, Llabllllws 

m NOfl­CUrre:nt UablUUIIS 
is} financial Liabl!l:es 

01 Bo!ro\l'ling 
Q[}  Trade  payab~s 

(b} Provisions 
(c) Osrerrnd lex liabJiUes (Net) 

(d} Oll"!er non curren! Uabililies 

(II)  Ctirrent llabJII!ios 

(a} Finandal LIabilities 
(Ii} Trude payables 

Qf) otIY.Ir financialliabilllles 
(b) Other C\.IITI;nt li<3bllKies 

(c) Provisions  
(d} Current tax UabilllY  (N~  

Tetal EquHy lind LlabUit1es  ,  44159,34 

1   33,670,60 

, 
1  

. 
,   "'0

8,87 

1  10A5 
165.1)7 

34,07fJ.29 

3,152,\}1 
412,25 

5.125..61 
625.25 

80.13 
21.68 

10,083.05 

Total Ass9bJ   44159.34 

15,511.00 
1.1n74 

16,684.74 

20.492,44 
3,SSU9•  

1.83 

1,318,39 

3   . 
25.47QS5 

165.32 

1.314.60 
3   6.03 

0.05 
18.05 

2.004.05 

, 

(33.n;lO,51}  80.08 
33,'1'50,51  33,750.81 

(887)  . 
667  8,87 

31,01  41.46 

·  18.5.07 
.  34,076.29 

·  3.752.01 

·   412.25 

·  5,125.67 

·  625.25 

·  &\}.13 

·  27.66 

·  10.083.05 

·  44159.34 

·  15.511.00 

·  1.113]4 

·  1&.664.74 

·  20.492.44 
:411­20  3,240.69 

·  1.&3 

·  1,31&.39 
357,08  357.05 
(60.12)   25,410.43 

·   165.32 

·  1,814.60 

60.12  66,15 

·  0.0. 
·  lB.05 

60.12   2,004.11 

i).CO  44159.34 

,
• T!'Ie preview GAAP f~s have been reciassified 10 conform to Ind..AS presenlaJIOfl requlI'e.'nents:or this purpose oflhls note 
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BHARUCH DAHEJ RAILWAY COMPANY LIMITED 

('~ 48,3 Reconciliation of Equity (Balance sheet) as at 31st March 2016 * 

Particulars 

I.   ASSETS 

1   (1) Non­Current Assets 

(a) Property,  Plant and Equipment 
(b) Other Intangibles 

(c) Capital work in pro9ress 
(d)  Intan9ible Assets under development 
(e) Financial Assets 

(i) Others 
(f) Other Non·Current Assets 

2   Current assets 

(a) Financial Assets 

(i) Trade Receivables 
(ii) Cash and cash equivalents 
(iii) Bank Balances other than  (ii) above 

(iv) Others 
(b) Current Tax Asset (Nel) 

(c) Other Current Assets 

II.   EQUITY AND LIABILITIES 

1  Equity  

(,)  Equity Share Capital  

(b)  Other Equity 

2   Liabilities 

(I)   Non­current liabilities 

(a) Financial Liabilities 
(i) Borrowing 

(ii) Trade payables 

(b) Provisions 

(c) Deferred Tax liabilities (Net) 

(d) Other non current Liabililies 

(ii)  Current liabilities 

(a) Financial Liabilities 

(i) Trade payables 

(ii) Other financial liabilities 

(b) Other Current Liabilities  

(cl Provisions  
(d) Current tax Liability (Net) 

Foot 

Notes 
Previous GAAp· 

1 
1 

6 
6 

31,765.20 
0.39 

213.73 
­

1  10.55 

11.39 
32.001.26 

5.315.23 
2,169.56 

6,597.88 
822.21 
26.75 

7.37 

14,939.00 

Total Assets  46,940,26 

15.511.00 

2.104.42 
17,615.42 

3 

4 

3 

18,882.44 

5,478.76 

3.15 

2,103.50 

­
26.467.85 

3 

1.141.76 

1,654.81 

8.07 
0.07 

52.28 

2.856.99 

Total Equity and Liabilities   46,940.26 

__­X_#'# 

INR In Lakhs 

Adjustments  INCAS 

(31,685.41)  79.79 
32.723.83  32.724.22 

(213.73)   ­
213.73  213.73 

34.34  44.89 
­ 11.39 

1,072.76  33.074.02 

­ 5.315.23 
­ 2,169.56 

­ 6,597.88 
­ 822.21 
­ 26.75 

­ 7.37 

­ 14.939.00 

1,072.76  48,013.02 

­ 15.511.00 

710.39  2,814.81 

710.39  18.325.81 

­ 18,882.44 

­636.05  4,842.71 

­ 3.15 

378.98  2,482.46 

515.15  515.15 

258.06  26.725.91 

­ 1,141.76 

­ 1,654.81 

104.31   112.38 

­ 0.07 

­ 52.28 
104.31  2,961.30 

1,072.76  48,013.02 

.The prevIOus GAAP figures have been  reclassIfied to coflform to  Ind­AS presenlallon requirements  for this purpose of this note 

q--~ 
~-

~~. 
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BHARUCH DAHEJ RAILWAY COMPANY LIMITED 

43.4 Reconcillation of profit and 10$$ for tM yeat ended 31st March 201 S· 
INR In Laths 

Particulars 
Foot 

Noles 
Prevlollll OAAP'  AdJU&tm!lnts  INDAS 

I  Revenue : 
Revenue fmm operallons  2  11,136.90  42$.30  11.563.20 

" OIhe1 iecome  1. ,  653.17  63,45  716.6­2 

'"   Tatallrn:::ome [I + II)   11,190.07  489.75  12,279.82  

N   ExpenliltS: 
Operalioo and maimetlanoo  2  4,926.03  426,30  5.352.33 
Employee beru:1I1s expenses  126,99  0.00  126.99, Finance 00l'i!s   2,082.50  4:152  2.126.02, 
De~ and at'I'IOI'tilalion   2,34422  (1,069A2)  1,21'"4.80 

,118.14   116.15""'"e."""", 
•  Total Expenses {tV}   B,597.86  591M)1)  8.998.29• 
•
• 

V  IPrafltlfo&s Before e:r:­eepUonai fl£ms and Tax (III  ~ IV)   2,192.19  1,089.35  3,261.53 

·   ,  ,VI   iEnePlklna( items 

VII  · : f'folill(l.ass) befo;e lax f:I • VI)  2,192.19  1,oas.35  3,261.53 

vm   Tax expense; 
(11Currenltax 

• ForlMyear   ""'..,  , 

, 

......, 
•  F(J( eal1ieryaars (net)  ''''  7.55 

:(2} Deferred laX (nel)  785.11  :mUHl  1,164.01•  
:Tolal Tax Expense (VI!!)   1,261.61  318.96  1,640.47 
, 
,, 

IX  IProfltl(loss) for the period from IOonflnuh19 opeflltlon lVII­ VII!.  930.66  110.39  1,641.07,,, 

,   ,X  IProfilf(loss) from disconUnued operations   . 
,  ,  , 

,  ,  , 

XI   ITax Expell&e of discontinued opefllUons 
XII  IpfOfiV(IOSS)  from discontinued opemlions (after Ia:d (X·XI)  

XIII  IPtofltli10SS) ror the period (IX+XIl)  930.Gtl  710.39  1,641.07  
, 

XN  ·:OtherCornE;rehen&lve In!i:!.!!!!!! 
A. (i) Items lhal wiK not be reGl<!ssinw  \Q prolil ii1!l1110$S  5  ·  (O,OQ}  000 

(IQ Income Tax  r~raUng 10 l!ems thaI wi" nol be melassified [0 profll  ,5   0.00  (0.00)
ami loss 

,,B. (iJ Remsihalv.ill be recitlssifleo;l  10 profit and  loss  ·  
{iij Income Tax relalinglo !lems that wik be recJassifie(l to profit and 

,  , ·,=
Total Comprehensive f!1l;:omf forthe period (XlII +XIV) 

XV  (Comprehensive prontand other­eompmhentfw Inc(!m(I for  930­..68  710.39  1,641.07 

the period) 

XVI   Eamlngs Pet EqWty Sham: 

{For Conlllwing Ope/:alioo) 

{ij BasIc  0$0  0.46  1.1,' 
0.60   1.1)8(2) OifUl\lod   0." 

XVlI   EarningS Pcr Equity Share: 

(For disooffiinuing Operalioo) 
,  ,  ,(1) Basic 
,  ,  ,00 DiMw 

XVII!  Earnings Per EQulty Sfl¥e: 
iRlr dlSoontim,!ed and oonl!nuing Operolkm)  

f1} 8asl(:  0.50  0,46  1.'"  
i2l muted  0.60  0.45   1.'"  

• Tho ,reV"", GAAP fi,,,,,,,, 1m" "''' ,""""''''!O~~,..";n"",,, ...""""",~ ~ ~ 

..  Ne\'1  1i! 
9  ¥ 
'"~edN:sl::'':i i!' 
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~ BHARUCH DAHEJ RAILWAY COMPANY LIMITED 
48.5 Reconciliation of Total Equity as at March 31,2016 and April 1,2015 

INRIn lakhs 

Particulars  Notes  31  March 2016  01  April 2015 

Tota! EqUity (shareholder's fund) as per previous GAAP  17,615.42  16,684,74 
Adjustments 

Unwinding of discount on deferred overhead charges  3  (43.52) 

Reversal of Fair Value Adjustment of Financial UabWties  3  60.12 

Unwinding of discount on receivable  from Western 
1  3.33

Railways under Service Concession Arrangement  

Changes in deferred tax obligation  4  (378.96)  

Depreciation and Amortization  1  1,069.42  

Total Equity (shareholder's fund) as per Ind­­AS  18,325.81  16,684.74 

46.6 Reconciliation of Total Comprehensive Income for the year ended March 31,2016 

INR1!lUki!s 

Noles  31  March 2018 

Profit as per previous GAAP  930.68 

Adjustments 

Construction COnt(act Revenue under Service concession Arrangement  2  426.30 

Unwinding of discount on receivable from Western RaiI'­Nays under 
Service Concession Arrangement  1  3.33 

Construction Contract Cost under Service Concession Arrangement  2  (426.30) 

Remeasurements of defined benefit obligation recognised  in other 
5  (0.00)

comprehenslV€  income 

Depreciation and Amortization  1  1,069.42 

Unwlnding of discount on deferred overhead charges  3  (43.52) 

Reversal of Fair Value Adjustment of Financial Liabilities  3  60.12 

Changes in deferred tax obligation  4  (378.96) 

Profit after tax as per Ind4\S  1,841.07 

Othe( comprehensive income for the year (net of tax)  0,00 

Total Comprehensive Income as per rnd~AS 

48.7 Impact of Ind·AS on the Cash flow for the year ended March 31, 2016  
There are no material adjustments 10 statements of cash flows as reported under previous  GAA~  

~ 



48.8 Notes to the  reconciliation of equity as at 1st April 2015 and  31st March 2016  and  total 
comprehensive income fOT the year ended 31st March 2016 

Not>9  1 : Bharuch Oahaj  Railway Company limited (BORCl) has entered in  to  service concession  arrangement wfth 
Ministry of Railway for development, maintenance and operation of railway  line which  is covered under appendix A of 
Ind AS 11­"Service Concession Arrangements". As per such appendix A of lnd AS­11  development of project assets 
of BORCl, operation and m.aintenance of railway line under service concession arrangement  is defined  as  intangible 
assets whereas  as per 1M  previous GMP (Accounting  Standards)  such  prefect assets  are  recognised  as  tangible 
assets. Accordingly closing balance of project assets of Rs. 31.585.41  lakhs as at 31  March 2015 (01  April 2015:  Rs. 
33.700.51  lakhsj  recogn'lSsd as  tangible  assffis  is  recognised  as  intangible assets  as  "Revenue Sharing  Righ~' and 
financial  assets.  In  addition  to  reclassification  from  tangible  to  intangible  the  depreciation  on  project  assets  IS 
recomputed  over  !he  lIfe of concossion  poriod  of project  assets.  It is  resulting  In  decrease  In  depreciation  by  Rs. 
1001).42 lakhs Charged during FX 2015­16 as per previous GMP and  is  added  to  the  Intang1ble Assets  (Revenue 
Shanng  Righl).Therefore  intangible  assets  as  ''Revenue  Sharing  RighI;"  Is  fecognised  at  Rs.  32.723.82  Lakhs  (01 
April  2015:  Rs.  33,790.51  lakhs} aJid  fair value  of  land  of Rs,  34.34  Lakhs  (01  Aprll  2015:  Rs.  31.01  Lakhs}  as 
financial  assets.  During EY,  2015­16 HUnwinding  of discount on  receivable  from  Westem  Rai!ways  under  ServiCe 
Concession  Arrangement"  of Rs,  3,33  Lakhs  as  other  income  is  recognised,  this  has  resulted  in  Increase  in 
Receivable from Westem Railway under service concession arrangement by corresponding amount 
This  has  resulted  in  increase  in  equity by  Rs  1072,75  lakhs  as  on  31st Marth 2016  and  profit  by  corresponding 
amount for the year ending 31st March 2016. 

Not&  2  :  As  per AppendIX  A  to  In!! AS­11  "Construction  Contracts"  • Constructton  Contract Cost  under  servICe 
Concession Arrangement incurred during the Financial Year,  2015­16 or Rs, 426.30 lakhs on projects  assets under 
conS1ruction has been recognised as contract cost under the Service Concession Arrangement Contract revenue to 
same extant has been recognIZed. 

Note 3:  As per Ind AS 109 Overhead Cost Payable 10 Western Railway of Rs.  822.04 Lakh  as at 01  April2015ls 
covered under the definition of financialliabrnties, thererore it is recognlled at fair value at Rs,  404.64 Lakhs  as at 01 
Apri! 2015 and  the difference m carrying value and  fair value of Rs,  417,20 Lakh as at 01  April 2015 is deferred and 
presented as "Fair Value Adjustment of Financial  liability" in financial statement and will be provided in  ~atement of 
profit and  loss account as  "Reversa! of Fair Value Adjustment of Financial  ll3bjjrues~ on straight line basis over the 
peliOd of re.payment of overhead costs payable, There  is no rmpact on equity as on 01st APi'll 2015. 
DUring the F Y 2015­16, additional deffered overhead charges of Rs. 577. 18 Pakh  has been recognised at four value of 
Rs.  314.80 Lakh and difference of Rs,  262,31  lakh IS  deferred and presented as  "Fair Value Adjustment ot Financial 
liabilities. 
During  the  F.Y.  2015­16,  Rs.  43,52  lakhs  has  been  recognised  as  finance  cosl  as  "Unwinding  of discount on 
deferred overhead  costs  charges"  and  out of total deferred  liability  of  Rs.  417.20  Lakhs,  an  amount of  RS.60.12 
lakhs has been recognised  as Other Income as "Reversal of Fair Value Adjustment of Financial  liabilities"  This has 
resulled in net increase in equity as on 31st March 2D16  and profit & foss  for the year ending 31st Maech 2016 by Rs. 

16.6 lakhs. 

Note 4 : lnd AS­12  "Income Taxes"  require  the recognition of deferred tax  using  the  balance sheet approach, which 
focuses (lJl temporary differences between the carrying amount of an asset or liability in the balance sheet and its tax 
base. Various transitional  adjustments lead to temporary drffel'Ences. This has resulted  in increase in net deferred tal( 
liability of Rs.  378.96  lakhs have been  recognised during the F,Y.  2015­16.  This  has resulted  in  decrease  in  equity 
for FY 2015·16 by corresponding amount. 

Note 5 :. UndeI 100 AS,  remeasurements  I.e.  actuarial gains & losses of Rs,  321  and related  tax Rs.  111,  on  the net 
defined benefit liability are rncognised in  the other comprehensive  income which was  eartier recognised in profit and 
loss under previous GAAP, However, due to reclassification or lhis  items of Profit and Loss as Other Comprehensive 
Income, there is no impact on total equity. 

Note 6 : As per appendix A of Ind AS­11  Service Concession arrangements. Closing balance of project assets under 
development of Rs.213.73 Lakh$ (01  Apnl 2015: Rs,8.87 ial<:hs)  recognised as Capital Work in Progress {CWIP} as 
per  previous  GAPP  is  recognised  as  Intangible  assets  under  development  as  "Revenue  Shanng  Right"  under 
ctevelopmentand financial assets. It has resulted  in decrease in value of CWIP by Rs. 213.73 Lakhs (01  April 2015; 
Rs. 8.87 !akhs) and the C01l"eSPQn<.:ilng  increase in  intangIble assets under deVelopment {Revenue sharing right under 
development) for Rs. 213.73 lakhs (01 April 2015 : As. 8.67 takhs). 

Note 1: Other equity has increased by Rs.  710.39 Lakhs as at 31st March 2016 (Nil as at 1stAprl12015) consequent 

to the above lnd AS transition adjustments.  ~ 
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D. SINGH & CO.  C­97, Panehshool Enclave, 
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INDEPENDENT AUDITOR'S REPORT 

TO THE MEMBERS OF BHARUCH DAHEJ RAILWAY COMPANY LIMITED 

Report on the Ind AS Financial Statements 

We have  audited  the  accompanying  Ind  AS  fInancial  stalements  of  Bharuch  Dahej 
Railway  Company  Limited.  ("Ihe Company'1,  which  comprise  Ihe Balance Sheet as  at 
March  31.  2017,  the  Statement of  Profit  and  Loss  (including  the  statement  of  Other 
Comprehensive  Income), Ihe Statement of Cash Flow and the Statement of Changes in 
Equity for the year then ended and a summary of the significant accounting policies and 
other explanatory information. (herein after referred to as "Ind AS financial statements'). 

Management's Responsibility for the Ind AS financial statements 

The  Company's  Board  of  Directors  is  responsible  for  the  matters  stated  in  Section 
134(5)  of the Companies Act,  2013  ("the Act") with  respect  to  the preparation of these 
Ind  AS  financial  statements  that  give  a  true  and  fair  view  of  the  financial  pOSition, 
financial  performance  Including  other comprehensive  income,  cash  flows  and  changes 
in  equity  of  the  Company  in  accordance  with  the  accounting  principles  generally 
accepted  in  India,  including  the Indian Accounting  Standards  (Ind  AS)  specified  under 
Section 133 of the Act, read  with  relevant rules  issued thereunder. 

This  responsibility  also  includes  maintenance  of  adequate  accounting  records  in 
accordance with  the provisions of the Act for safeguarding  the assets of the Company 
and  for  preventing  and  detecting  frauds  and  other  irregulanties;  selection  and 
application of appropriate accounting policies, making judgments and estimates that are 
reasonable  and  prudent;  and  deSign,  implementation  and  maintenance  of adequate 
internal  financial  controfs,  that were operating effectively for ensuring  the accuracy and 
completeness of the accounting records,  relevant  to the preparation and presentation of 
the Ind AS financial  statements that give a true and  fair view and are free from material 
misstatement, whether due to fraud or error. 

Auditors' Responsibility 

Our responsibility is to express an opinion  on these  Ind AS financial statements based 
on our audit. 

We  have  taken  into  account  the  provisions  of  the  Act,  the  accounting  and  auditing 
standards and  matters which are  required  to be  included  in  the audit  report under the 
provisions of the Act and the Rules made thereunder. 

We  conducted  our  audit  in  accordance  with  the  Standards  on  Auditing  as  specified 
under Section  143(10) of the Act.  Those Standards  require  that we comply with ethical 
requirements  and  plan  and  perform  the  audit  to  obtain  reasonable  assurance  aboul 
whether the Ind AS  financial statements are free from material misstatement. 



An  audIt  involves  performing  procedures  to  obtain  audit  evidence  about the  amounts 
and the disclosures in the Ind AS financial statements. The procedures selected depend 
on  the  audito(s  judgment.  including  the  assessment  of  the  risks  of  material 
misstatement  of  the  Ind  AS  financial  statements,  whether  due  to  fraud  or  errof.  In 
making those  risk  assessments,  the auditor considers internal financial  control relevant 
to the Company's preparation of the Ind AS financial statements that give a true and  fair 
view in order to  design audit procedures that are  appropriate in  the circumstances.  An 
audit also includes evaluating the appropriateness  of the accounting policies used  and 
the  reasonableness of the accounting  estimates  made  by  the Company's Directors,  as 
well as evaluating the overall presentation of the Ind AS financial statements. 

We believe  that  the  audit  evidence  we  have  obtained  is  sufficient  and  appropriate  to 
provide a basis for our audit opinion on the Ind AS financial statements. 

Qualmed Opinion 

In our opinion and to  the best of our information and  according  to the explanations given 
to us,  except  for the  possible  effects of the  matter described  in  the  Basis  for  Qualified 
Opinion  secUon  of  our  report,  the  aforesaid  Ind  AS  financial  statements  give  the 
information  required by the Act in  the manner so required and give a true and fair view in 
conformity  with  the  accounting  principles  generally  accepted  in  India,  of  the  slate  of 
affairs of the Company as at March 31,  2017 and  its loss,  including other comprehensive 
income,  its cash flows and changes in equity for the year ended on that date. 

Basis for Qualltied Opinion 

a.   Reference is drawn 10 Note No. 12.2.1 of the Ind AS financial slatements. Western 
Railways has raised  a  claim towards recovery of Land  License  fees  in  respect of 
land  leased to the Company for Rs.  14535.21  Lakh for the period 25th June 2008 
to  31st  March  2016  (consider  the  impact  up  to  31st  March,  2017, the  amount 
increases  to  Rs.  17526.6 Lakh) along  with  interest thereon.  Out of the  aforesaid 
claim,  the company has accrued  Rs.  5526.90 Lakhs  (previous year Rs.  4,079.54 
Lakhs) and has classified the same under Financ1al Liabilities ­ Non Current in the 
Ind  AS  financial  statements.  As per  information  and  explanations  provided,  the 
company has contested the claim  as violative of the prOVisions  in the Concession 
Agreement  and  the  matter  is  currently  under  consideration  in  the  Railway 
Board. Considering the pendency of matter as an date of signing of this report, we 
are unable  to  ascertain  the  actual  liability  that  may  eventually crystalize  in  the 
case  and  consequently  the  impact  if any,  of the  above  an  the  Ind  AS  financial 
statements  of  the  company  is  nat  ascertainable.  Further  it  is  noted  that 
subsequent  to  raising  the  demand, Westem  Railways  has  not apportioned  and 
remitted  the share of Revenue to the company till the date of signing of lIlis repart 
However,  in absence of any confirmation from  Western  Railways on the  recovery 
made  so  far,  the  Impact  of  same  on  the  Ind  AS  financial  statements  of  the 
Company could not be ascertained. 

b.   Reference  is  drawn  to  Note  No.  19  and  Note  No  8.1  to  the Ind  AS  financial 
statements.  The Income from  Railway  Operations of Rs  5159.37  lakhs (previous 
year 11136.90 lakhs)  Includes revenue  amounting  to Rs.  418.98  lakhs  (previous 
year  Rs.  2296.97  lakhs)  pertaining  to  Bharuch­Chavaj section  computed  on 
provisional basis. The revenue  recognized  is  outstanding  as Trade Receivable of 
Rs.  2715.95  lakhs  as  on  the  balance  sheet  date.  As  per  Information  and 
explanations provided,  the revenue apportionment by Western Railways does not 
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include  the  apportionments  for  share  of revenue  towards  the  Bharuch  ­ Chavaj 
section and that there is nO written confirmation on account of Revenue from the 
Western  Railways  for  support  the  above  claim.  Further,  the  company  has  also 
recognized  the  'Intangible assets' pertaining  to  this  section as  the  freight sharing 
rights  of the  company.  However,  the  concession  agreement  executed  with  the 
Ministry of Railways  dated 25th June 2008 does not include the said section as  it 
was  not envisaged  at  the  time  of  agreement  Based  on  the  audit  procedures 
performed and queries made, we are unable to ascertain whether the company 
should recognize the corresponding revenue and Intangible asset in accordance 
with  Ind  AS  18  ­ Revenue and  Ind  AS  11­ Construction  Contracts  respectively. 
Accordingly,  we are  unable to ascertain  the amount of the consideration  that will 
be  derived  from  the  above  claim,  the  extent  of  reccverability  01  the  same  and 
consequential impact of the same on the Ind AS financial statements. 

c.   Reference  is  drawn  to  Note  No.  47  01  the  Ind  AS  financial  statements  on 
Obligation  to  Restore project assets!o specified  level of serviceability.  In  terms of 
Concession  agreement, there  is an obligation on the Company to keep  the  project 
assets in working condition, including making replacement, as per laid down 
standards of Ministry of Railways,  of all  project assets whose  lives expire  during 
the concession period. Accordingly,  Company is  required  to provide for in respect 
of replacement obfigations arising durIng the remaining concession period as per 
requirement of Appendix  A of the  Ind  AS  11  at the best estimate 01 expenditure 
required  to  seltle  the  obligation.  However,  the  company  has  not  estimated  and 
provided  for the aforesaid  obligation in  the financial statements.  In  lhe absence of 
information, we are unable to ascertain the impact of the above on the Ind AS 
financial statements of the company. 

d.   Reference  is  drawn  to  Note  No.  4  and  Note  No.  48  to  the  Ind  AS  financial 
statements. The  financial  statements  for the  year ended  March  31,  2017  are  the 
first  Ind  AS  compliant  financial  statements  of the  Company.  In  preparing  these 
financial statements, the company1s opening balance sheet was prepared as at 
1st  April  2015  considered  as  date  of  transition  to  Ind  AS.  Appendix  A  to 
Ind  AS  11  applies  to  the  Company  in  respect  of  the  Project  Railway  service 
concession arrangement. The Company has opted to apply this appendix from the 
transition  date prospeclively as  the  management  does  not  find  it  practicable  to 
apply this appendix retrospectively. Based on audit procedures and queries made, 
we  are unable to obtain sufficient appropriate audit evidence to ascertain that 
retrospective application of Appendix A to Ind AS 11  is  impraclicable as defined in 
Ind AS  8  to  avail the exemption  of Ind  AS  101.  Consequently,  we  are  unable  to 
ascertain  the  impac~ of  the  above  on  the  Ind  AS  financial  statements  of the 
company, 

Emphasis of Matter 

Without qualifying OUr opinion, we draw attention to Note No. 19 & Note No.  21  to  the  Ind 
AS  financial  statements,  The  Operation  and  Maintenance Agreement with  the Westem 
Railway  that defines among others,  right & obligations,  the share of Income & Expenses 
to  be  apportioned  to  the  Company  arising  out  of the  operation  of the  Bharuch  Dahej 
Samni  Railway  Line  by  the  Company  has  not  yet  been  signed.  The  Company  hes 
however recognized the operating income and expenses arising out of this arrangement 
which is yet to be formalized. 



We  further  draw  attention  to  Note  No.19  and  Note  No.  21  to  the  Ind  AS  financial 
statements.  The  Operating  Income  &  Operating  Expenses  accounted  for  by  the 
Company  are based  on provisional  figures  made  available by  the  Western  Railway  and 
the final figures could vary. Our Opinion is not qualified in  respect of this malter 

Report on Other Legal and Regulatory Requirements 

1. As required by Section  143 (3) of the Acl, we report that: 

a)   We have sought and obtained all the information and explanations which to  the best 
of our knowledge and belief were necessary for the purposes of our audit. 

b)   In  our opinion, proper books of account as  required  by law have been kept by the 
Company so far as  it appears from our examination of those books. 

cJ   The Balance Sheet,  the Statement of Profit and  loss,  including the Statement of 
other  Comprehensive  Income,  the  Statement  of Cash  Flow  and  Statement  of 
Charges  in  Equity  dealt with  by  this  Report  are  in  agreement with  the  books  of 
account. 

d)  In  our  opinion,  the  aforesaid  Ind  AS  financial  statements  comply  with  the 
Accounting  Standards speCified  under Section  133 of the Act,  read with Relevant 
Rules issued thereunder 

e)   On  the  basis  of  the  written  representations  received  from  the  directors  as  on 
March 31,  2017 taken of record by  the Board of Directors, none of the directors  is 
disqualified as on  March 31,  2017 from  being  apPOinted  as  a director in  terms of 
Section 164 (2) of the Act. 

f)   With  respect  to  the  adequacy  of  the  Internal  financial  controls  over  financial 
reporting of the Company and the operating effectiveness of such controls,  refer to 
our separate Report in "Annexure A",  OUf report expresses an unmodified opinion 
on  the  adequacy and  operating effectiveness  of the Company's  internal financial 
controls over financial reporting. 

With  respect  to  the  other  matters  to  be  Included  in  the  Auditor's  Report  in 
accordance with  Rule  11  of the Companies  (Audit and Auditors)  Rules,  2014,  in 

our opinion and  to  the best of our information  and  according  to  the  explanations 

given to us: 

i.   The company does not have any pending litigations which would  impact its 
financia! position, 

Ii.   The  Company  did  not  have  any  long­term  contracts  Including  derivative 
contracts for which there were any material foreseeable losses. 

iii.   There  were  no  amounts  which  were  required  to  be  transferred  to  the 
Investor Education and Protection Fund by the Company. 

iv.  the  Company  has  provided  requisite  disclosures  In  its  Ind  AS  financial 
statements  as  to  holdings  as  well  as  dealings  in  Specified  Bank  Notes 
during  the  period  from  8  November,  2016  to  30  December,  2016  and 
these  are  in  accordance  with  the  books  of accounts  maintained  by  the 
Company. Refer Note·No 46  e Ind AS financial statements 
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2.  A:; required by the Companies (Audito~s Report) Order, 2016 f'the Order'), issued by the 
Central  Government  of  India  in  terms  of  sub­section  (11)  of  section  143  of  the 
Companies Act, 2013, we give in "Annexure 8" a statement on the matters specified in 
paragraphs 3and4 01 the Order, to theextentappHcable. 

3.  As  required  by the direction  issued  by  the  comptroller and  Auditor­General  India,  in 
terms of sub section  (5)  of section  143 of the Act, we give in  the compliance  in  the 
"Annexure C" 

For O. Singh & Co. 
Chartered Accountants 

A<"'~':w Regislrafion No. 001351N 

r!<:/~)\"GI:f Ql CO\ '.  .~ 
il'*  NewDe .. '  ~~ 

~~sJ.i{~n srngh 
~er 

Membership No. 98641 

Place: New Delhi  
Dare: 20­09­2017  



Annexure ­ A to the Auditors' Report 

Report on the internal Financial Controls under Clause (i) of Sub­section 3 of Section 143 
of the Companies Act, 2013 ("the Acf') 

We have audited  the infernal financiai controls over financial reporting  of Bharuch  Dahej 

Railway Company Limited  ("the Company') as of 31  March 2017  in conjunction with our 
audit of the Ind AS financial statements of the Company for the year ended on that date. 

Management's Responsibility for Internal Financial Controls 

The  Company's  management  is  responsible  for  establishing  and  maintaining  internal 
financial controls based on the internal control over financial  reporting criteria  established 
by  the Company  consideling  the  essential  components of infernal  control  stated  in  the 
Guidance Nofe on Audft of Infernal Financial Controls over Financial Reporting issued by 

the Institute of Chartered Accountants of India ('ICAI').  These responsibilities  include the 

design,  implementation and maintenance of adequate internal financial controls that were 
operating eftectively for ensuring the orderly and efficient conduct of its business, including 

adherence  to  company's  policies,  the  safe9uarding  of  its  assets,  the  prevention  and 

detecfion of frauds and errors,  the accuracy and completeness of the accountin9 records, 

and  the  limely  preparation  of  reliabie  financial  information,  as  required  under  the 
Companies Act, 2013. 

Auditors' Responsibility 

Our responsibility  is  to express an  opinion on  the Company's  internal  financial controls 
over financial reporting based on our audit. We conducted our audit 1n  accordance with the 

Guidance  Nole  on  Audit  of  Internal  Financial  Controls  over  Financial  Reporting  (the 

"Guidance  Note")  and  the  Standards  on  Auditing,  Issued  by  ICAi  and  deemed  to  be 
prescribed under section 143(10) of the Companies Act, 2013, to the extent applicable to 

an  audit  of  irr!emal  financial  controls,  both  applicable  10  an  audit of Internal  Financial 

Controls  and,  both  issued  by  the  Institute  of Chartered  Accountants  of  India.  Those 

Standards and the Guidance Note require that we comply with  ethical requirements  and 

plan  and  perform  the  audit  to  obtain  reasonable  assurance  about  whether  adequate 
intemallinancial controls  over financial  reporting was established and  maintained and  if 

such controls operated effectively in all material respects. 

Our audit involves performing procedures to obtain audit evidence about the adequacy of 

the  internal  financial  controls  system  over  financia'  reporting  and  their  operating 
effectiveness.  Our  audit  of jnternal  financial  controls  over  financial  reporting  included 

obtaining an understanding of internal financial controls over financial reporting,  ass~ssing 

the  risk  that  a  material  weakness  exists,  and  testing  and  evaluating  the  design  and 

operating effectiveness of internal  control  based  on  the  assessed  risk.  The  procedures 

selected  depend  on  Ihe  auditor's  judgment,  includin9  the  assessment  of the  risks  of 
material misstatement of the  Ind AS financial statements, whether due to  fraud or error. 

We  believe  that  the  audit  evidence  we  have  obtained  is  sufficient  and  appropriate  to 

provide a basis for our audit opinion on the Company's internal financial controls system 

over financial reporting. 

Meaning of tnternal Financial Controls over Financial Reporting 

A  company's  internal  financiar  control  over financial  reporting  is  a process designed  to 

provide  reasonable  assurance  regarding  the  reliability  of  financial  reporting  and  the 



preparation  of financial  statements  for  external  purposes  in  accordance  with  generally 
accepted  accounting  principles.  A  company's  internal  financial  control  over  financial 
reporting  includes  those  policies  and  procedures  that  (1)  pertain  to  the maintenance 01 
records  tha~ in  reasonable  detail,  accurately  and  fairly  reftect  the  transactions  and 
dispositions  01  the  assets  01  the  company;  (2)  provide  reasonable  assurance  that 
transactions  are recorded  as  necessary to permit preparation of financial  statements  in 

accordance  with  generally  accepted  accounting  pnnciples,  and  that  receipts  and 
expenditures  of the company are being made only  in  accordance with authorisations of 

management  and  directors  of  the  company;  and  (3)  provide  reasonable  assurance 
regarding prevention or timely detection of unauthorised acqUisition,  use, or disposition of 
the company's assets that CQuid have a material effect on the financial statements. 

Inherent Limitations of Internal Financial Controls Over Financial Reporting 

Because  of the  inherent limitations of internal  financial  controls  over financial  reporting, 
including the possibility of collusion or improper management override of controls, material 

misstatements due to error or fraud  may occur and  not be detected. Also,  projections of 
any evaluation of the  internal  financial  controls over financial  reporting  to  future  periods 
are subjecl to the risk that the internal financial control over financial reporting may become 
inadequate because of changes in conditons,  or that the degree of compliance with the 
policies or procedures may deteriorate. 

Opinion 

In our opinion,  the Company has,  in  all material  respects,  an  adequate  internal financial 

controls system over financial reponing and such internal financial controls  over financial 

reporting were operating  effectively as at March 31,  2017  based  on  the  internal  control 
over  financial  reporting  criteria  established  by  the  Company  considering  the  essential 
components 01 internal control  stated in the Guidance Note on  Audit of Internal Financial 
Controls  Over  Financial  Reporting  issued  by  the  Institute  of Chartered  Accountants  of 

India. 

For O. SINGH & CO  
Chartered Accountants  
Firm's Registration Number; 1351N  

/~-:,~-r 
.'  Ii~ 

Si  ingh 

'R 
Membership Number: 098641 

New Delhi  
Date: 20·09·2017  

lCJ9)  
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Annexure ­ B  to the Auditors' Report 

The Annexure referred to in  Independent Auditors' Report to the members of the Company 
on  the  Ind AS financial statements for the year ended March 31,  2017, 

We report \hat: 

(i)   (a)  The  Company  has  maintained  proper  records  showing  full  particulars,  including 
quantitative details and situation of fixed Assets. 

(b) According to  information and explanations given to us, the fixed  assets are physically 
verified by the management and discrepancies identified if any,  on such verification have 
been properly dealt with in the books of account. 

(c)  According  to  the  information  and  explanations given  to  us and  on  the  basis of our 

examination of the records of the Company,  the title deeds of immovable properties are 
held in the name of the Company. 

(Ii)   The  Company does  not hold  any  inventories.  Thus,  paragraph  3(ii)  of the  Order  is  not 
applicable to the Company and hence not commented for. 

(iii)   The Company has not granted  any loans secured  or unsecured  to companies,  firms or 

other parties covered in the register maintained under section 189 of the Companies Act. 

Accordingly, the provisions of clause 3(iii)(a),  (b) and (c) of the order are not applicable to 
the company. 

(iv)   In our opinion and according to the information and explanations given to us, the Company 

the  company has not given  any  loan,  made  any  investment,  given  any guarantee,  and 

provided any security which  is covered  by Section  185 and  186 of the Companies Acl 

2013,  Accordingly,  the  provisions  of clause  3(iv)  of Ihe Companies  (Auditor's  Report) 
Order, 2016 are not applicable to  the Company, 

(v)   The Company has not accepted any depOSits from the public. Accordingly,  the provisions 

of clause 3(v) 01 the Companies (Auditor's Report) Order,  2016 are not applicable to  the 
Company, 

(vi)   As  per  information  and  explanations  given  to  us,  the  Central  Government  has  not 

prescribed  the maintenance of cost records under section 148(1) ollhe Act, for any of the 

saNiees rendered by Ihe Company. 

(vii) (a)  According to the information and explanalions given to us and the records of the company 

examined by us,  in  our opinion,  the company is  regUlar  in depositing with appropriate 

aulhorlties undisputed  statutory dues  including  income­tax,  serviee  tax,  provident  fund 
and other material statutory dues applicable to it. The prOVisions  relating  to employees' 

state insurance, sales­tax,  wealth­tax, duty of customs,  duty of excise, value added tax 

and cess are not applicable to  the company,  No undisputed amounts were outstanding 

in respect 01 Statutory dues as at March 31, 2017 for peliod of more than six months from 

the date they became payable, 
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(b)   According  to  the  information  and  explanations given  to  us,  the  following  are  the 
Statutory dues pending on account of disputes: 

Name of  Nature'"f Dues  Amount (Rs.  I Period to  Forum where 
Statute  in lakhs)  : which  the  the dispute is 

i amount relates pending 
ServIce Tax  : Service Tax, i  1633  I  2011­12 to  : CESTAT 

, interest and  2013·14  . 
i penalty  . 

. 
, 
. 

,  

I
Service Tax Service  Tax,  1638  2014­15  ! Commissioner 

interest and  : Service Tax 
.,  , penalty .  : 

• 

(viii) Based on our audit procedures and as per the information and explanations given 

by the management, we are of the opinion that the Company has not defaulted in 
repayment of dues to bank. 

(ix)   Based  on  our audit procedures and as per the information and explanations given 
to us,  the Company did not raise any money by way of initial public offer or further 
public offer  (including  debt  instruments)  and  term  loans  during  the  year. 
Accordingly, paragraph 3 (ix) of the Order is not applicable. 

(x)   According to the  information and explanations given to us,  no material fraud by the  
Company  or  on  the  Company  by  its  officers  or  employees  has  been  noticed  or  
reported during the course of our audit. 

(xi)   According  to  the  information  and  explanations  give  to  us  and  based  on  OUr  
examination  of the  records  of the Company,  the  Company has  paid/provided  for  
managerial remuneration in accordance with the requisite approvals mandated by 
the provisions of section 197 read with Schedule V to the Act. 

exfi)  In our opinion and according to the information and explanations given to us, the 

Company is not a nidhi company. Accordingly,  paragraph 3(xii) of !he Order  is not 
applicable, 

(xiii)   According  to  the  information  and  explanations  given  to  us  and  based  on  our  

examination of the  records  01  the  Company,  transactions with  the  related  parties  
are in compliance with sections 177 and 188 olthe Act where applicable and details  

01  such  transactions  have  been  disclosed  in  the  Ind  AS  financial  statements as  
required by the applicable Indian accounting standards.  

(xiv)   According  to  the  information  and  explanations  give  to  us  and  based  on  our  
examination  of  the  records  of  the  Company,  the  Company  has  not  made  any  
preferential  allotment or private  placement of shares  or  fully  or partly  convertible  

debentures during the year.  



(xv)   Accoroing  to  the  information  and  explanations  given  to  us  and  based  on  our 
examination of the records of the Company, the Company has not entered into non­
cash  transactions  with  directors  or  persons  connected  with  him.  Accordingly, 
paragraph 3(xv) of the Order is not applicable. 

(xvi)   The Company is not required  to be registered under section 45­IA of the Reserve 
Bank of India Act 1934. 

For 0, SINGH & CO  
Chartered Accountants  
FRN: 1351N  

Membership No. 098641 

New Delhi  
Date: 20­09­2017  

(  ID~)  



Annexure - C to the Auditors' Report 

"  NO.  "''',S Ulrectlons 

1.   Whether the company 
has clear title/lease 
deeds for freehold 
and  leasehold land 
respectively? If not 
please state the area 
of freehold  and 
leasehold landfor 
whichtitlellease 
deeds are not 
available. 

2.   Whether there are any 
cases of waiver/ write 
off of 
debts/loa nslinterest 
etc.,  if yes,  the 
reasons there for 
and the amount 
involved. 

Whether proper 3. 
records 
are maintained for 
inventories lying with 
third  parties & assets 

received as 
giftlgrant(s) from 
Government or other 
authorities. 

For D. SINGH & CO 

pa~~ 
Membership No.  098641 

New Delhi 
Date:  20­09­2017 

I uur "epon 

According to 
information 
and explanations given 
to us and based on our 
examination of  the 
records of  the 
company, the  title 
deeds  of  land  being 
immovable property are 
held  in the name of the 
Company. 

According to 
information 
and explanations 
given to us and based 
on our examination of 
the records of the 

company 
there are no cases 
of waiver/ write off 
of  debtsl 
loans/interest etc. 

The oompany does not 

have any  inventory; 
hence the provisions 
of this clause are not 
applicable. 

Action Taken Impact  on 
thereon accounts and 

financial statements 
of the company 

No  action Not applicable 
required 

No  action NIL 
required 

No  action NIL 
required 
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